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In conformitate cu prevederile H.G. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si dispozitiile Legii nr.133/13
iulie 2026 privind aprobarea OUG nr.28/2026 pentru modificarea si copletarea unor
acte normative si luarea unor masuri in domeniul educatiei, Liceul Tehnologic ,,Stefan
Hell” Santana, organizeaza concurs pentru ocuparea a:

-1 post de ingrijitor (femeie de serviciu) - durati nedeterminati — norma intreaga
CONDITII DE PARTICIPARE:

a) cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoastere limba romana, scris si vorbit;

¢) varsta minima — 18 ani reglementata de prevederile legale;

d) capacitate deplina de exercitiu;

e) stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie;

f) studii medii obligatorii;

g) fara condamnare definitivd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturad cu serviciul, care
impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

DOSAR CONCURS (DOCUMENTE NECESARE):

a) cererea de inscriere la concurs adresata conducétorului unitatii organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, Extras din Revisal cu
perioada lucratd dupd data de 01.01.2011 sau dupé caz o adeverinta din care sd
ateste vechimea In munca;

e) cazierul judiciar;




f) adeverintd medicala care si ateste starea sanitatii corespunzitoare eliberati cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie cu
mentiunea ,,apt pentru postul de ingrijitor,,;

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: medii

- abilitdti de relationare — comunicare cu intreg personalul unitétii de Tnvitimant.
- disponibilitate de program flexibil.

- alte atributii specifice Fisei postului care poate fi consultati la sediul unitatii.

Conditii de desfisurare a concursului:
Depunerea dosarelor:

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell”
Séntana, 1n perioada 03.08.2026 - 07.08.2026, zile lucritoare intre orele 12-15.

Proba practicd: - data de 31.08.2026, ora 9%, la sediul de pe str. Ghioceilor, nr.
¢ a Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana.

Proba de interviu: data de 03.09.2026, ora 900, la sediul de pe str. Ghioceilor, nr.
6 a Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana.

— afisarea rezultatelor finale: 03.09.2026, ora 15:00;
Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor:
— se pot depune contestatii pand in data de: 04.09.2026, ora 12:00, la sediul institutiei.
— afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 04.09.2026, ora 14:00, la sediul
institutiei.

BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE INGRIJITOR

I. Legeanr. 319 din 14.06.2006 a securititii si sanatatii in munca (publicati in
M.O. nr. 646/26.07.2006) — Cap. 4. Obligatiile lucratorilor — art. 22 si 23 si
Normele de aplicare aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;

2. Legeanr. 477/2004, privind Codul de conduits al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice: Cap. 2 — Norme generale de conduiti
profesionald a personalului contractual —art. 5-7, art. 12

3. Legea 307/2006 cu modific#rile si completirile ulterioare, referitoare privind
apararea impotriva incendiilor;

4. Normele generale privind protectia muncii si PSI.

. Legea 53/2003 actualizatd — Codul Muncii ,, Riaspunderea disciplinari,, Art, 247

— Art. 252;
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