COLEGIUL ECONOMIC ARAD
Arad, str PIATA GEORGE ENESCU, nr 2, ARAD

CIF 3519720

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Colegiul Economic Arad cu sediul in Arad, str. Piata George Enescu nr. 2, judetul Arad, organizeazi
concurs, pentru ocuparea urmétorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: conducere

2. Denumirea postului: SECRETAR SEF, post vacant, pe perioadd nedeterminati.

3. Numérul de posturi: 1 post norm4 Intreagé

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.

1336/2022
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publicd;

€) copia carnetului de munc4, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea
in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al

candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de fnvafimént, sinitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publici sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici

sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie. Informatii la tel: 0257-281529 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor 03.11.2025, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previizute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.

53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificérile si completirile ulterioare:
a) are cetdtenia romand sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind

Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu

modificérile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale

eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra autorititii,
contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

£) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fati
de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitirii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.

35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
1. Nivelul studiilor: Studii superioare

2. Vechime In muncd: Vechime in munca 5 ani .
3. Alte conditii: CONDITII SPEFICICE: - CUNOSTINTE PRIVIND INCADRAREA SI SALARIZAREA

PERSONALULUI ANGAJAT DIN INSTITUTIILE DE INVATIMANT; -CUNOSTINTE DE UTILIZARE §I
OPERARE OFFICE PC; - CUNOSTINTE DE UTILIZARE A SOFTURILOR SPECIFICE ACTIVITATII DIN
INVATAMANT: EDUSAL,REGES,SIIIR; - CAPACITATE DE A ANALIZA, SINTEZA SI PRIORITIZA

SARCINILE CONFORM FISEI POSTULUL

D.) Bibliografie si tematici: afisati la sediul institutiei.

Calendarul de desfigurare a concursului, respectiv data limitd si ora pana la care se pot depune dosarele de

concurs:

|Activitate Data lOra |

Data postirii/publicirii anuntului 20 Octombrie 2025 |
3 Noiembrie 2025 [15:00

Data limiti de depunere a dosarelor

Selectia dosarelor

Afisarea selectiei dosarelor

Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor
Afisarea rezultatelor la contestatii

Proba scrisé

Afisarea rezultatelor la proba scris#

Termen limitd contestatii la proba scrisd

Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd
[Proba practici

|Afisarea rezultatelor proba practicd

Termen limitd contestatii la proba practici

Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba practicé
Interviul

Afisarea rezultatelor la proba de interviu

Termen limitd contestatii la proba de interviu
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu
Afisare rezultat final

4 Noiembrie 2025 [12:00
4 Noiembrie 2025 (13:00
5 Noiembrie 2025 [13:00
6 Noiembrie 2025 [13:00|
11 Noiembrie 2025/09:00
11 Noiembrie 2025 [13:00
12 Noiembrie 2025 [13:00
12 Noiembrie 2025 [15:00
13 Noiembrie 2025/09:00
13 Noiembrie 2025 [11:00,
13 Noiembrie 2025 (13:00
13 Noiembrie 2025 [15:00
14 Noiembrie 2025|09:00
14 Noiembrie 2025 [11:00
14 Noiembrie 2025 (13:00
14 Noiembrie 2025 |15:00,
14 Noiembrie 2025 [15:30
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TEMATICA CONCURSULUI PENTRU SECRETAR SEF

Organizarea sistemului de invatamant preuniversitar;

Incadrarea personalului in invatimantul preuniversitar;

Particularititi ale salarizirii in Invatimantul preuniversitar;

Actele de studii si documentele scolare in invitimantul preuniversitar;
Duplicate ale actelor de studii;

invatamantul preuniversitar- functiile didactice ti didactice auxiliare;
Cunostinte de legislatie privind emiterea si evidenta deciziilor, a adreselor
oficiale si a adeverintelor;

Documente scolare;

Contractul individual de munca;

Arhivarea si circuitul documentelor;

Intocmirea si gestionarea bazelor de date EDUSAL, REGES, SIIIR.

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI PENTRU SECRETAR SEF

Legea invitdmantului preuniversitar nr.198/2023

OME 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar;

OME 7930/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
efectuarea concediului de odihna pentru personalul didactic, de
conducere,de indrumare si control.

Legea 360/29.11.2023 — privind sistemul public de pensii;

ORDINUL 4634/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile d
invatadmant;

H.G.732/04.09.2025 pentru aprobarea metodologiei —cadru de acordare a
burselor

Legea cadru nr.153/2003 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

H.G nr. 1.336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice;

H.g. 295/2025 privid REGES- on line;

Ordinul 1107/06.05.2025 — procedura de acces in vederea completarii,
transmiterii i interogarii datelor in/din Reges.



