Scoala Primara Peregu Mic
Nr. 433, jud. ARAD

Tel/Fax: 0257459021
e-mail: scoala _perQ%J_mic yahoo.com
Nr.220.../20.10. 2045

A.) Scola Primard Peregu Mic cu sediul Peregu Mic, nr. 433, judetul Arad, organizeaza concurs,
pentru ocuparea postului contractual, conform H.G.nr.1336 / 08.11.2022:

I. Nivelul postului: executie.
2. Denumirea postului: - , administrator financiar ( contabil) -S, pe perioada nedeterminata.

3.Numarul de posturi: 0,25- norma .

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, atlate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cadsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;

d) copiile documentelor care atestad nivelul studiilor sau alte acte care atestd efectuarea unor
specializiari,

e) copia carnetului de muncii, a filei REVISAL

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de s@natate corespunzatoare, eliberatia de catre medicul
de familie al candidatului sau de ciitre unitatile sanitare abilitate cu eel mult 6 luni anterior deruliirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentalii din care s reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
laa11. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea =s i functionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscri i pentru posturile din cadrul
sistemului de invatiimant, siiniitate sau protectie socialii, precum =s i orice entitate publica sau
privatii a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstii, persoane cu dizabilitiiti
sau alte

categorii de persoane vuinerabile ori care presupune examinarea fizicii sau evaluarea psihologicii a
unet persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la Secretariatul institutiei. Informatii la tel: 0257 / 459021

Termenul de depunere a dosarelor (minim 15 zile lucratoare de la afisare): 10 noiembrie 2025, ora
14:00, la sediul institutiei.

Afi area rezultatelor selectiei dosarelor de concurs (admis/respins)n 10 noiembrie 2025 . ora
15:00 la sediul institutiei.

C.) Conditiile generate prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care 'indepline te conditiile
previizute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicatii, cu modificarile i
completiirile ulterioare, s i cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (h i (2) din
Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/201 9 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completiirile ulterioare: '
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei Elvetiene:



- OMFP nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare - Forexebug - modificari (OMFP
nr. 2744/2017)

-HG nr.569/2015 norme metyodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta la $i
de la locul de munca a cadrelor didactice $i a personalului didacxtic auxiliar din invatamantul
preuniversitar;

-Ordinul or. 6238/2023 c:riterii generale de acordare a burselor elevilor din 1nvatamantul
preuniversitar:

- Ordinul nr 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice privind executia bugetelor
de venituri $i cheltuieli ale institutiilor publice cu modificarile $i completarile ulterioare.

- Ordinul Ministrului Finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea $i plata cheltuielilor institutiilor
publice. precum $i organizarea, evidenta $i raportarea angajamentelor bugetare $i legale.
publicat in M.OF. 37/2003, cu modificari $i completari:

-Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal.cu modificarile $i completarile ulterioare;

-OG nr. 81/2003 privind reevaluarea $i amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul
institutiilor publice.cu modificarile $i completarile ulterioare:

- Legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru $Omaj, cu modificarile $i completarile
ulterioare;

- Ordinul  Ministrului Finantelor Publice 1917/2005 pentru aprobarea normelor
metodologice privind organizarea $i conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de
conturi pentru institutiile publice $i instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile $i
completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernulmi nr. 119/1999 privind controlul intern $i controlul financiar
preventiv modificata $i completata de Legea 234/2010

- Ordinul nr. 923 din 1/ iulie 2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la_exercitarea controlului financiar preventiv $i a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfa$oara activitatea de control financiar preventiv
propriu;

-H.G. 2139/2004 pentru aprobarea catalogului privind clasificarea $i duratele normale de
functionare a mijloacelor fixe;

- Decretul 209/1976 privincl Regulamentul operatiunilor de casa;

- Hotarare nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 569/2015 Norme rm:todologice privind decontarea cheltuielilor de naveta la $i de la
locul de munca a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din invatamantul
preuniversitar;

- Ordin nr. 2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile;

-Ordonanta de urgenta nr. 91/2017 pentru modificarea $i completarea Legii-cadru nr.
15372017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- H.G. nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe:

-0.U.G. 133/2020 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de elevi cer mar

defavorizati care beneficiaza de sprijin educational pe baza de tichete sociale pe suport
electronic pentru sprijin educational acordate in fonduri externe nerambursabile, precum $i

unele masuri de distribuire a acestora, cu modificarile $i completarile ulterioare;



b) cunoas te limba romana, scrisi vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu rnodificarile i cornpletarile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
redicale eliberate de rnedicul de farnilie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indepline te conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savar irea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inraptuirii justitiei, infractiuni savar ite cu intentie care ar face o persoanii candidatii la post
incornpatibila cu exercitarea runctiei contractuale pentru care candideazii, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executii o pedeapsa complernentara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfa ura activitatea de care s-a folosit pentru
savar irea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat rniisura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. | 18/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au cornis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru cornpletarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i1 functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de paiticipare la concurs:
I. Nivelul studiilor: Superioare economice
2. Studii specifice postului -studii superioare absolvite cu diploma de licentii in dorneniul de

studii contabilitate

3. Vechimein specialitatea studiilor: nu se cere.

4. Abilitati de operare PC.

S. Abilitati de comunicare, relationare de lucru in echipa; abilitdti de gestionare a unui
volum mare de rnunca, disponibilitate pentru program flexibil,

Bibliografie si tematica:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu modificarile $i completarile ulterioare;
- Legea 198/04.07.2023-Legea Invatamantului Preuniversitar;
- Legea nr. 82/ 1991 Legea contabilitatii,republicata,cu modificarile $i completarile
ulterioare;
- Legea 500/2002-privind finantele publice, cu modificarile $i completarile ulterioare;
- Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice:

- Legea 273/29.06.2006-privind finantele publice locale. cu modificarile  $i completarile
ulterioare;
- OUG 158/2005 privind concediile $i indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate: -Legea
53/2003 Codul Muncii.cu modificarile i completarile ulterioare:
- Legea nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice;
- Ordin nr.1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice.
cu modificarile i completarile ulterioare;

- Ordin nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarca Normelor privind organizarea $i
efectuarea inventarierii dementelor de natura activelor, datoriilor $i capitalurilor proprii;



Tematica:

la concursul organizat in vederea ocuparii a 0,25 post vacant

de Administrator financiar (contabil) S

. Organizarea contabilitatii la unitatile de 'invatamant. respectiv 'inregistrarile contabilei

documentele 'in baza carora se fac acestea.referitor la:

a) Contabilitatea activelor fixe;

b) Inregistrarea amortizarii;

¢) Inchiderea conturilori stabilirea rezultatului patrimonial;
d) Contabilitatea decontarilor cu personalul:

e) Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
f) Operatiunile privind decontarile cu furnizorii;

g) Operatiunile privind decontarile cu clientii:

h) Conturi la Trezoreria Statului $i banci;

2. Inventarierea patrimoniului institutiilor publice;

3. Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate pastrarea lor:

4. Angajarea,lichidarea.ordonantareai plata cheltuielilor institutiilor publice precum si
organizarea, evidenta $i raportarea angajamentelor bugetarei legale;

5. Exercitarea controlului financiar preventiv;

6. Achizitia directa.licitatia deschisai licitatia restransa.

Calendarul de desfasurare a concursului:
Depunere dosare concurs:
3 -10 noiembrie 2025, intre orele 10,00 — 12,00
Selectie dosar: 10.11.2025 ora 13,00
Afisare rezultat selectie dosar 10.11.2025, ora 14,00

Proba scrisd - 11 noiembrie 2025 ora 9,00-11,00

Proba practrica — 11 noiembrie 2025 ora 12,00

Interviu 11 noiembrie 2025 ora 14,00

Afisare rezultate 12 noiembrie 2025 — ora 12,00

Depunere contestatii — 13 noiembrie 2025 interval orar 12,00-14,00
Solutionare contestatii — 13 noiembrie 2025 ora 15,00

Afigare rezultate finale — 13 noiembrie ora 16,00

Conform prevederilor art.451 art.46 din Regulamentul - cadru privind organizarea i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pliitit din fonduri publice.
aprobat prin HG nr. 1336/ 2022.

Pot participa la proba urmiitoare de concurs, conform graficului de desfa urare a probelor,
doar candidatii declarati admi i , respective cei care au obtinut maxim 50 puncte la fiecare
proba.

Director,
Prof. Bacsilla Eszter




