SCOALA GIMNAZIALA ,, PATER GODO MIHALY” DOROBANTI
NQ. 6] 1% of. 2028

ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA ,PATER GODO MIHALY” DOROBANTI, nr4ll,
judetul Arad, organizeazd concurs pentru ocuparea unei funcfii contractual vacant in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectind prevederile OUG 34/2023,
dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Secretar - M

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant, 0,25 norma

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT: SECRETARIAT

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 2 ore pe zi; 10 ore pe sdptimani
PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art, 15 la H.G. nr. 13361
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea §i dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

CONDITII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

a. Si defind cetiifenie roménd sau si fie cetifean al altor state membre ale Uniunii
Europene si domiciliul stabil in Roménia;

b. Si aibd vérsta minimd reglementatd de prevederile legale si si cunoascd limba
roménd, scris si vorbit;

c. Si aiba capacitatea deplind de exercitiu;

d. Si aibi starea de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau a unitdii sanitare
abilitate;

e. Sa indeplineascd condifiile de studii si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f. Sa nu aibd condamniri definitive pentru savirsirea unei infractiuni contra umanitifii,
contra statului, ori contra autorititii, de serviciu sau a unei infractiuni sdvérsite cu
intenfie, care ar face-o incompatiﬁilﬁ cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g. Sé nu execute o pedeapsd prin care se interzice exercitarea dreptului de a ocupa
functia, profesia sau meseria sau sa desfiigoare activitatea de care s-a folosit pentru
sivargirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-au luat mésuri de siguran{d a
interzicerii ocupdrii unei functii;

h. Si nu fi comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru



completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Studii; medii;

Vechime in munci: 1 an in domeniu

Cunostinte de utilizare si operare PC (Excel, Word);

Cunostinte de utilizare a softurilor specifice activitatii din invafamant: Edusal, Revisal,
SIIR;

Cunoasterea limbii maghiare reprezinta un avantaj.

Disponibilitate la timp de lucru prelungit;

Persoanii comunicativi, organizati, rezistent la stres, spirit de echipa;

DOCUMENTE DE INSCRIERE

ek
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Formular de inscriere

Copia actului de identitate;

Copii care atestd nivelul studiilor §i indeplinirea conditiilor specifice ale postului
(diplomi de bacalaureat, de licenta, foi matricole, atestate);

Copia certificatului de nastere;

Copia certificatului de césitorie (daci este cazul);

Hotérirea judecitoreascd pentru schimbarea numelui (unde este cazul);

Copia carnetului de muncé/ Raport salariat REVISAL;

Cazier judiciar;

. Adeverinti care si ateste starea de sénitate (de la medicul de familie);

1(] Certificat de integritate comportamentald;
11. Curriculum vitae- model comun european insofit de documente justificative;

Copiile solicitate vor fi insofite de documentele in original pentru conformitate cu
originalul.

BIBLIOGRAFIA

e Legea Educatiei Nationale Nr. 1/2011, cu modificirile §i completirile ulterioare;

e OME nr. 4183/2022 privind Regulamentul de organizare si functionare a unitagilor de
invatimént preuniversitar;

¢ Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificarile $i completdrile ulterioare;

e Legeanr. 16/1996 - Legea Arhivelor Nafionale, republicata;

e Ordin nr.3844/2016, cu modificdrile si completirile ulterioare, pentru aprobarea
Regulamentului privind regimul actelor de studii si a documentelor gestionate de
unitafile invafamant preuniversitar;

s H.G.286/2011 si H.G.1027/2014 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i a



conditiilor de promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

e Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

e OME nr.6238/08.09.2023 privind aprobarea metodologiei-cadru de acordare a
burselor elevilor din invi{aimantul preuniversitar de stat;

e H.G. 905/ 2017 privind Registrul general de evidenti al salariatilor;

e Legea 16/1996 Legea Arhivelor Nationale;

e Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

TEMATICA CONCURSULUI

¢ Actele de studii i documentele scolare in invatiméantul preuniversitar;

e Organizarea i functionarea sistemului naional de invaiimént preuniversitar;

¢ Incadrarea personalului din invétimantul preuniversitar;

« Functiile didactice si didactice-auxiliare de inva{iméant preuniversitar;

« Cunostinte de legislatie privind emiterea deciziilor, a adreselor oficiale, i a
adeverintelor;

» Acordarea burselor scolare si a altor ajutoare sociale pentru elevi;

o Arhivarea si circuitul documentelor intr-o unitate de invatamant;

+ Cunostinie de operare pe calculator (Microsoft Windows, Word, Excel, Internet );

¢ [Intocmirea si gestionarea bazelor de date, utilizare softuri EDUSAL, REVISAL,
SIIR;

» Protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal.

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI SI DISPOZITII FINALE

— Dosarele de inscriere la concurs se depun la directiunea Secolii Gimnaziale ,, Pater Godd
Mihily”, conform graficului.

- Informatiile suplimentare se obtin in zilele lucrdtoare, telefonic la nr. 0773787340 sau la
adresa de e-mail: scdorobanti_ar(@yahoo.com

— Concursul se va desfisura la sediul institutiei conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs : Data Ora
Data postirii/publicirii anuntului 17 lanuarie 2025

Data limiti de depunere a dosarelor 31 Ianuarie 2025 |15:00
Selectia dosarelor 3 Februarie 2025 12:00
Afisarea selectiei dosarelor 3 Februarie 2025  |13:00
Termen limitd contestatii ref. la selectia dosarelor 4 Februarie 2025 13:00
\Afigarea rezultatelor la contestatii 5 Februarie 2025 13:00




Proba scrisi 11 Februarie 2025 (09:00
\Afisarea rezultatelor la proba scrisa 11 Februarie 2025 |13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisa 12 Februarie 2025 [13:00
\Afisarea rezultatelor la contestatii ref. proba scrisi 12 Februarie 2025 (15:00

roba practica 13 Februarie 2025 [09:00
Afigarea rezultatelor proba practici 13 Februarie 2025 [11:00
Termen limité contestatii la proba practica 13 Februarie 2025 |13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba practica 13 Februarie 2025  |15:00
Interviul 14 Februarie 2025 (09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 14 Februarie 2025  |11:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 14 Februarie 2025 |13:00
\Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu |14 Februarie 2025  (15:00
‘Afisare rezultat final 14 Februarie 2025 |15:30
Candidatii pot contesta numai propriile lucréri.

Director,

prof. Almasi Zsuzsanna




