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LEGE nr. 249 din 2 octombrie 2024
privind aprobarea  pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 87/2023

 privind unele măsuri pentru acordarea unei prime de Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 58/2023
carieră didactică pentru personalul didactic şi didactic auxiliar, precum şi unei prime de carieră 
profesională pentru personalul nedidactic din învăţământul de stat, suportate din fonduri externe 
nerambursabile, şi pentru modificarea unor acte normative în domeniul educaţiei

EMITENT PARLAMENTUL ROMÂNIEI

Publicat în  MONITORUL OFICIAL nr. 999 din 4 octombrie 2024

Data intrării în vigoare 07-10-2024

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articolul I
Se aprobă  pentru modificarea şi completarea Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 87 din 20 octombrie 2023

 privind unele măsuri pentru acordarea unei prime de carieră Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 58/2023
didactică pentru personalul didactic şi didactic auxiliar, precum şi unei prime de carieră profesională pentru 
personalul nedidactic din învăţământul de stat, suportate din fonduri externe nerambursabile, şi pentru modificarea 
unor acte normative în domeniul educaţiei, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 952 din 20 
octombrie 2023, cu următoarele modificări şi completări:
1.  se modifică şi va avea următorul cuprins:Titlul

ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ
pentru modificarea şi completarea  privind unele măsuri pentru Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 58/2023
acordarea unei prime de carieră didactică pentru personalul didactic şi didactic auxiliar, precum şi unei prime de 
carieră profesională pentru personalul administrativ din învăţământul de stat, suportate din fonduri externe 
nerambursabile, precum şi pentru modificarea  privind art. 6 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 83/2023
unele măsuri pentru susţinerea preşcolarilor şi elevilor dezavantajaţi care beneficiază de sprijin educaţional pe 
bază de tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile şi luarea unor măsuri în 
domeniul educaţiei

2. La  se introduce un nou punct, pct. 1^1, cu următorul cuprins:articolul I, după punctul 1

1^1. La  şi  se modifică şi vor avea următorul cuprins:articolul 3, alineatele (4) (5)
(4) Prima de carieră didactică se acordă începând cu luna octombrie a fiecărui an şi va putea fi utilizată până 

în luna octombrie a anului următor inclusiv.
(5) Prima de carieră didactică se acordă şi pentru următorii ani şcolari/universitari, respectiv în perioada anilor 

şcolari/ universitari 2023-2024 până în anul şcolar/universitar 2026-2027 inclusiv, pentru a susţine cariera 
didactică a personalului didactic din sistemul de învăţământ preuniversitar şi universitar de stat, în conformitate 
cu obiectivele Programului Educaţie şi Ocupare 2021-2027 şi în limita fondurilor disponibile cu această 
destinaţie, şi va putea fi utilizată până în luna octombrie a anului următor inclusiv.

3. La ,  şi  se modifică şi vor avea următorul cuprins:articolul I punctul 3 alineatele (1^1) (1^2) ale articolului 4

(1^1) Prima de carieră profesională se acordă pe suport electronic potrivit procedurii de acordare prevăzute la 
art. 7-9, 11, 13 şi 14.
(1^2) Prima de carieră profesională se acordă începând cu luna octombrie a fiecărui an şi va putea fi utilizată 

până în luna octombrie a anului următor inclusiv.

4. La  se introduc trei noi puncte, pct. 3^1-3^3, cu următorul cuprins:articolul I, după punctul 3

3^1. La  şi  se modifică şi vor avea următorul cuprins:articolul 5, literele b) c)
b) beneficiar final personal didactic - personalul din învăţământul preuniversitar, respectiv cadrele didactice, 

didactice auxiliare din învăţământul preuniversitar de stat, precum şi cadrele didactice din sistemul de 
învăţământ universitar de stat care deţin gradul didactic de conferenţiar, şef de lucrări/lector şi asistent 
universitar, precum şi personalul didactic auxiliar din sistemul de învăţământ universitar, aflat în activitate într-
un an şcolar/universitar începând cu anul şcolar/ universitar 2022-2023 până în anul şcolar/universitar 2026-
2027 inclusiv, denumit în continuare beneficiari finali;
c) beneficiar final personal administrativ - personalul administrativ din învăţământul preuniversitar aflat în 

activitate într-un an şcolar începând cu anul şcolar 2022-2023 până în anul şcolar 2026-2027 inclusiv, precum 
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şi personalul administrativ din învăţământul universitar aflat în activitate într-un an universitar începând cu anul 
universitar 2022-2023 până în anul universitar 2026-2027 inclusiv, care beneficiază de cursuri de pregătire 
profesională;

3^2.  se modifică şi va avea următorul cuprins:Articolul 6

Articolul 6
(1) Reprezentanţii inspectoratelor şcolare judeţene şi ai Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti 

elaborează lista cu beneficiarii finali, având în vedere informaţiile comunicate şi asumate de reprezentanţii 
unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat. Universităţile de stat elaborează lista cu beneficiari finali potrivit 
procedurilor proprii. Listele cu beneficiarii finali se elaborează până la data de 20 septembrie a fiecărui an, 
începând cu anul 2024.
(2) Lista cu beneficiarii finali conţine următoarele informaţii: nume, prenume, cod numeric personal, adresa de 

domiciliu/ reşedinţă, instituţia de învăţământ în care îşi desfăşoară activitatea, adresa unităţii de învăţământ, 
opţiunea beneficiarului final privind locul de primire a măsurii de susţinere a activităţii didactice pe suport 
electronic.
(3) Reprezentanţii inspectoratelor şcolare judeţene/ Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti şi ai 

universităţilor de stat asigură transmiterea informaţiilor centralizate către Ministerul Educaţiei până la data de 
25 septembrie a fiecărui an, începând cu anul 2024.
(4) Reprezentanţii Ministerului Educaţiei centralizează lista beneficiarilor finali şi o comunică Ministerului 

Investiţiilor şi Proiectelor Europene până la data de 30 septembrie a fiecărui an, începând cu anul 2024.
(5) Ministerul Educaţiei colaborează cu Ministerul Investiţiilor şi Proiectelor Europene pentru a asigura o bună 

comunicare a informaţiilor specifice.
(6) Termenele de transmitere a listelor de beneficiari pentru anii şcolari/universitari următori se stabilesc prin 

ordin al ministrului investiţiilor şi proiectelor europene.
(7) Pe tot parcursul derulării Programului, începând cu data intrării în vigoare a legii de aprobare a prezentei 

ordonanţe de urgenţă, încărcarea cardurilor se face ori de câte ori este necesar.
(8) Pentru aceeaşi perioadă pot fi emise carduri suplimentare, în funcţie de situaţiile transmise de Ministerul 

Educaţiei.
(9) Ministerul Educaţiei îşi asumă realitatea şi conformitatea datelor transmise Ministerului Investiţiilor şi 

Proiectelor Europene în vederea încărcării cardurilor.
3^3. La articolul 7, alineatul (2) se modifică şi va avea următorul cuprins:

(2) Ministerul Investiţiilor şi Proiectelor Europene, pe baza contractului de achiziţie publică legal încheiat, 
transferă ori de câte ori este nevoie, către unitatea emitentă, contravaloarea nominală a măsurii de susţinere a 
activităţii didactice pentru suporturile electronice distribuite şi achită costul emiterii acestora.

5. La ,  se introduc două noi alineate, alin. (4) şi (5), cu articolul I punctul 5 după alineatul (3) al articolului 11
următorul cuprins:

(4) În situaţia în care beneficiarul este încadrat eronat în altă categorie, la sumele încărcate eronat pentru cele 
două categorii de beneficiari, respectiv prima de carieră didactică şi prima de carieră profesională, i se încarcă 
diferenţa de sumă sau i se compensează sumele primite necuvenit cu sumele ce urmează a fi primite în anii 
următori, ca beneficiar al măsurii.
(5) În situaţia în care beneficiarii măsurii au fost încadraţi eronat şi au primit sume necuvenite şi nu vor rămâne 

beneficiari ai măsurii în anii următori, sumele încasate necuvenit vor fi recuperate de către Ministerul Educaţiei 
şi returnate Ministerului Investiţiilor şi Proiectelor Europene.

6. La  se modifică şi va avea următorul cuprins:articolul I, punctul 9

9. În cuprinsul ordonanţei de urgenţă, sintagma «personal nedidactic» se înlocuieşte cu sintagma «personal 
administrativ».

7.  se modifică şi va avea următorul cuprins:Articolul III

Articolul III
La  privind unele măsuri pentru susţinerea articolul 6 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 83/2023
preşcolarilor şi elevilor dezavantajaţi care beneficiază de sprijin educaţional pe bază de tichete sociale pe suport 
electronic acordate din fonduri externe nerambursabile şi luarea unor măsuri în domeniul educaţiei, publicată în 
Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 928 din 13 octombrie 2023, alineatele (1) şi (2) se modifică şi vor avea 
următorul cuprins:

Articolul 6
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(1) Unităţile de învăţământ informează reprezentantul legal sau reprezentanţii legali, după caz, cu privire la 
condiţiile de eligibilitate prevăzute de prezenta ordonanţă de urgenţă în vederea accesării sprijinului educaţional 
şi solicită acestora completarea unei cereri din care să reiasă componenţa familiei, astfel cum este definită la 

, aprobată cu modificări şi completări prin .art. 2 din Ordonanţa Guvernului nr. 33/2001 Legea nr. 126/2002
(2) Reprezentantul legal sau reprezentanţii legali ai potenţialilor destinatari finali, care se încadrează în 

condiţiile de eligibilitate prevăzute la art. 4, depun la unitatea de învăţământ cererea prevăzută la alin. (1), în 
termen de 45 de zile calendaristice de la data intrării în vigoare a prezentei ordonanţe de urgenţă şi 25 de zile 
calendaristice de la începutul cursurilor pentru anii şcolari aferenţi perioadei 2024-2027.

Articolul II
(1) Prima de carieră didactică prevăzută la  şi  art. 1 alin. (1) (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 58/2023

privind unele măsuri pentru acordarea unei prime de carieră didactică pentru personalul didactic şi didactic auxiliar, 
precum şi unei prime de carieră profesională pentru personalul administrativ din învăţământul de stat, suportate din 
fonduri externe nerambursabile, şi pentru modificarea unor acte normative în domeniul educaţiei, cu modificările şi 
completările ulterioare, precum şi cu cele aduse prin prezenta lege, se acordă şi cadrelor didactice, didactice 
auxiliare din învăţământul preuniversitar de stat, aflate în activitate într-un an şcolar începând cu anul şcolar 2023-
2024 până în anul şcolar 2026-2027 inclusiv, şi personalului didactic având gradul didactic de conferenţiar, şef de 
lucrări/lector şi asistent universitar, precum şi personalului didactic auxiliar din sistemul de învăţământ universitar, 
aflat în activitate într-un an universitar începând cu anul universitar 2023-2024 până în anul universitar 2026-2027 
inclusiv.
(2) Personalul administrativ din învăţământul preuniversitar aflat în activitate într-un an şcolar începând cu anul 

şcolar 2023-2024 până în anul şcolar 2026-2027 inclusiv, precum şi personalul administrativ din învăţământul 
universitar în activitate într-un an universitar începând cu anul universitar 2023-2024 până în anul universitar 2026-
2027 inclusiv beneficiază de o primă de carieră profesională pe suport electronic, în limita unui plafon anual de 500 
lei net/an şcolar/universitar, suportată din Programul Educaţie şi Ocupare 2021-2027, în limita bugetului disponibil 
pentru această categorie de măsură şi în conformitate cu regulile de eligibilitate ale programului operaţional.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor  şi ale art. 75 art. 76 alin. (2) din 
.Constituţia României, republicată

p. PREŞEDINTELE CAMEREI DEPUTAŢILOR,

PETRE-FLORIN MANOLE

PREŞEDINTELE SENATULUI

NICOLAE-IONEL CIUCĂ
Bucureşti, 2 octombrie 2024.
Nr. 249.
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