ORDIN nr. 5.437 din 8 iulie 2024

pentru aprobarea Metodologiei privind evaluarea periodica a modului de indeplinire a obligatiilor asumate
de partile implicate in consortiul de invatamant dual

EMITENT ® MINISTERUL EDUCATIEI
Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 16 iulie 2024

Data intrarii in vigoare 16-07-2024

Avand in vedere:

— prevederile art. 22 din Legea Tnvatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
— prevederile art. 16 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile art. 2-5 si 8 ale anexei la Ordinul ministrului educatiei 6.216/2022 pentru aprobarea Metodologiei
privind constituirea consortiilor pentru invatamantul dual, cu modificarile ulterioare;

— Referatul de aprobare nr. 1.468/DGIPRE din 29.05.2024 a propunerii de ordin pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare a obiectivelor consortiilor de nvatamant dual,

in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei,

ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Articolul 1

Se aproba Metodologia privind evaluarea periodica a modului de indeplinire a obligatilor asumate de partile
implicate in consortiul de Tnvatamant dual, conform contractului de parteneriat, in scopul dezvoltarii invatamantului
profesional dual, intr-un anumit domeniu de pregatire, pentru calificari cerute pe piata muncii, prevazuta in anexa
care face parte integranta din prezentul ordin.

Articolul 2

Directia generala invatamant preuniversitar, Directia generala managementul resurselor umane si retea scolara,
Directia generala invatamant universitar, Directia generala pentru implementarea proiectului ,Romania Educata®,
Directia generalad minoritati, Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic, unititile de
invatamant preuniversitar si institutiile de invatamant superior duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
Articolul 3

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,

secretar de stat
Bucuresti, 8 iulie 2024.
Nr. 5.437.

ANEXA

METODOLOGIE din 8 iulie 2024

privind evaluarea periodica a modului de indeplinire a obligatiilor asumate de partile implicate in
consortiul de invatamant dual
Nota

Aprobata prin ORDINUL nr. 5.437 din 8 iulie 2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 684 din 16
iulie 2024.

Capitolul |
Dispozitii generale
Articolul 1
(1) Prezenta metodologie se aplica consortiilor de invatamant dual avizate de catre Ministerul Educatiei.
(2) Metodologia reglementeaza procedurile de evaluare periodica a modului de indeplinire a obligatiilor asumate
de partile implicate in consortiul de invatamant dual, in cadrul contractului de parteneriat.

(3) Scopul evaluarii este determinarea modului de realizare a obligatiilor stabilite Tn cadrul consortiului de
invatamant dual, respectiv participarea la dezvoltarea invatamantului dual, cu rute complete, pentru calificari

Pagina 1 din 9



cerute pe piata muncii, asigurarea formarii profesionale de calitate a elevilor/studentilor, facilitarea insertiei
absolventilor pe piata muncii, precum si de semnalare timpurie a eventualelor riscuri in ceea ce priveste
organizarea si functionarea consortiului de invatamant dual care sa permita luarea masurilor corective necesare.

Capitolul Il
Evaluarea periodica a gradului de indeplinire a obligatiilor asumate de partile
implicate in consortiul de invatamant dual

Sectiunea 1
Dispozitii generale

Articolul 2
Evaluarea periodica a modului de indeplinire a obligatiilor asumate de partile implicate Tn consortiul de
invatamant dual se realizeaza prin evaluarea gradului de Tndeplinire a obiectivelor asumate de entitatile
implicate Tn consortju.
Articolul 3

(1) Evaluarea modului de indeplinire a obiectivelor asumate de partile implicate in consortiul de invatamant
dual va fi asigurata de o Comisie de evaluare, denumita in continuare Comisie.

(2) Comisia este constituita din specialisti din cadrul Ministerului Educatiei si are urmatoarea componenta: 1
presedinte si 8 membri, reprezentanti din:

— Directia generala invataméant universitar;

— Directia generala invatamant preuniversitar;

— Directia generala managementul resurselor umane si retea scolara;

— Directia generala pentru implementarea proiectului ,Romania Educata®;

— Directia generala juridica si control;

— Centrul National de Dezvoltare a invatadmantului Profesional si Tehnic.

(3) Gestiunea permanenta a actelor aferente evaluarii mentionate la alin. (1), respectiv Registrul de
monitorizare a procesului de evaluare, arhivarea documentatiei existente la nivelul Comisiei, gestionarea
dosarului de evaluare a fiecarui consorfiu de Tnvatamant dual, fizic si electronic, comunicarea interna si
externa, este asigurata de Secretariatul tehnic constituit din doua persoane din cadrul Directiei generale pentru
implementarea proiectului ,Roméania Educata“. Pentru comunicare se utilizeaza o adresa de e-mail creata in
acest scop.

(4) Componenta nominala a Comisiei se aproba prin ordin al ministrului educatjei.

(5) Componenta Comisiei poate fi actualizatd/modificata de cate ori este cazul, cu aprobarea ministrului
educatiei.

(6) Comisia conform unui calendar stabilit la Tnceputul fiecarui an scolar/universitar, in luna septembrie
/octombrie.

(7) Calendarul mentionat la alin. (6) stabilit de catre Comisie si aprobat de presedinte cuprinde actiuni si
termene corelate cu atributjile si activitatile Comisiei, aprobat de presedintele acesteia.

(8) Activitatea si documentele elaborate de catre Comisie trebuie sa fie guvernate de aplicarea principiului
celor 4 ochi“ si de repartizarea echilibrata a sarcinilor intre membrii acesteia.

Articolul 4
Comisia are urmatoarele atributji:
1. stabileste la inceputul fiecarui an scolar/universitar, in luna septembrie, calendarul activitatilor pentru anul
scolar curent si anul universitar, care incepe in luna octombrie;
2. primeste, verifica si avizeaza rapoartele de autoevaluare anuale, transmise de catre fiecare consortiu de
invatamant dual Ministerului Educatiei, si completeaza liste de verificare preliminara a raportului de
autoevaluare;
3. solicita/primeste/analizeaza, dupa caz, documente justificative privind indeplinirea obiectivelor asumate,
transmise de catre consortiul de invatamant dual;
4. elaboreaza o data la cel mult 5 ani raportul de evaluare externa, referitor la modul de indeplinire a obligatiilor
asumate de partile implicate in consortiul de invatamant dual, pe baza rapoartelor de autoevaluare avizate, a
documentelor justificative solicitate/transmise de consortiul de invatamant dual si a verificarilor realizate in
cadrul unei vizite de verificare la fata locului, la locatjile de implementare a activitatilor consortiului de
invatamant dual;
5. planifica initierea activitatii de evaluare pentru fiecare consortiu de invatamant dual in functie de data avizarii
si concluziile din rapoartele de autoevaluare avizate;
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6. planifica perioade estimative de efectuare a vizitelor de verificare la fata locului in vederea aprobarii
raportului de evaluare;

7. propune masuri subsecvente de imbunatatire a activitatii consortiului de Tnvatamant dual in functie de
rezultatul verificarilor preliminare/al evaluarii;

8. propune nominalizarea unei echipe de evaluare si a unei echipe de solutionare a contestatiilor, formate din
cate 2 persoane, cu responsabilitati in asigurarea procesului de evaluare pentru fiecare consortiu de
fnvatamant dual, dintre care se nominalizeaza un coordonator. Decizia finala privind nominalizarea echipelor
de evaluare la nivelul fiecarui consortiu de invatamant dual apartine presedintelui Comisiei;

9. pentru asigurarea obiectivitatii si impartialitatii in cadrul procesului de evaluare, comisiile mentionate la pct. 8
vor avea componenta diferita;

10. analizeaza si solutioneaza contestatiile depuse de consortiul de invatamant dual cu privire la raportul de
evaluare externa aprobat prin reanalizarea aspectelor contestate pe baza documentatiei din dosarul de
evaluare a consortiului de invataméant dual;

11. monitorizeaza stadiul evaluarii pentru fiecare consortiu de invatamant dual prin completarea unui raport
elaborat in acest sens, care se actualizeaza permanent;

12. stabileste proceduri si instrumente de lucru interne, dupa caz, la nivelul comisiei, pentru ducerea la
indeplinire a prevederilor din prezenta metodologie;

13. Comisia transmite anual, prin presedinte, spre informare, conducerii Ministerului Educatiei Registrul de
monitorizare a procesului de evaluare, precum si Planificarea activitatilor Comisiei pentru anul urmator.
Termenul de transmitere a documentelor este la finalul lunii ianuarie a anului urmator sau la solicitarea
conducerii Ministerului Educatiei;

14. Comisia aproba/avizeaza toate documentele elaborate in cadrul activitatilor sale, prin presedinte.

Articolul 5

Respectarea obiectivitatii evaluarii si evitarea conflictului de interese:
1. Fiecare evaluator va completa o declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in conflict de interese, pentru
fiecare consortiu de invatamant dual alocat, Tnainte de a incepe evaluarea acestuia, conform anexei nr. 2 la
prezenta metodologie. In cazul punctual in care un evaluator se afla in conflict de interese in raport cu
evaluarea unui consortiu de invatamant dual, va fi inlocuit cu alt membru din comisie.

2. Un conflict de interese poate exista daca un evaluator:

a) a fost implicat in activitati desfasurate la unul dintre membrii consortiului de invatamant dual;

b) detine parti sociale, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre membrii consortiului de invatamant dual
sau face parte din consiliul de administratie/consiliul de supraveghere/organul de conducere ori de
supervizare al unei entitati din consortiul de Thvatdmant dual;

c) este sot/sotie, ruda pana la gradul al doilea sau afin pana la gradul al doilea inclusiv cu persoane care
detin parti sociale, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre membrii consortiului de invatamant dual ori
care fac parte din consiliul de administratie/consiliul de supraveghere/organul de conducere sau de
supervizare al unei entitati din consortiul de invatamant dual;

d) se afla in raporturi de munca cu unul dintre membrii consortiului de invatamant dual sau a avut in ultimii 2
ani incheiate raporturi de munca.

Articolul 6
Procesul de evaluare se desfasoara in doua etape:
1. evaluarea interna - se realizeaza la nivelul fiecarui consortiu de Tnvatamant dual si presupune Tntocmirea
raportului de autoevaluare conform modelului din anexa nr. 1 la prezenta metodologie si avizarea acestuia de
catre Comisia constituita, conform prevederilor art. 3 din prezenta metodologie.
2. evaluarea externa - este realizata de membrii Comisiei de evaluare, distribuita in echipe formate din doua
persoane, desemnate pentru fiecare consortiu de invatamant dual, din care unul este coordonator. Evaluarea
externa se finalizeaza cu elaborarea si aprobarea raportului de evaluare.

Articolul 7

(1) Consortiile de invatamant dual sunt evaluate pe baza rapoartelor de autoevaluare transmise anual si a
evaluarii externe.

(2) Gradul de indeplinire a obiectivelor asumate la nivel de consoriiu de Tnvatamant dual este media
procentelor de realizare a obiectivelor stabilite.

(3) Interpretarea gradului de indeplinire a obiectivelor asumate la nivel de consortiu de invatamant dual se
realizeaza astfel:

a) mai mare de sau egal cu 90,00% - stadiul de indeplinire a indicatorilor de rezultat la nivel de consortiu de
invatamant dual este indeplinit - eficienta ridicata;
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b) de la 70,00% péana la 89,99% - stadiul de indeplinire a indicatorilor de rezultat la nivel de consoriiu de
invatamant dual este indeplinit - eficienta medie;

c) de la 50,00% péana la 69,99% - stadiul de indeplinire a indicatorilor de rezultat la nivel de consortiu este
indeplinit - eficienta scazuta;

d) sub 50,00% - stadiul de indeplinire a indicatorilor de rezultat la nivel de consortiu de invatamant dual este
atins.

Sectiunea a 2-a
Evaluarea interna - autoevaluarea

Articolul 8

(1) Liderul de consortiu de invatamant dual intocmeste si depune la Ministerul Educatiei, anual, raportul de
autoevaluare completat conform modelului din anexa nr. 1 la prezenta metodologie. Pe baza rezultatelor
evaluarii rapoartelor de autoevaluare, Ministerul Educatiei intocmeste un registru pentru monitorizarea fiecarui
consortiu de invatamant dual.

(2) Raportul de autoevaluare este aprobat de to{i membrii consorfiului de invatamant dual, conform
mecanismului de decizie existent la nivelul fiecarui consorfiu de invatamant dual.

(3) Documentele obligatorii care insotesc raportul de autoevaluare sunt:

a) copie conforma cu originalul a contractului de parteneriat incheiat pentru constituirea consortiului de
invatamant dual si anexe, dupa caz;

b) adresa privind stadiul indeplinirii obiectivelor consortiului de invatamant dual, in conformitate cu contractul
de parteneriat;

c¢) adresa privind stadiul indeplinirii recomandarilor Comisiei, daca este cazul,

d) extrase din SIIIR/RMU”1) cu privire la elevii care sunt scolarizafi prin ruta completa de dual, calificarile si
statusul acestora la finalizarea anului scolar/universitar, la planul de scolarizare aprobat pentru anul scolar
/universitar urmator;

7) SIIR - Sistemul Informatic Integrat al Tnvatdmantului din Romania
RMU - Registrul Matricol Unic

e) inregistrarea in RNCP/RNCIS*2) cu privire la calificarile nou-dezvoltate in cadrul consortiului de

invatamant dual si standardele corespunzatoare;
A2) RNCP - Registrul National al Calificarilor
RNCIS - Registrul National al Calificarilor din invatdmantul Superior

f) orice alt document care dovedeste indeplinirea obiectivelor contractuale ale fiecarui partener, a actiunilor si

activitatilor implementate, a rezultatelor planificate si realizate.

Articolul 9

(1) Raportul de autoevaluare se intocmeste pentru fiecare an scolar/universitar si cuprinde informatji necesare
pentru determinarea modului de indeplinire a obiectivelor asumate la nivel de consortiu de invatamant dual si
se transmite la Ministerul Educatiei nu mai tarziu de 1 noiembrie.

(2) Primul raport de autoevaluare si documentele insoftitoare se trimit dupa finalizarea primului an scolar
/universitar de la primirea avizului de constituire a consortiului de Tnvatamant dual, dar nu mai tarziu de 15
noiembrie.

(3) Comisia prin responsabilii nominalizati, analizeaza raportul de autoevaluare si completeaza lista de
verificare preliminara in vederea avizarii raportului.

(4) Daca toate cerintele din lista de verificare preliminara sunt indeplinite se avizeaza raportul de
autoevaluare, dar nu mai tarziu de 1 martie.

(5) Tn situatia in care nu sunt indeplinite toate cerintele din lista de verificare preliminara se solicitd clarificari
cu privire la aspectele neindeplinite. Ca urmare a clarificarilor transmise, analiza se finalizeaza cu avizarea
raportului de autoevaluare sau cu avizare conditionatd de implementarea unor recomandari formulate de
membrii Comisiei, cu precizarea de masuri, termene privind implementarea si raportarea stadiului
implementarii.

(6) Modelul pentru lista de verificare preliminara a raportului de autoevaluare se stabileste la nivelul Comisiei
de evaluare.

(7) Presedintele Comisiei notifica liderul de consoriiu de Tnvatamant dual cu privire la avizarea raportului de
autoevaluare si in cazul avizarii condiionate transmite si recomandarile cu masurile subsecvente necesare de
implementat pentru imbunatatirea activitatii consortiului de invatamant dual.

(8) Liderul de consortiu de invatamant dual confirma primirea notificarii si raporteaza stadiul Tndeplinirii
recomandarilor de catre membrii consortiului conform termenelor stabilite.

Sectiunea a 3-a
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Evaluarea externa

Articolul 10

(1) Evaluarea externa este realizata de catre Comisia constituita conform prevederilor art. 3 si distribuita in
echipe de cate doi membri, din care unul este coordonator, pentru fiecare consortiu de invatamant dual.

(2) Coordonatorul echipei de evaluare pentru fiecare consor{iu de Tnvataméant dual initiaza si coordoneaza
activitatea de elaborare a proiectului de raport de evaluare, pe baza rapoartelor de autoevaluare anuale
avizate.

(3) Proiectul de raport de evaluare se elaboreaza conform modelului din anexa nr. 1 la prezenta metodologie.

(4) Activitatea de elaborare a proiectului de raport de evaluare se planifica si se initiaza cel tarziu dupa
transmiterea a patru rapoarte anuale de autoevaluare avizate.

(5) Presedintele Comisiei notifica consortiul de Tnvatamant dual cu privire la data initierii procesului de
evaluare externa, la etapele si termenele estimate pentru finalizare, inclusiv perioada planificata pentru
efectuarea vizitei la fata locului, realizata cu scopul finalizarii si aprobarii raportului de evaluare.

(6) Proiectul de raport de evaluare, avizat de presedintele Comisiei se aduce la cunostinta consoriiului de
fnvatamant dual in vederea obtinerii unui punct de vedere cu privire la continutul acestuia. Termenul de
transmitere a punctului de vedere de catre liderul de consortiu de invatamant dual este de 15 zile lucratoare.

(7) Liderul de consortiu de Tnvatdmant dual transmite Tn numele membrilor consortiului un punct de vedere
prin care se exprima acordul sau se fac propuneri de imbunatatire/revizuire a unor aspecte din proiectul de
raport de evaluare, propuneri fundamentate/justificate pe baza unor documente existente la nivelul consortiului
cu privire la activitatile desfasurate, documente care se ataseaza in copie conforma cu originalul la punctul de
vedere transmis.

(8) Membrii Comisiei desemnati analizeaza si aprob& sau resping propunerile de revizuire. in ambele situatii
proiectul de raport de evaluare, revizuit sau nu, se transmite spre informare consortiului de invatamant dual in
termen de 7 zile lucratoare de la data primirii punctului de vedere. Tn cazul respingerii se informeazé consortiul
de invatamant dual si cu privire la motivele care au stat la baza respingerii acestora.

(9) In vederea aprobarii raportului de evaluare se deruleazé o vizitd la fata locului in care se verifica
documentele originale care au stat la baza informatiilor prezentate in proiectul de raport de evaluare. Durata
vizitei la fata locului nu poate depasi 5 zile lucratoare si se stabileste in functie de specificitatile consortiului de
invatamant dual, astfel incat sa se asigure in mod rezonabil timpul necesar pentru vizitarea locatiilor de
implementare a activitatilor principale ale consortiului de invatamant dual, precum si verificarea documentelor
originale.

(10) Data de incepere, durata, scopul vizitei la fata locului, eventualele cerinte privind documentele ce se pun
la dispozitie de consoriiul de invatamant dual, precum si persoanele desemnate se notifica oficial de catre
presedintele Comisiei. Data de incepere si durata se stabilesc de comun acord cu liderul de consortiu de
fnvatamant dual.

(11) Consortiul de invatamant dual asigura membrilor echipei accesul neingradit la locatiile de implementare a
activitatilor consortiului, la documentele originale care au stat la baza informatiilor din proiectul de raport de
evaluare si desemneaza persoane responsabile din fiecare membru al consortiului pentru participarea si
derularea in bune conditji a vizitei la fata locului.

(12) Toate aspectele si documentele verificate Tn cadrul vizitei la fata locului se mentioneaza intr-un proces
verbal intocmit la fata locului de coordonatorul echipei de evaluare, document semnat de toti participantii la
vizita, membrii desemnati ai Comisiei si membrii desemnati ai consoriiului de invatamant dual.

(13) Pe baza informatiilor obtinute Tn cadrul vizitei la fata locului, membrii Comisiei de evaluare desemnati
finalizeaza raportul de evaluare, care se trimite liderului de consortiu de Tnvatamant dual in vederea obtinerii
unui punct de vedere.

(14) Liderul de consortiu transmite in termen de 7 zile lucratoare, in numele membrilor consortiului de
invatamant dual, un punct de vedere prin care se exprima acordul sau se fac propuneri de imbunatatire
Irevizuire ale unor aspecte din raportul de evaluare, propuneri fundamentate/justificate pe baza documentelor
existente la nivelul consortiului de invatamant dual cu privire la activititile desfasurate. In situatia in care
documentele justificative nu au fost prezentate in cadrul vizitei la fata locului, nu se regasesc in procesul-verbal
al vizitei, acestea se anexeaza in copie conforma cu originalul la punctul de vedere transmis.

(15) Raportul de evaluare aprobat de presedintele Comisiei se transmite prin notificare consortiului de
invatamant dual si poate contine, in functie de concluziile formulate, si recomandari de masuri de imbunatatire
a activitatii consortiului de invatamant dual, dupa caz.

(16) Raportarea masurilor recomandate si stadiul acestora se includ in raportul/rapoartele de autoevaluare
urmator/urmatoare.

(17) Toate cheltuielile membrilor echipei de evaluare pentru efectuarea vizitei se asigura de catre Ministerul
Educatjei.
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(18) Liderul de consortiu de Tnvatamént dual poate contesta concluziile din raportul de evaluare aprobat.
Contestatia se transmite in termen de 5 zile lucratoare de la data comunicarii.

(19) Echipa nominalizata pentru solutionarea contestatiei efectueaza verificarile privind aspectele contestate,
intocmeste propunerea de raspuns in termen de 5 zile lucratoare de la primirea contestatiei.

(20) Raspunsul la contestatie, aprobat de presedinte, se transmite liderului de consortiu de invatamant dual in
termen de 7 zile lucratoare de la primirea contestatiei.

(21) Tn cazul in care este necesara actualizarea raportului de evaluare ca urmare a raspunsului la contestatie,
echipa care a finalizat contestatia actualizeaza raportul si il transmite spre aprobare presedintelui Comisiei.

Articolul 11

(1) Neindeplinirea recomandarilor din raportul de evaluare aprobat pana la urmatoarea evaluare a consortiului
poate duce la propunerea de retragere a avizului de constituire a consoriiului de invatamant dual, la finalizarea
urmatoarei evaluari, de catre membrii Comisiei.

(2) Propunerea de retragere a avizului de constituire a consortiului de invataméant dual se aduce la cunostinta
de catre presedintele Comisiei conducerii Ministerului Educatiei si comisiei constituite prin ordin al ministrului
educatiei care are atributii in avizarea consortiilor pentru invatamant dual.

(3) Decizia privind retragerea avizului de constituire a consortiului de invataméant dual se ia de catre
conducerea Ministerului Educatiei si se notifica consortiul de invatamant dual in acest sens.

Articolul 12

In situatia in care, in urma finalizarii procesului de evaluare, se decide retragerea avizului de constituire a
consortiului de invatamant dual, acesta poate depune o noua solicitare de obtinere a avizului, cu respectarea
prevederilor metodologiei privind constituirea consortiilor pentru invatamant dual, aprobata prin ordin al
ministrului educatjei.

Anexa nr. 1
la metodologie
Nr. de inregistrare la Ministerul Educatiei
Avizat/Aprobat,
Ministerul Educatiei
Numele si prenumele:
Presedintele Comisiei de evaluare,
Semnatura
Data avizarii/aprobarii
Nr. de inregistrare la liderul de consortiu
Aprobat,
Numele si prenumele
Reprezentant legal
(lider de consortiu)

RAPORT
de autoevaluare/evaluare nr.

Perioada de raportare: ZZ/LL/AAAA-ZZ/LL/AAAA
(Se completeaza cu durata care acopera atat perioada anului scolar preuniversitar, cat si universitar.)
Anul scolar/universitar: ...........
I. Denumirea consortiului: (Conform avizului ME)
Il. Informatji privind contractul de parteneriat incheiat pentru constituirea consortiului pentru invatamant dual
avizat de Ministerul Educatiei (ME):
I1.1. Durata contractului de parteneriat: nr. ani .....
Data semnarii contractului: ZZ/LL/AAAA
11.2. Nr. de Tnregistrare a contractului de parteneriat avizat la Ministerul Educatiei/liderul de consortju:
11.3. Obiectul contractului de parteneriat: pentru formarea profesionala a elevilor/studentilor, incepand din anul
scolar [anul-anul]/anul universitar [anul-anul], dupa cum urmeaza:
(Se completeaza conform prevederilor contractului de parteneriat/anexei la contractul de parteneriat, pentru
toate calificarile, nivelurile de calificare si clasele/grupele de studenti prevazute a fi cuprinse in invatamantul
dual, Tn anul scolar/anul universitar imediat urmator incheierii prezentului contract si pentru fiecare an scolar
inclus in perioada de raportare, dupa caz.
In situatia in care sunt stabilite si obiective prin contractul de parteneriat, se completeaza si acestea.)
Il.4. Modificari contractuale:
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(Se prezinta pe scurt modificarile contractuale care au avut loc de la data avizarii consortiului de invatamant
dual, actele aditionale incheiate si o scurta motivare a fiecarei modificari.

Pentru autoevaluare se anexeaza la raport o copie conforma cu originalul a contractului de parteneriat incheiat
la constituirea consortiului de invatdaméant dual, cu modificarile si completarile ulterioare, pana la data raportarii,

si anexe, dupa caz, precum si avizul ME.)

I1.5. Informatii privind componenta parteneriatului:
(1) [denumire lider de consortiu si partener 1], reprezentat prin [doamna/domnul], in calitate de [functiia],
denumit in continuare lider de consortiu, partener 1,
(2) [denumire partener 2], reprezentat prin [doamna/domnul], in calitate de [functia], denumit in continuare

partener 2,

(3) [denumire partener 3], reprezentat prin [doamna/domnul], in calitate de [functia], denumit Tn continuare

partener 3,

(n) [denumire partener n], reprezentat prin [doamna/domnul], in calitate de [functia], denumit in continuare

partener nM,

(Se completeaza informatiile de mai sus pentru fiecare membru al consortiului de invataméant dual, valabile la

data raportarii).

11.6. Activitatile stabilite la nivelul consortiului de Tnvatamant dual si indicatorii de rezultat
(Se enumera activitatile stabilite prin contractul de parteneriat si indicatorii de rezultat planificati pentru fiecare

activitate.)
Gradul de Gradul de
Activitdti (conform contractului de parteneriat) Indicator frealizare realizare
A ) S i ) ) e de (procent de (procent de
prin care se ating obiectivele stabilite la nivel Indicator de rezultat planificat . ;
de consortiu de invétamant dual rezultat |realizare a realizare a
realizat |indicatorilor de |indicatorilor de
rezultat) rezultat)

Asigurarea resurselor umane (tutori, formatori)
necesare pentru pregatirea practica a elevilor
/studentilor, organizata la operatorul economic

Nr. de cadre didactice/
coordonatori de practicd/tutori

Acordarea altor forme de sprijin materiale si
stimulente financiare convenite prin prezentul
contract de parteneriat

Nr. de elevi/studenti beneficiari
de forme de sprijin material/
stimulente financiare

a) adaptarea atelierelor de practica la nivelul de
dezvoltare tehnologica actual;

b) utilizarea inovatiei si a noilor tehnologii in educatie
pentru obtinerea unui sistem educational modern;

c) contributii pentru imbunatatirea dotarii si a
conditiilor de desfasurare a procesului de educatie si
formare profesionala din institutia/unitatea de
Tnvatamant

Nr. de investitii propuse in
dotarea atelierelor de practica
(in cazul in care existd sume
alocate pentru aceasta
destinatie)

Organizarea de stagii de practica in state
membre ale Uniunii Europene, unde s-au
inregistrat progrese vizibile in domeniul
tehnologiilor, industriilor si serviciilor vizate
(dupa caz)

Nr. de stagii de practicd/vizite
in Uniunea Europeana

Organizarea competitiilor profesionale,
concursurilor pe meserii, competitiilor si
targurilor

Nr. de participari la concursuri
/competitii profesionale/targuri

Furnizarea de servicii de consiliere si orientare
profesionala pentru elevi/studenti

Nr. de elevi/student;i
participanti la serviciile de
consiliere/orientare profesionala

Programe de educatie antreprenoriala,
programe de studii universitare dezvoltate in
parteneriat cu mediul economic

Nr. de programe noi duale/existente
transformate in sistem dual

Nr. de locuri asumate de operatorii
economici la programele noi
/existente

Programe de formare personal didactic si tutori
de practica

Nr. de programe formare
personal didactic coordonator
practica/tutori de practica

Sprijinirea demersurilor de informare si
promovare a ofertei de formare profesionala

Nr. de actiuni de promovare a
ofertei de formare profesionala

Dezvoltarea de noi calificari si revizuirea celor
existente

Nr. de calificari noi/existente
revizuite

Alte activitati (cu indicatori cuantificabili)
pentru sustinerea procesului didactic pentru
formarea profesionala a elevilor/studentilor,
parteneriate la nivel european etc.
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I1.7. Informatii privind calificari/specializari noi dezvoltate/revizuite in cadrul consortiului de Tnvatamant dual

11.8. Informatii privind ruta completa de dual dezvoltata si implementata in cadrul consortiului de Tnvatamant dual
(Se includ arborescenta calificarilor care asigura ruta completa de dual de la nivel 3 CNC la nivel 8 CNC,
precum si stadiul acreditarii/autorizarii unitatilor de invatamant pentru aceste calificari/specializari.)

lll. Observatii importante pentru atingerea indicatorilor de rezultat ai consortiului/Propuneri pentru perioada
urmatoare de raportare in vederea preintdmpinarii eventualelor deficiente la momentul raportarii (Aceasta
sectiune se completeaza numai la autoevaluare.)

IV. Stadiul implementarii recomandarilor formulate in cadrul vizitei/vizitelor de verificare la fata locului efectuate
in perioada de referinta
V. Concluzii finale:

V.1. Pentru determinarea rezultatului final al autoevaluarii/evaluarii: procentul de realizare a fiecarei activitafj
trebuie sa corespunda stadiului indeplinit.

Pentru activitatile la care stadiul indicatorilor de rezultat este neindeplinit se propun masuri corective atat la
autoevaluare, cat si la evaluare, detaliate in cazul autoevaluarii la sectiunea Il si prezenta sectiune, cu
precizarea la fiecare activitate neindeplinita de masuri planificate, rezultate estimate, termene de implementare
si termene de raportare, iar in cazul evaluarii detaliate la sectiunea V.2.

Autoevaluare/Evaluare Autoevaluare/Evaluare Autoevaluare/Evaluare
Media procentelor de realizare |Media procentelor de realizare a Gradul de indeplinire a indicatorilor de rezultat asumati
a indicatorilor de rezultat indicatorilor de rezultat neindepliniti la nivel de consortiu de nvatamant dual

Anul scolar
/universitar

Anul 1

Anul 2

Anul 3

Anul 4

Rezultat
final

Concluzie evaluare 1: Gradul de indeplinire a indicatorilor de rezultat la nivel de consortiu de invatamant dual
este prezentat in tabelul de mai jos.

Anul scolar Autoevaluare/Evaluare Autoevaluare/Evaluare Autoevaluare/Evaluare
. ¥ . Media procentelor de realizare a Media procentelor de realizare a Gradul de indeplinire a indicatorilor de rezultat
/universitar |. . . N . . . . - . . . N
indicatorilor de rezultat indepliniti indicatorilor de rezultat neindepliniti  Jasumati la nivel de consortiu de invatamant dual

Rezultat
final

Concluzie evaluare 2: Gradul de indeplinire a obiectivelor asumate la nivel de consortiu de invaamant dual este
prezentat in tabelul de mai jos.

Anul scolar Autoevaluare/Evaluare Autoevaluare/Evaluare Autoevaluare/Evaluare
. ¥ . Media procentelor de realizare a Media procentelor de realizare a Gradul de indeplinire a indicatorilor de rezultat
/universitar |. . ) R o . . N . ) ) ) o s A
indicatorilor de rezultat indepliniti indicatorilor de rezultat neindepliniti  Jasumati la nivel de consortiu de invatamant dual

Rezultat
final

V.2. Masuri de imbunatatire recomandate la evaluarea anterioara pentru activitatile neindeplinite:

(Aceastd sectiune se completeaza numai la evaluare. Tn situatia in care dup& a doua evaluare externd mésurile
de imbunatatire recomandate pentru activitatile neindeplinite nu au fost implementate, Comisia de evaluare
propune retragerea avizului de constituire.)

Evaluare 1:

Evaluare 2:

Data elaborarii raportului

Persoana/e responsabild/e:

Numele prenumele

Functia
Semnatura
Anexa nr. 2
la metodologie
DECLARATIE

de impartjalitate, confidentialitate si evitare a conflictului de interese

Subsemnata/Subsemnatul, ............. , In calitate de presedinte/membru/secretar tehnic in cadrul Comisiei de
evaluare a modului de indeplinire a obiectivelor asumate de partile implicate in fiecare consortiu de invaiamant
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dual, ma oblig sa pastrez confidentialitatea asupra oricarei informatii sau document (,informatie confidentiala®)
dezvaluita mie ori pregatitd de mine in cursul sau ca rezultat al procesului de evaluare si consimt sa le utilizez
numai in scopul acestui proces si sa nu le dezvalui unei terte parti.

Totodata, declar ca imi voi indeplini responsabilitatile cu onestitate si impartialitate.

Declar ca sunt independent* fata de toate pariile care au sau pot avea un castig material rezultat din procesul
de evaluare.

Nu exista fapte sau circumstante previzibile, prezente sau trecute sau care sa apara in viitorul apropiat, care sa
imi afecteze independenta fata de oricare dintre membrii consortiului de Tnvatamant dual, iar daca pe parcursul
procesului de evaluare va apérea o astfel de situatie, ma voi retrage imediat din procesul de verificare. Tn mésura
in care, pe parcursul procesului de evaluare, apar fapte sau circumstante care sa imi afecteze independenta fata
de oricare dintre entitatile verificate in procesul de evaluare, ma oblig sa comunic de indata aceste aspecte
Ministerului Educatiei, in vederea inlocuirii.

Nume

Semnatura
Data
A1 Sunt avute in vedere orice relatii prezente, trecute, directe sau indirecte, financiare, profesionale sau de alt fel.
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