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MINISTERUL EDUCATIEIL

AVIZATA in comisia paritari din 30.04.2024

FISA SINTETICA
DE (AUTO)EVALUARE A ACTIVITATII PENTRU
ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT LA PERSONALUL

DIDACTIC AUXILIAR ISJ -

AUDITOR, CONSILIER JURIDIC, CONSILIER, EXPERT,
REFERENT

SESIUNEA 2024

Unitatea de invatamant:

Numele si prenumele

Postul/ functia
Gradul/Treapta
Studiile

Vechime in unitate

Vechime pe post/in functie

Perioada evaluarii: 01.09.2018 - 31.08.2023, conform Anexei la O.M.E. nr. 4308/22.04.2024

Criteriu eliminatoriu

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Calificativ "Foarte bine" 1n anii scolari: 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021,
2021-2022, 2022-2023
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crt.

Criteriile generale/subcriterii

Punctaj
maxim

Punctaj
autoevaluare

Punctaj
consiliu
consultativ

Punctaj
comisie
evaluare

de

Punctaj
contestatii

comisie

de

Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-educativa

80

a)

Post unic pe compartiment 9p

al)Numar posturi pe
compartiment: Minim doud posturi pe compartiment 5p

a2)Numarul posturilor validate lunar )
in statele de personal / aprobate anual | Pand la’5.000 de posturi/50.000) 6 p
in statele de functii la nivelul | €levi.prescolari
unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat si unitati conexe | Peste 5.000 posturi/50.000 10p
din  judet/gestionare baze date | elevi,prescolari
/gestionare situatii financiare/asistenta
juridica de  specialitate/asigurare
suport tehnic

Pana la 100 de unitati de
a3)Numarul de unitdti de invatamant | invatamant preuniversitar de 5p
preuniversitar de stat si unitati conexe | stat si unitati conexe

din judet: Peste 100 de unitati de
invatamant preuniversitar de 10p

stat si unitdti conexe

25

b) Rezultatele controalelor din ultimii 5 ani efectuate de institutii abilitate cu drept de
control (dovezi certificate: rapoarte, raport final de audit, procese-verbale de control,
alte documente de control, documente doveditoare - 5 puncte/ activitate

c) Participarea in cadrul comisiilor pentru organizarea concursurilor/ examenelor de
angajare/ promovare in trepte profesionale/ concursuri de ocupare a posturilor (in
unitate/ alte institutii)/ delegarea de citre IS] in comisii organizate in alte institutii;
certificate prin decizii/ dispozitii/ documente rezultate din activititile respective - 5
puncte/ activitate

15

d) Absolvirea unor programe de perfectionare/ specializare (masterat, postuniversitar,
cursuri autorizate de Agentia Nationald pentru Calificiri avizate de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei certificate cu certificat de absolvire; cursuri de
perfectionare cu acumulare de credite profesionale transferabile sau cursuri avizate de ME
din oferta de formare a Casei Corpului Didactic, in profilul postului, certificate prin acte
de studii (diplome, certificate competente cu credite, atestate, adeverinte emise de
furnizorul de program), din care:
*in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriu este mai mare de 18puncte,
se acordd punctai ul maxim de 18 puncte

d.1 Absolvirea unor programe de specializare in domeniul in care activeazi -

masterat - 5 puncte

studii postuniversitare - 5 puncte
atestate in specializare - 4 puncte

d.2 Cursuri autorizate de Agentia Nationald pentru Calificiri, avizate de Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei certificate cu atestat / certificat de
absolvire - 5 puncte/ fiecare curs

d.3. Programe de formare continui cu acumulare de credite profesionale transferabile -

15 puncte/ fiecare program certificat cu 10 - 60 CPT

18
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d.4 Programe/cursuri/ seminarii/ stagii de formare continui din oferta CCD sau
realizate de alti furnizori/asociatii profesionale, certificate cu adeverinte/ documente de
absolvire/ diplome de participare - 5 puncte/ fiecare program/ stadiu/ curs

e)Contributii la aplicarea unor proiecte de utilizare a soiturilor existente in IS J
utilizarea de softuri educationale, manuale tehnice digitale, platforme e-leaming,
resurse digitale pentru sustinerea progresului 1SJ/ — certificate cu adeverinte emise
de conducerea 1SJ insotite de documente rezultate din activitatile respective/
documente oficiale ale organizatorului/ decizii care sa contina contributia
candidatului/ PrintScreenplatforme -
5 puncte / activitate

10

f) Implementarea/ participarea la implementarea unor programe educationale
recunoscute la nivel local/ judetean/ intejudetean/ national/ international si/sau
implicarea in implementarea programului ,,Scoald dupa scoala*/ a programului ,,A
doua sansa“/ invatamant dual sau vocational/ alte programe implementate in ISJ—
se acordd 4 puncte/ nivel international / nivel national, 1 punct/ nivel
interjudetean/ judetean/ local

— certificate cu adeverinte emise de conducerea unitatii care sa contina
numele candidatului/ departamentul pe care il reprezinta.

g) Participarea la elaborarea sau la conceperea unor materiale de specialitate/
precizari oferite/ distribuite/ publicate gratuit pentru a asigura accesul la materiale
de specialitate de calitate pentru derularea activitatilor la departamentul pe care il
reprezinta candidatulin ISJ - 5 puncte / material

Performante deosebite in inovarea didactici/ management educational

45

a) Elaborarea/ participarea la elaborarea de regulamente, metodologii, proceduri
(nivel national/ judetean/ISJ/alte unitati) — certificate cu adeverinte emise de
conducerea 1SJ insotite de documente rezultate din activitatile respective care
sa contind numele candidatului sau denumirea departamentului pe care il
reprezintd insotita de 0 adeverinta® care certifica contributia acestuia -
2 puncte/ material

b) Elaborarea/ participarea la elaborarea de indrumatoare/ ghiduri metodice,
suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei;
articole iii reviste/publicatii de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN —
certificate cu adeverinte emise de organizator/ editor, pentru articole/ carti/
publicatii, copii cu pagina de titlu, pagina care atesta“ codul ISBN sau ISSN,
cuprinsul si articolul, cu numele candidatului -1 punct/ material

c) Contributii aduse la cresterea imaginii IS] prin elaborarea/ redactarea de anuare,
brosuri, pliante de prezentare, afise, alte materiale pentru promovarea ofertei si imaginii
IS] (certificate prin adeverinte emise de conducerea IS] si materiale rezultate din
activititile respective) - 1 punct/ material

d) Asistenta juridica la solicitarea unitatilor de invatamant in diverse litigii
[activitatea de formator in formarea continud a personalului din invatamant
programe de formare profesionala a adultilor; ateliere de lucru cu caracter de
stagii de formare/ activitati profesionale in domeniul postului/ sedinte de
instruire sau de lucru, desfasurate atat la nivelul ISJ cat si pe plan judetean sau
national, in vederea promovarii educatiei pe tot parcursul vietii/ facilitarii
desfasurarii activitatilor din departamentul din care face parte candidatul (se
puncteaza programele de formare care corespund criteriului) -

2 puncte pentru fiecare adeverinta/dovadi

e) Activitate in comisii/ organizatii/ organisme/ asociatii
e.l. Activitate in cadrul comisiilor de eticd/ disciplind/ comisii paritare sau de dialog social/
comisii de evaluare si asigurare a calitdtii in educatie/ comisii de sdnitate §i securitate in
muncd/ comisii pentru situatii de urgentd/ in cadrul asociatiilor profesionale/ in cadrul
asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice auxiliare la nivel local/ judetean/ national/
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international/ alte comisii din care face parte candidatul in IS] -2 puncte /activitate
e.2. Activitate in cadrul organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de IS]/ semnatare ale contractului colectiv de munci la nivel de

sector de activitate invitdmant — 1,5 puncte

f) Membru in Consiliul Consultativ de specialitate/ Consiliul de Administratie/ alte
consilii/comisii cu factor de decizie la nivelul inspectoratului scolar, certificate prin
decizii sau alte documente emise, dupi caz, de I$J/ CCD - 2 puncte / activitate

g) Membru in cadrul unor comisii tehnice/ grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/ administrative/ reprezentant desemnat de citre comisiile judetene/nationale

h) Participarea cu comuniciri la simpozioane/ conferinte zonale/judetene/ nationale si/
sau internationale; comuniciri de specialitate in cadrul activititilor de formare contiuni
si de invitare pe tot parcursul vietii/ in cadrul unor proiecte, dovedite cu adeverinte emise
de conducerea unititii organizatoare insotite de documente rezultate din activitatile
respective care si contind numele candidatului sau prin documente oficiale ale
manifestdrii/certificate de participare etc. -

2puncte pentru fiecare document care justificd participarea la simpozion

international/ national/ zonal, cu lucrare

1puncte pentru fiecare document care justifici participarea la simpozion judetean/
zonal, farj lucrare

i) Capacitatea de comunicare si relationare in interiorul si in afara institutiei ( cu elevi,
périnti, personalul unititilor de invdtdmaént, echipa manageriala, terti) , capacitatea de
sintezd si analizd de intocmire a unot lucridri si de trasmitere a informatiilor specifice,
capacitatea de adaptare la un volum de munci suplimentar :

ii) 1 punct/ fiecare document

j) Colaborare cu personalul de conducere, cu personalul de indrumare si control ,
personalul din unititile de invatdmAant la organizarea si desfasurarea de diverse activititi
educationale ( se acordd 1 punct pentru fiecare activitate desfisuratd pe bazd de document
justificativ)

k) Conduita in timpul serviciului, capacitatea de consiliere juridici( se acorddl punct
pentru fiecare document)

PARTICIPAREA LA PROIECTE SI ACTIVITATI RELEVANTE IN
DOMENIUL EDUCATIEI

10

a) Implementare/participare/coordonare proiecte (inclusiv proiecte cu finantare
europeand nerambursabild: Erasmus+, POCU, PODCA transfrontaliere, PNRR, PNRAS,
Banca Mondiala si altele similare)/programe de formare profesionali a.l)
implementare/ coordonare proiecte - 6 puncte a.2) participare proiecte - 2 puncte
*In situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriu este mai mare de 8 puncte, se
acordd punctajul maxim de 8 puncte

b) Participarea la activititi de voluntariat inclusiv participarea la activititile din cadrul
Strategiei Nationale de Actiune Comunitard / participarea la activititi in domeniul
artistic/programare/ modelare/ roboticd, performante didactice dovedite in pregitirea
adultilor, la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc (certificate
prin diplome, certificate, documente oficiale emise de organizator in care si apard
numele candidatului) - 3 puncte / activitate

c) Participarea la schimburi de experienti cu alte unititi, retele sau proiecte certificate
prin diplome/ decizii/ adeverinte emise de organizator/ documente oficiale ale
organizatorului/ acorduri de colaborare/ contracte/ adeverinte emise de conducerea
unitdtii de unde provine candidatul, insotite de documente rezultate din activititile
respective care si contind numele candidatului - 1 punct / activitate
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CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA 15
INSTITUTIONALA

a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeani 6
nerambursabili (Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiali si altele
similare), de alte finantiri extrabugetare pentru IS] sau alte unititi scolare, centre de
documentare i informare, laboratoare etc., avind ca efect cregterea calititii activititii
institutionale si a procesului instructiv educativ, incadrarea in bugetul alocat si utilizarea
bugetului, conform formulei de finantare - 3 puncte / proiect

b) ) Participare si implicare in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel de unitate/ 3
institutie/ local/ judetean/ national, precum si/sau in realizarea de parteneriate institutionale
in concordanta cu nevoile comunitatii si cu tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul
incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de observator precum si
gestionarea aplicatiilor de la nivelul institutiei( SIIIR, REVISAL, EDUSAL, IMI, declaratii
de avere,etc) si prin utilizarea canalelelor informationale cu unitétile de Invatdmant privind
informatii juridice

1 punct / activitate

c) ) Crearea si actualizarea unei baze de date in domeniul cunoasterii si 6
aplicarii legislatiei generale si a legislatiei specifice in activitatea
manageriald si in activitatea de indrumare si control/implementarea
aplicatiilor/programelor care contribuie la imbunatatirea activitatii la nivelul
unitatii/ISJ

2 puncte/dovadi justificativi

TOTAL 150

OBSERVATII:
Se (auto)evalueaza activitatea din perioada 01.09.2018-31.08.2023 si se ia 1n considerare doar calificativul ” Foarte Bine” obtinut in fiecare
an scolar incheiay, din perioada evaluarii;
Fiecare activitate va fi Insotitd de documente justificative, grupate pe criteriile generale si subcriterille din fisa sintetica de (autoevaluare);
Pe langa fisa sinteticd de (auto)evaluare si raportul de activitate pentru perioada 01.09.2018-31.08.2023, candidatul va include la dosar si
declaratia pe propriaraspundere conform anexei nr. 4 la Metodologia aprobata prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.4308/2024
Raportul dea autoevaluare se va intocmit scrit pe criteriile si subcriteriile din fisa sinteticd de (auto)evaluare, cu acte doveditoare anexate si
numerotate conform structurii fisei ( specificarea criteriului general/subcriteriului pe prima pagind a documentului in dreapta sus);
Un document va fi punctat o singurd data, la un singur criteriu general/subcriteriu;
Toate documentele doveditoare vor fi evaluate si punctate conform Fisei de (auto)evaluare elaborate in baza art. 6 din Metodologia aprobata
prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.4308/2024 ;
Autoevaluarea va cuprinde punctajul obtinut si sustinut prin documente justificative;
Documentele depuse nu se infoliaza ;
Dosarul va contine OPIS-ul documentelor in 2 exemplare.
Actele, documentele sau elementele din raport care se dovedesc nejustificate/false atrag dupd sine invalidarea dosarului;
Pouctajul minin de acordare a gradatiei de merit este de 75 de puncte.

CANDIDAT

(Nume, prenume, semnatura)

PRESEDINTE COMISIA DE
EVALUARE
(Nume, prenume, semnatura)

PRESEDINTE COMISIA DE
CONTESTATIIL
(Nume, prenume, semnatura)




