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Catre,
Unitatile de invatamant preuniversitar cu personalitate juridicd din judetul Arad
Doamnei/Domnului Director/Cadrelor didactice

Referitor la: Organizarea si desfisurarea detasirii la cerere a personalului didactic titular in
invatdmantul preuniversitar pentru anul scolar 2024-2025.

1.CADRUL LEGAL

-Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2024-2025, aprobatd prin OME nr. 6877/22.12.2023, cu modificarile si
completérile ulterioare, numita in continuare Metodologie:

Art. 86 alin. (1-4) si art. 4 alin. (14-15, 17-20) — continuitatea pentru detasare la cerere;

Art. 86 alin. (5-6) — detasare la cerere pe baza notei obtinute la concursul national;

Art. 86 alin. (7-14) — detasare la cerere prin concurs specific;

Art. 86 alin. (12,14) — nurrjér maxim de detasiri posibile;

Art. 86 alin. (15); art. 5 alin. (5); art. 9 alin. (7); art. 21 alin. (5) — particularitati ale etapei de detasarea la
cerere;

Art. 104 — ocuparea posturilor didactice pe parcursul anului scolar 2024-2025;

Art. 4 alin. (1) lit. o) si lit. q) — ordinea etapelor de mobilitate;

Art. 4 alin. (2) — avize si atestate necesare ocupdrii posturilor prin detasare la cerere;

Art. 4 alin. (4-6, 10, 13) — probe orale pentru limba de predare si probe practice pentru detasarea la
cerere;

-Calendarul mobilitdtii personalului didactic de predare din invdtdmdntul preuniversitar pentru anul
scolar 2024 — 2025, Anexa nr. 1 9 la Metodologie: punctul 12, lit.a-k

In perioada 03 aprilie — 22 august 2024, se desfigoara etapa de Detasare la cerere a personalului
didactic titular in invatimantul preuniversitar;

2.TTPURI DE DETASARE LA CERERE

a. Detasare la cerere prin continuitate;

b. Detagare la cerere pe baza notei obtinute la concursul national;
c. Detasare la cerere prin concurs specific.

3. CINE POATE PARTICIPA LA ETAPA DE DETASARE LA CERERE:
a. Cadrele didactice titulare din invatimantul preuniversitar de stat si particular;



b. Cadrele didactice debutante din invatdmantul preuniversitar de stat si particular, prevazute la art. 24
alin. (4) si (6), inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatimant, sesiunea 2024, care
promoveazi acest examen. |

4.CONDITII GENERALE SI SPECIFICE PENTRU DETASAREA LA CERERE

In functie de cerintele postului didactic solicitat si de caracteristicile postului didactic pe care sunt
titulari sau angajati ca debutanti, in conditiile art. 24 alin. (4, 6) din Metodologie, candidatii pentru etapa de
detasare la cerere trebuie, la data depunerii dosarului:

-Sa detina avizele si atestatele prevazute la art.4 alin. (2) din Metodologie;

-Sa solicite, sustinerea probelor orale de cunoastere a limbii in care se face predarea, dupd caz, in
conditiile previzute la art. 4 alin. (4-5) din Metodologie;

-S4 solicite, sustinerea probelor practice in profilul postului, in conditiile previzute la art. 4 alin. (6, 10,
13) din Metodologie;

Pentru detasarea la cerere nu se sustin inspectii speciale la clasa.

in cadrul etapei de detasare la cerere se pot ocupa:

-Posturile vacante sau rezervate, existente in lista publici a posturilor didactice din aplicatia informatica
a ministerului educatiei;

-Posturile rezervate care sunt eliberate in timpul sedintei de repartizare de citre alti candidati care se
detaseazi la cerere;

-Fractiuni de norma cu péstrarea unei fractiuni din catedra la care candidatul este titular.

Detasarea la cerere a personalului didactic se dispune anual, prin decizie a inspectorului scolar general.
Un cadru didactic titular poate beneficia de detasare la cerere pe posturi didactice/catedre pe o perioada de cel
mult 5 (cinci) ani scolari consecutivi.

Un cadru didactic titular poate beneficia de detasare la cerere si detagare in interesul invagimantului pe
posturi didactice/catedre cel mult 5 (cinci) ani scolari consecutivi.

Cadrul didactic titular intr-o unitate de invatdmant preuniversitar, care a dobéandit prin studii doui sau
mai multe specializari, poate zsolicita, prin detasare la cerere, ocuparea unui/unei post didactic/catedre
vacant(e)/rezervat(e) sau trecerea intr-o alta functie didactic, in concordanta cu specializirile dobandite prin
studii, conform Centralizatorului, in aceeasi unitate de invatdmant sau in alte unitati de invatimant, in
conditiile prevazute de Metodolbgie.

La etapele de detasare in' interesul invitamantului sau detasare la cerere pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate din unitati de invatdmant sau din centre si cabinete de asistentd psihopedagogicd/logopedice
nu_pot_participa cadrele didactice titulare in_invitimantul preuniversitar care, la_data depunerii

acordului/cererii in vederea detasirii, au contractul individual de munci suspendat In baza prevederilor
art. 184, art. 221 alin. (1), art. 227 alin. (2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare, sau in baza

altor situatii prevazute in Contractul colectiv de munci unic la nivel de sector de negociere colectiva




invatimant preuniversitar, cu exceptia situatiilor prevézute la art. 23 alin. (5) si a cadrelor didactice titulare
, .e - - -
numite in functii de conducere, indrumare si control, detasate in vederea efectudrii obligatiei de predare.

LDETASAREA LA CERERE PRIN CONTINUITATE - Art. 86 alin. (1-4) si art. 4 alin. (14-15,
17-20) ‘

Art. 86 (1) Posturile dickzclice;/catecbfele rdmase vacante/vezervate dupd etapa de detasare in interesul invatdmadntului se
ocupd de cadkele didactice titulare previzute la art. 5 alin. (1)-(4), prin continuitate pentru detasare la cerere sau prin detasare la
cerere in baza rezultatelor obtime la concursul nafional, sesiunea 2024,

(2) Posturile dz’dactice/catecbﬂéle vacante/rezervate publicate pentru detasare la cerere se ocupd cu prioritate aplicind
principiul contimiitdii pentru cadrele didactice titulare care indeplinesc cumulativ condifiile previzute la art. 4 alin. (14) si (18),
respectivla art. 4 alin. (15) i (18), dupdi caz.

(3) In aceastd etapd consilille de administratie dle unitdfilor de invdfimant/CJRAE/CMBRAE pot emite acorduri de
principiu de continuitate peniru deta§me la cerere, pentru posturile didactice/catedrele care se pot vacanta lterior, cadrelor
didactice care se incadreazd in prevederile alin. (2). Persoana indreptctitci are dreptul de a contesta hotdrdrea consiliului de
administragie al wnitdfii de invagamdnt primitoare/CIRAE/CMBRAE, printr-o cerere scris, advesatdi conducerii unitdtii de
invagcmdint, in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestatia se solutioneazd conform prevederilor art. 4 dlin. (20).

(4) Dacd in elapa de continuitate pentru detasare la cerere un post didactic/o catedrd este solicitat(c)) de mai multe cadre
didactice se aplicd criteriile de departlcyare previzute la art. 4 dlin. (17).

Nu beneficiaza de continuitate la detasare titularii care au fost detasagi in interesul invatimantului in anul scolar 2023-2024,

Procedura in vederea obtinerii Conﬁnuité;ii pentru detasare la cerere este urméitoarea:

a) cadrele didactice solicitante se adreseazi, in scris, consiliului/consilillor de administratie al/ale unitdtii/unititilor de
invaimant pani la data previzuti in Calendar; profesorii din centre i cabinete de asistent3 psihopedagogicd/profesorii logopezi din
cabinetele interscolare se adreseaz, in scris, consiliului de administratie al CJRAE, in cadrul ciiruia este normat postul didactic
respectiv;

b) acordul de principiu sau refuzul consiliului/consiliilor de administratie al/ale unitifiiAmitatilor de invamant/CIRAE
pentru continuitate este comunicat inspectoratului scolar si cadrelor didactice solicitante péna la data prevazuti in Calendar;

¢) consiliul/consiliile de administratie al/ale unitifiimititilor de invaimanyCIRAE comunicd, Tn scris, cadrelor didactice
solicitante acordul de principiu i, dupa caz, motivele refizului continuititii;

d) pentru a beneficia de continuitate, cadrele didactice titulare care participa si la concursul national, sesiunea 2024, trebuie si
obtind minimum nota 5 (cinci) la proba scrisd, la disciplina corespunzitoare postului didactic/catedrei solicitat(e) pentru continuitate;

e) cadrele didactice care beneficiazi de continuitate, in anul scolar 2024-2025, isi actualizeaza dosarul personal la
inspectoratul scolar, conform Calendarului.

CALENDARUL ACTIVITATILOR PENTRU DETASARE LA CERERE PRIN
CONTINUITATE

a)depunerea si inregistrarea cererilor, la secretariatele unitatilor de invataimant, de citre cadrele didactice
titulare care solicitd continuitate pentru detasare la cerere in anul scolar 2024-2025;



Cerere DIR detasare la cerere prin_continuitate 2024
Perioada: 3-11 aprilie 2024
b)discutarea si analizarea de citre consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant, a cererilor
depuse de citre cadrele didactice titulare care soliciti continuitate pentru detasare la cerere
Perioada: pana in 15 aprilie 2024
c)comunicarea, de citre consiliile de administratie ale unitatilor de invatimant, inspectoratului scolar si
cadrelor didactice, a acordului' de principiu/refuzului privind continuitatea pentru detasare la cerere in anul
scolar 2024-2025;
ACORD DIRECTOR detasare la_cerere_prin_continuitate 2024
Perioada: pani in 15 aprilie 2024
d)inregistrarea, la inspectoratele gcolare, a dosarelor de inscriere, insotite de documentele
solicitate in acestea, pentru :
-continuitatea la detasare la cerere ;
-detasare la cerere prin concurs ;
-detasare la cerere prin concurs specific (punctaj)
Cerere_ISG_detasare_la_cerere_prin_continuitate 2024
Perioada: 08-17 mai 2024

e) verificarea si avizarea dosarelor de inscriere ale candidatiilor de catre comisia judeteani de
mobilitate;
Perioada: 09-21 mai 2024
f)solutionarea in sedinti de repartizare, conform ordinii prevazute in Metodologie, a solicitarilor pentru
detasare la cerere prin contlnultate
Perioada: 20 august 2024
g)reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutionarii
detasdrilor la cerere.
Perioada: 22 august 2024

Obs. Cadrele didactice titulare care se inscriu la etapa de mobilitate de detasare la cerere prin
continuitate in alt judet, solicits Inspectoratului $colar Judetean Arad, eliberarea unei adeverinte care s3
ateste cd cererea lor a fost luatd in evidenta. Se atageaza toate documentele specificate in cerere.

Cerere_ISJAR luare_evidenta_detasare_cerere alt judet,

Art Slg.])lETék_ﬁéAREA LA CERERE PE BAZA NOTEI OBTINUTE LA CONCURSUIL, NATIONAL -
rt. 86 alin. (5-6)

(3) Posturile didactice/catedrele rimase vacanie/rezervate dupdi solufionarea continuitctilor pentru detasare la cerere,
precum i posturile didactice/catedrele care se vacanteazdi §i devin rezervate in cadrul elapei de detasare la cerere, se ocupd de
cadrele didactice titulare, precum i de ciitre cadrele didactice debutante din vatamdntul preuniversitar de stat si particular,
previzute la art. 24 dlin. (4) si (6), care au promovat exameru national peritru obfinerea definitivirii in inviidmant, sesiunea 2024,



51 au obfinut cel putin media de repartizare 5,00 (cinci) la concursul nagional, sesiunea 2024, prin detasare la cerere, in ordinea
descrescdtoare a mediilor. %

(6) Detasarea la cerere a personalului didactic de predare din invdicimdntud preuniversitar previzut la alin. (5) se realizeazd
in baza cererii scrise formulate de cadrul didactic interesat la ISVISMB, insofitii de actele certificate pentru conformitate cu
originalul, previzute in cerere, conform anexeinr. 14.

Posturile didactice/catedrele rimase vacante/rezervate dupa solutionarea continuititilor pentru detasare la cerere, precum si
posturile didactice/catedrele care devin rezervate in cadrul etapei de detasare la cerere, se ocupi de cadrele didactice titulare, precum
si de catre cadrele didactice debutante din invaiméntul preuniversitar de stat si particular, previzute Ia art. 24 alin. (4) i (6), care au
promovat examenul national pentru obtinerea definitivarii in invafimant, sesiunea 2024, participante Ia concursul national, sesiunea
2024, care au obtinut cel putin media de repartizare sau nota 5,00 (cinci), dupa caz, prin detasare la cerere, in
ordinea descrescitoare a mediilor sau notelor.

Detagarea la cerere pe baza notei obtinute la concursul national, sesiunea 2024, se realizeazi in baza
cererii scrise existente la dosarul de inscriere al cadrul didactic interesat.

Dosarul cuprinde documentele previzute in cererea tip, acte certificate pentru conformitate cu originalul,
conform anexei nr. 14 la Metodologie.

Inscrierea se face la centrele de inscriere organizate de inspectoratul scolar pentru concursul national de
ocupare a posturilor didactice, sesiunea 2024.

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, prin detasare la cerere, se realizeazi in
sedinta de repartizare, organizati la nivel judetean, in perioada previzuti in Calendar, in ordine, de citre:

a) cadrele didactice din invatamantul preuniversitar previzute la alin. (5) care au participat la concursul
national, sesiunea 2024, si au obtinut cel putin media 5 (cinci), rimase nerepartizate si care solicitd detasare la
cerere, in ordinea descrescitoare a mediilor obtinute la concurs, cu exceptia cadrelor didactice repartizate n
baza rezultatelor obtinute la concursul national, sesiunea 2024, conform prevederilor art. 74 alin. (3);

b) cadrele didactice din invatdmantul preuniversitar prevazute la alin. (5), inclusiv cadrele didactice
titulare transferate in baza rezultatelor obtinute la concursul national, sesiunea 2024, care soliciti detasare la
cerere prin concurs specific, in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute in urma aplicdrii criteriilor si
punctajelor prevdzute in anexa nr. 2, dupa repartizarea candidatilor prevazuti la art. 4 alin. (1) lit. p).

fn cazul mediilor egale obtinute la concurs, ordinea de prioritate este cea previzutd in art. 86 alin. (9-
10).

Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare prin detasare la cerere are dreptul si
desemneze, prin procurd notariali in original, un imputernicit care s3 i reprezinte interesele.

CALENDARUL ACTIVITATILOR PENTRU DETASARE LA CERERE PE BAZA NOTEI
OBTINUTE LA CONCURSUL NATIONAL:

a) inregistrarea, la centréle de inscriere organizate de inspectoratul scolar, a dosarelor de inscriere,
insotite de documentele solicitate in acestea, pentru:

- continuitate la detasarea la cerere;

- detasare la cerere prin concurs;

- detasare la cerere prin concurs specific (punctaj).



Cerere inscriere CTIT 2024
Perioada 8-17 mai 2024
b) Verificarea si avizarea dosarelor de inscriere ale candidatilor de catre comisia judeteand de

mobilitate
Perioada 9-21 mai 2024
¢) Organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului.
! Perioada 27 mai — 28 iunie 2024
d) Solutionarea in sedinta de repartizare, conform ordinii prevdzute in metodologie, a solicitarilor pentru
detasare la cerere pe baza notei obtinute la concursul national.
Perioada: 20 august 2024
¢) Reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutionarii
detasérilor la cerere
Perioada: 22 august 2024
Obs.  Cadrele didactice titulare care se inscriu la concursul national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invitimantul preuniversitar, sesiunea 2023 in alt judet, in
vederea detasarii la cerere, solicita Inspectoratului Scolar Judetean Arad, eliberarea unei adeverinte care si
ateste ca cererea lor a fost luat in evidenti la 1SJ Arad

Cererea tip pentru inscrierea la concursul national, sesiunea 2024, se giseste in Anexa nr. 14 la
Metodologie, pag.101-103.

IILDETASAREA LA CERERE PRIN CONCURS SPECIFIC (PUNCTAJ)- Art. 86 alin. (7-14)

(7) Concursul specific pentru detasare la cerere consti in evaluarea activitétii profesionale, didactice si stiintifice a
cadrului didactic, in baza documentelor justificative anexate la cererea de inscriere, de citre comisia judeteani/a
municipiului Bucuresti de mobilitate si acordarea punctajului rezultat prin aplicarea criteriilor i punctajelor previzute
in anexa nr. 2. :

(8) Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, prin detasare la cerere, se realizeazi in sedinta de
repartizare, organizati la nivel judefean/al municipiului Bucuresti, in perioada previzuta in Calendar, in ordine, de ctre:

a) cadrele didactice din invatdmantul preuniversitar prevazute la alin. (5) care au participat la concursul national,
sesiunea 2024, si au obtinut cel putin media 5 (cinci), rimase nerepartizate si care solicitd detasare la cerere, in ordinea
descrescatoare a mediilor ob;inutet la concurs, cu exceptia cadrelor didactice repartizate in baza rezultatelor obtinute la
concursul national, sesiunea 2024, conform prevederilor art. 74 alin. 3

b) cadrele didactice din invatimantul preuniversitar prevdzute la alin. (5), inclusiv cadrele didactice titulare
transferate in baza rezultatelor obtinute la concursul national, sesiunea 2024, care solicita detagare la cerere prin concurs
specific, in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute in urma aplicérii criteriilor i punctajelor previzute in anexa
nr. 2, dupd repartizarea candidatilor prevazuti la art. 4 alin. () 1it. p).

(9) in cazul mediilor egale sau a punctajelor egale are prioritate in urmitoarea ordine:

persoana care solicita detasare la cerere, la propunerea medicului de medicind a muncii privind schimbarea locului
de munca sau a felului muncii, determinata de starea de sanitate a acestora in conformitate cu prevederile art. 189 alin.
(2) din Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul muncii, cu modificarile si completirile ulterioare;

persoana care are domiciliul sau resedinta in localitatea in care soliciti postul didactic/catedra;

persoana care are domiciliul sau resedinta intr-o localitate din apropierea localitatii in care soliciti postul
didactic/catedra; ‘

persoana al/a cérei sot/sotie este cadru didactic titular in localitatea in care se solicitd detasarea;



persoana al/a cérei sot/sotie este cadru didactic;

persoana al/a cérei sot/sotie este ales/aleasd in Parlament, este numit/numita in Guvern sau indeplineste functii de
specialitate specifice in aparatul Parlamentului, al Pregedintiei, al Guvernului ori in Ministerul Educatiei, cea aleasi de
Parlament in organismele centrale ale statului, precum si persoana al/a cérei sot/sotie indeplineste functia de prefect,
subprefect, presedinte si vicepresedinte al consiliului judetean sau o functie de indrumare si control in sistemul de
invatdmant, de culturd, de tineret|si sport. De asemenea, au prioritate sotul/sotia persoanei care indeplineste functii de
conducere si de specialitate la CCD, precum §i sotul/sotia cadrelor didactice numite in functii de conducere sau de
specialitate la comisiile si agentiile din subordinea Pregedintiei, a Parlamentului sau a Guvernului, ai/ale liderilor
sindicatelor din invatimant, care e:lu drept de rezervare de catedrd, si ai/ale cadrelor active ale Ministerului Apararii, ale
Ministerului Afacerilor Internelor, ale Serviciului Romén de Informatii si alte servicii speciale la nivel national, mutate,
la ordin, in alta localitate. '

(10) Dacé dupd aplicarea criteriilor previzute la alin. (9) se mentine egalitatea, departajarea se face luandu-se in
considerare, in ordine, urmatoarele criterii:

gradul didactic; i

nota/media obtinuta la examenul pentru obtinerea gradului didactic sau a definitivirii in invatimant;

media de departajare, calculata cu patru zecimale;

dovada participarii la un program de formare continui acreditat ori a dobandirii de noi competente didactice prin
programe de formare a adul;ilorf sau finalizarea cu diploma a studiilor necesare ori a unui program de conversie
profesionald postuniversitar in vederea dobandirii unei noi specializiri didactice, diferite de specializarea curent3, in
ultimii 2 ani scolari incheiati, conform prevederilor art. 188 alin. (5)-(8) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile
ulterioare;

media obtinuta la examenul de bacalaureat/absolvire/licenti (stat);

vechimea in tnvitimant. °

(11) Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare pentru detasare la cerere are dreptul si
desemneze, prin procurd notariald in original, un imputernicit care si fi reprezinte interesele. Optiunile cadrelor
didactice din sedinta de repartizare sau a imputernicitilor acestora in cadrul sedintei de repartizare se inregistreazi
conform procedurii stabilite de ISJ/ISMB.

(12) Detasarea la cerere a personalului didactic de predare titular se dispune anual, prin decizie a inspectorului
scolar general al ISJ/ISMB. O persoani poate beneficia de detasare la cerere pe posturi didactice/catedre pe o perioada
de cel mult 5 (cinci) ani scolari consecutivi.

Detasarea la cerere prin concurs specific a personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar
prevazut la art. 86 alin. (7-14) din Metodologie se realizeaza in baza cererii scrise formulate de cadrul didactic interesat,
existente la dosarul inregistrat la centrele de inscriere pentru concursul national stabilite de inspectoratul scolar.

Dosarul contine actele certificate pentru conformitate cu originalul, prevazute in cererea tip, conform Anexei nr.
14 1a Metodologie, pagina 106-108.

Concursul specific pentru detasare la cerere consti in evaluarea activittii profesionale, didactice si stiintifice a
cadrului didactic, in baza documentelor justificative anexate la cererea de inscriere, existente in dosar la data depunerii
acestuia.

Candidatul face autoevaluarea pe baza Fisei de evaluare pentru ierarhizarea candidatilor participanti la etapele de
mobilitate a personalului didactic pentru anul scolar 2024-2025, avizata de Consiliul de administratie al ISJ Arad

Comisia judeteana de mobilitate face evaluarea si acordarea punctajului final rezultat prin aplicarea criteriilor si
punctajelor previzute in anexa nr. 2 din Metodologie, pe baza Fisei de evaluare si a documentelor existente la dosarul

candidatului, la data inregistririi acestuia.
s

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, prin detasare la cerere prin concurs specific, se

7



realizeazd in sedinta de repartizaré:, organizati la nivel judetean, 1n perioada previzuta in Calendar, in ordinea prevazuti
la art. 86 alin. (8) din Metodologi?.

in cazul punctajelor finale egale, obtinute in urma evaluirii ficute de comisia judeteand de mobilitate, ordinea de
prioritate este cea prevazuta in art; 86 alin. (9-10) din Metodologie.

Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare prin detasare la cerere prin concurs specific are
dreptul s& desemneze, prin procura notariala in original, un imputernicit care si ii reprezinte interesele.

Detagarea la cerere prin concurs specific a personalului didactic de predare se dispune anual, prin decizie a
inspectorului gcolar general. O persoana poate beneficia de detasare la cerere prin concurs specific pe posturi
didactice/catedre pe o perioadi de cel mult 5 (cinci) ani scolari consecutivi.

_ CALENDARUL ACTI'VITA'IILOR PENTRU DETASARE LA CERERE PRN CONCURS
SPECIFIC
a) Inregistrarea, la centrele de inscriere organizate de inspectoratul scolar, a dosarelor de inscriere,
insotite de documentele solicitate in acestea, pentru:
-continuitate la detasarea la cerere;
-detagare la cerere prin concurs;
Perioada 8-17 mai 2024

|
Nota.

In mod exceptional, cadrele didactice care nu au depus cereri de inscriere pentru detasare la cerere, in
perioada 8-17 mai 2024, mai pot depune cereri de inscriere pentru detasare la cerere prin concurs specific, in
perioada 27 — 28 august 2024 si:pot sustine probe practice/orale, daci este cazul, in data de 28 august 2024.

b)Verificarea si avizarea dosarelor de inscriere ale candidatilor de catre comisia judeteans de
mobilitate.
Perioada 9-21 mai 2024
c)Afisarea punctajelor la inspectoratul scolar.
Perioada 24 mai 2024
d)Depunerea la inspectoratul scolar a contestatiilor referitoare la punctaje.
; Perioada 27-28 mai 2024
e)Solutionarea contestatiilor referitoare la punctaje. :
Perioada 29 mai 2024
f)Organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului.
Perioada 27 mai - 28 iunie 2024
g)Solutionarea in sedinti de repartizare, conform ordinii prevazute in Metodologie, a solicitirilor pentru
detasare la cerere pe baza punctajului.
Perioada 22 august 2024
h)Reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutionrii
detasarilor la cerere.

Perioada 22 august 2024
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Nota: l

Cadrele didactice titulare care se inscriu la etapa de mobilitate de detagare la cerere prin concurs specific
(punctaj) in alt judet, solicitd Inspectoratului Scolar Judetean Arad, eliberarea unei adeverinte care si ateste ca
cererea lor a fost luata in evidentd la ISJ Arad.

COMISIA JUDETEANA DE MOBILITATE
Presedinte

Inspector scolar general adjunct, | /{
Prof. Tocoian Daniel Vasile )U Z =

INSPECTORI $COLARI PENTRU MANAGEMENTUL RESURSE UMANE,
Prof. Cristian CODREAN ¢
Prof. Dorina TRANDAFIR ¢ /
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