MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI ARAD
SCOALA GIMNAZIALA ALEXANDRU MOCKONI BIRCHIS

E-mail scoalabirchis@yahoo.com

Telefon:0257/434403

ANUNT

Scoala Gimnaziald,,Alexandru Mocioni,,Birchis organizeazi concurs, pentru ocuparea
urmétorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1.

St o

Denumirea postului: MUNCITOR — FOCHIST la structura PERSONAL
NEDIDACTIC

Nivelul postului : functia de executie

Scopul principal al postului : INTRETINERE

Numarul de posturi: 1

Durata timpului de lucru : 8 ore/zi; 40 ore pe séptimana

Perioadi : nedeterminaté

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022.

a)
b)

<)

d)

g

Cerere de inscriere adresatd conducitorului unitdtii organizatoare

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate

Copia certificatului de c#satorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupd caz

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica
(diploma calificare fochist)

Copia carnetului de munci/REVISAL/ adeverinte cliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munci §i in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocupara postului

Certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar
Adeverinta medicali care s3 ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberati de
citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derulérii concursului




h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funciionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile generale prevdzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 Poate ocupa un post vacant sau
temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicat, cu modificirile i completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1)
si {2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cet3tenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetadtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romanad, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptuluide a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
s¥varsirea infractiunii sau fat3 de aceasta nu s-a luat médsura de sigurantd a interzicerli ocupdrii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

TEMATICA CONCURSULUI DE OCUPARE A POSTULUI DE MUNCITOR - FOCHIST

1. Cunoagterea si aplicarea prescriptiilor tehnice specifice;
- Cazane de apa calda — partile componente principale
- Pregitirea cazanului pentru pornire;
- Pornirea cazanului;
- Functionarea cazanului;
- Oprirea, ricirea §i golirea cazanului;
- Regimul chimic al cazanului;
- Obligatiile si responsabilitatile personalului de deservire;




Aplicarea normelor de sinfitate si securitate in munci.

Norme de instalafii sanitare.

Clasificarea instalatiilor sanitare.

Materiale pentru instalatii sanitare.

Lucrari de intretinere instalafii sanitare.

Executarea lucriirilor de instalatii sanitare.

Exploatarea, intrefinerea i repararea instalatitlor sanitare.

Defectiuni, incidente, avarii la instalatii sanitare $i de incalzire.

10 Atributiile previzute in fisa postului.

11. Obligatiile salariagilor conform Legii nr.307/2006 privind apararea impotriva incenditlor.
12. Obligatiile salariatilor conform Legil securitafii i san&tatii in muncd ar.319/2006

I
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1.1egea nr?‘§19/2-006 referitoare ia sdndtatea i securitatea in munca
2. Legea nr.307/2006 referitoare i3 apdrarea impotriva incendiilor

3. Legea nr. 477/2004 privind Codu! de conduitd al personalului contractuakdin autoritatile 3i
institutiiie publice Cap. 2, Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual.

4. Ordinul nr. 163/2007 privind aprobarea Normelor de apdrare impotriva incendiilor.
5. Legea 53/2003 actualizata,

6. Legea 64/2008 privind functionarea Tn conditii de sigurania a instalatiilor sub presiune,
instalatlilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil,

7. Hotdrarea 1048/2008 privind cerintele minime de securitate i sindtate pentru utilizarea de citre
lucritori a echipamentelor de protectie fa focul de munca.

8.Prescriptia tehnicd ISCIR PT C9-2010 — Cazane de ap3 caldd si cazane de abur de joasa presiune.

CONDITII DE OCUPARE A POSTULUI

- Studii generalesau medi

- Figa de aptitudini eliberatd de medicina muncii;
- Capacitate depling de exercitiu;

- Domiciliu stabil sau resedinta In comuna 8IRCHIS

Graficul de desfigurare a concursului §i dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul scolii conform graficului,

informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare, telefonic la nr. 0756981007 Sau
personal la secretariatul scolii.

Concursul se va desfisura la sediul Scolii Gimn. ,Al Mocibni,, Birchis conform graficului de mai
jos. '




PROCEDURA DE SELECTIE

a) Selectia dosarelor
b) Proba scrisa
¢) Interviul si proba practica.

Etapa de concurs Data/perioada Observatii
Publicarea anuntului 13.02.2024
Inscrierea 14.02.2024-21.02.2024
Evaluarea dosarelor 28.02.2024
Afisarea rezultatelor in urma selectiei 28.02.2024
dosarelor
Depunerea <i0{1'testatlllor in urma 79.02.2024
evaludrii ddosarelor
Afisarea rezultatelor in urma 29.02.2024

contestatiilor evaluarii dosarelor

Proba scrisa

01.03.2024, ora 9, 1 ora

Afisarea rezultatelor

01.03.2024, oral1:00

Depunerea contestatiilor la proba
scrisd

01.03.2024, ora 1 1:00-12:00

Afisarea rezultatelor dupa
contestatiile la proba scrisd

01.03.2024, ora 13:00

Interviu si proba practica

01.03.2024, ora 13:00

Afisarea rezultatelor la interviu si
proba practicd

01.03.2024, ora 14:00

Depunerea contestatiilor la interviu si
proba practica

01.03.2024, ora 15:00

Afisarea rezultatelor finale

01.03.2024, ora 16:00

CANDIDATII POT CONTESTA NUMAI PROPRIILE LUCRARI.
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