
CLUBUL SPORTIV SCOLAR GI-ORIA ARAD

NR.l 179127 .t2.2023

ANIJNT
Clubul $colar Sportiv Glolia Arad, cu sediul in Arad, Str. Ioan Rusu $irianu, nr. 6, jud. Arad, organizeazd
concllrs pentru ocLlparea unei funclii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 13361
28.10.2022, respectdnd prevederile ouc 3412023, dupd,cum urmeazd:

DENUMIREA POSTULUI: CASIER /M
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant, 0,5 normd
NIVELUL POSTULUI: funclie de execulie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Contabilitate
DIJRATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi;20 deore pe sdptdm6nd
PERIOADA: nedeterminatd

condiliile generale de participare sunt cele prev[zute de art. 15 la H.G.
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei
sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candiclalii trebuie si indeplineascd urmdtoarele condilii
generale, conform art. 15 al Regulamentului*cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 13361 2g.10.2022:

a) are cet[{enia romand sau cetd}enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Aoordr"rl plivind Spafiul Econotnic European (SEE) sau cetalenia Confederaliei Elveliene;

b) cunoaEte lirnba romdnd, scris ;i vorbit;
c) are capacitate de muncd i, conformitate cu prevederile

republi cat6, cu modificdri le Ei completarile ulterioare ;

Legii nr. 5312003 - Ctodul muncii.

d) are o stare de sindtate corespunzdtoare postului pentru care candi deazd, atestat[ pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;

e) ?ndeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd. caz, alte co,ditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fbst condamnatd definitiv pentru sdvAr;irea unei infiacliuni contra securitdlii nafionale, contra
autorit5tii' contra umanitSlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infiacliuni de fals ori contra infbptuiriijustiliei, infracliuni sdvdr;ite cu intenlie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cuexercitarea funcfiei contractuale pentru care candid eazd., cuexceplia situa{iei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executh o pedeaps[ complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
firnc{ia, de a exercita profbsia sau meseria ori de a desliEqura activitateade care s-a fblosit pentru s6vdr;irea
infi'acliunii satl f-a!6 de aceasta nu s-a luat misura de siguranla a interzicerii ocupdrii ,nei funclii sau aexercitdrii turei profesii;

h) ntr a comis infracliunil e ptevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. I 1 gl20lg privind Registrul
na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea;i funclionarea
Sisternului National de Date Genetice JLrcliciale, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.35 alin. (1) lit. h).

nr. 13361 28.10.2022 pentru
personalului contractual din



Condiliile specifice necesare in vederea palticipdrii la concurs gi a ocupdrii funcliei contractuale
stabilite pe baza atribuliilor corespunzdtoare postului, sunt:

o Studii: medii

r Vechimea in muncd: nu se solicit[

Pentru inscrierea la concurs candidalii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) fblrnular de inscriere la concurs, conform modelului prevdztrt la anexa nr. 2 aRegulamentului-
cadru privind ot ganizarca qi dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
tennen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisdtorie sau a altui documenr prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd,caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul
specializdri, precurl ;i copiile documentelor care
solicitate de autoritatea sall institulia publicd;

studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea unor
atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului

e) copia carnetului de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in muncd qi in specialitateastudiilor solicitate pentru ocuparea postului;

I certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberat6 de c6tre medicul defarnilie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infi.acfiuni
prevdzute la art' 1 alin' (2) din Legea nr' 11812019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la
persoanele cal'e all comis infi'acfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asllpra minorilor, precum Eipentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalionui d. Dut.
Genetice Judiciare, cu mociiflcdrile ulterioare, pentru candidalii inscrisi pentru posturile din cadrul
sisternului de invd![mdnt, sdndtate sau protec{ie sociald, precum Ei orice entitate publicd sau privatd a cdrei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicdsau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIULINSTITUTIEI:

Nr.
crt. Activitafi Data

1
ruDllcarea anuntulur 04.01.2024

2.
Lrata llmlta pentru depunerea dosarelor de
participare la concurs la adresa: Clubul $colar
Sportiv Gloria Arad cu sediul in Arad, Str.
Ioan Rusu $irianu, nr. 6, jud.
Arad, pdnd la data de;

18.01.2024, ora 15.00

1 Seleclia dosarelor de cdtre rnembrii comisiei
de concurs

22.01.2024, ora 15.00



Afi garea rezultatelor selecliei dosarelor 23.01.2024, ora 12.00

Depunereacontestaliilorprivincl-
rezultatele selec{iei dosarelor

23.01.2024, ora 15.00

Afigarea rezultatului soluliondrii contestaliilor 25.01.2024, oru 12.00

Sus{inerea probei scrise 29.01.2024, ora 10.00

Afigarea rezultatului probei scrise 29.01.2024, ora 15.00

Depunerea contestatiilor privind
rezultatele probei scrise

30.01.2024, ora 10.00

Afiqarea rezultatului solufiondrii contestaliilor 30.01.2024, ora 15.00

Suslinerea interviului 31.01.2024, ora 10.00

Conrunicar ea rczultatelor dupd suslinerea
interviului

31.01.2024, ora 15.00

Depunerea contestaliilor privind rezultatul
interviului

0L02.2024, ora 10.00

Afi garea rezultatului solutionIrii contestafiilor 0L02.2024, ora 15.00

Afigarea rezultatului final al concursului 01.02.2024, ora 16.00

BIBLIOGRAFIA

la concursur organizatin vederea ocup,rii postului vacant

1. Legea nr.2211969 privi,d angajarea gestionarilor si raspunderea2' Il'G' 831 I 1997 pentru aprobarea formularelor comune privind activitatea financiara si contabila3' Ifotararea 23011969 privind gestionarea bunurilor materiale , cu modificarile si completarileulterioare
4. Decretul nr.2o9 r 1976 pentru aprobarea regimului operatiunilor de casa5' Legea nr' 4771 2OO4 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile siinstitutiile publice .

TEMATICA

la concursur organizatin vederea ocupdrii posturui vacant

Raspunderea materiala , clisciplinara , administartiva, penala sau civila pentru incalcareadispozitiilor legale cu privire la gestionarea bunurilor i
Formulare tipizate cu regim special comune pe economie ; intocmirea si utilizareaacestora: -chitanta; - factura ; - borderou de incasari * vinzari;_ ,,on.tu. ;Drepturi si obligatii in legatura cu primirea , pastrarea si eliberarea bunurilor materiale ;
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4' Conditii necesare indeplinirii functiei de casier : definitie; desemnarea unei alte persoane in lipsa
casierului ; efbctuarea incasar-ii in numerar ;

5' Situatiile si persoanelejuridice in care acestea au obligatia sa efectueze inventarierea generala a
patrimoniului; competente de aprobare a exceptiilor ;

lnforma{ii suplimentare se pot obline de la sediul institufiei, telefon 02572g0250, persoand de
contact: DIMA GABRIELA, funclia secretar, avdnd numdrul de telefon 0770605174.

DIRECTOR,

PTof. BARTA PAUL SEBASTIAN
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