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Nr. 1897/16.11.2023

ANUNT

Liceul Teoretic Sebis, cu sediul in Sebis, BD. Victoriei, nr. 7, judetul Arad, organizeazi
concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/28.10.2022, respectand prevederile O.UG. nr. 34/2023.

DENUMIREA POSTURILOR:

e | post muncitor

e 1 post Ingrijitor curitenie
NUMARUL POSTURILOR: 2 posturi vacante
NIVELUL POSTURILOR: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: personal nedidactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRUE: 8 ore/zi; 40 ore/sdptimana,
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 Ia H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmitoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirirea Guvernului nr.
1336/28.10.2022:

a) are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncéd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile completarile ulterioare;

d) are o stare de s@nitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

€) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii

nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra Inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

2) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvdrsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului de Muncitor sunt:

nivelul studiilor: generale / medii

vechime in munca pe un post similar: nu este necesari

abilitéti de relationare/comunicare cu intreg personalul unitétii de invitdmant

abilitati pentru munca in echipi

disponibilitate de program flexibil

disponibilitate pentru desfasurarea de activitati in weekend

preocupare pentru cunoasterea si utilizarea tehnicilor de lucru folosite in domeniul tehnic
cunostinte de legislatie specifica locului de muncd si in domeniul sinatitii si securitafii in
munci (SSM) si1 PSI

alte atributii specifice postului care pot fi consultate la sediul unitatii

efectueaza deplasari in interes de serviciu in limita sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor
din fisa postului

efectueazi si alte sarcini trasate de conducere, in limita capacititii sale fizice si intelectuale,
respectiv a programului de lucru

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului de Ingrijitor curitenie sunt:

nivelul studiilor: generale / medii

vechime In muncé pe un post similar: nu este necesara

abilitédti de relationare/comunicare cu intreg personalul unititii de invatamant

abilitati pentru munca in echipa

disponibilitate de program flexibil

disponibilitate pentru desfisurarea de activititi in weekend

preocupare pentru cunoasterea si utilizarea tehnicilor de lucru folosite in domeniul curateniei
cunostinte de legislatie specificd locului de munca si in domeniul sanatatii si securititii in
munci (SSM) si PSI

alte atributii specifice postului care pot fi consultate la sediul unititii

efectueazd deplasiri in interes de serviciu in limita sarcinilor, atributiilor si responsabilititilor
din figa postului

efectueaza si alte sarcini trasate de conducere, in limita capacitatii sale fizice si intelectuale,
respectiv a programului de lucru
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Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de finscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a
Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici,

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in muncé in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanétate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi
pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, séndtate sau protectie sociali, precum orice
entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici
sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european (europass)

Concursul va consta in :

1. Proba scrisa

Data si ora desfasurarii : 14.12.2023 ora 10:00, la sediul Liceului Teoretic Sebis
2. Proba practica

Data si ora desfdsurarii : 14.12.2023 ora 13:00, la sediul Liceului Teoretic Sebis

3. Interviu
Data si ora desfasurarii : 14.12.2023, ora 15:00, la sediul Liceului Teoretic Sebis

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 puncte din 100.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului Teoretic Sebis, in perioada
23.11.2023 - 08.12.2023 intre orele 9,00-12,00.

Informatii suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare, telefonic la nr. 0257.310.711, sau
personal la secretariatul institutiei, intre orele 9,00-12,00.
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Calendarul de desfasurare a concursului ce va fi organizat la sediul institutiei:

Nr. Etapa de concurs Data/Perioada
crt.
1. Publicarea anuntului 20.11.2023
2. Inscrierea cadidatilor 23.11.2023 — 08.12.2023
3. Evaluarea dosarelor 11.12.2023
4. Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 11.12.2023 ora 12:00
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei | 11.12.2023 intre orele 12:00-16:00, la
' dosarelor secretariatul Liceului Teoretic Sebis
6. Afisarea solutiondrii contestatiilor 12.12.2023
14.12.2023 ora 10:00 — proba scrisa
7. Proba scrisé, practicd si interviu 14.12.2023 ora 13:00 — proba practica
14.12.2023 ora 15:00 — interviu
8. Afigarea rezultatelor 14.12.2023 - ora 16:00
9. Depunerea contestatiilor 15.12.2023 - intre orele 8:00-12:00
10. | Afisarea solutiondrii contestatiilor 15.12.2023, ora 14:00
11. | Afisarea rezultatelor finale 15.12.2023, ora 16:00

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Muncitor:

L.

o

~

Legea nr. 319 din 14.06.2006 a securitdtii siinitatii in muncd (publicatd in M.O. nr.
646/26.07.2006) - Cap. 4. Obligatiile lucratorilor - art. 22 si 23 si Normele de aplicare aprobate
prin H.G. or. 1425/2006;

Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduitd al personalului contractual din autorititile si
institutiile publice: Cap. 2 — Norme generale de conduitd profesionald a personalului
contractual - art. 5-7, art. 12;

Legea 307/2006 cu modificdrile completirile ulterioare, privind apararea impotriva
incendiilor;

Normele generale privind protectia muncii si PSI;

Legea 53/2003 actualizata - Codul Muncii ,,Raspunderea disciplinard” Art. 247-Art. 252.

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Ingrijitor curitenie:

fu—y

W

hd

Legea nr. 319/2006 referitoare la sinatatea si securitatea in munca

. Legea nr.307/2006 referitoare la apararea impotriva incediilor

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice Cap. 2, Norme generale de conduit profesionali a personalului contractual.
Regulamentul de organizare si functionare a unitétilor de Invitimant preuniversitar —Titlul
IV-Personalul unitétii de invatamant.

Ordinul nr. 163/2007 privind aprobarea Normelor de apiarare impotriva incendiilor.

Legea nr. 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sandtate privind mediul de viata al
populatiei (cap.VI — Norme de igiend pentru unitétile de folosintd publica).
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TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Muncitor:

e FExploatarea uneltelor din domeniul mecanic;

e Exploatarea istalatiilor electrice, sanitare, de incilzire, si a echipamentelor aferente
acestora;

e Reglementiri privind apararea impotriva incendiilor, paza obiectivelor, bunurilor, valorilor
si protectia persoanelor, norme de protectie a muncii;

e Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incalzire, etc. Securitatea si
sandtatea In munca, PSI.

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Ingrijitor curitenie:
e Reguli de efectuare a curiteniei in unititile de Invatimant.

e Metode de dezinsectie si dezinfectie.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul Liceului Teoretic Sebis, BD. Victoriei,
nr. 7, pe website: http://www.liceulsebis.ro/ sau la numairul de telefon 0257.310.711

Director, Secretar gef,
Prof. Braitiu Ramona Ioana Lupsa Cornelia Mioara




