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Organizatiile care implementeaza activitatile de mobilitate trebuie sa adere la un set
comun de standarde de calitate Erasmus. Existenta acestor standarde asigura o
experienta pozitiva in materie de mobilitate si rezultate bune ale invatarii pentru toti
participantii, precum si faptul ca toate organizatiile care primesc finantare din cadrul
programului contribuie la indeplinirea obiectivelor sale.

In cadrul unui consortiu de mobilitate, standardele de calitate Erasmus se aplicd
activitatilor implementate de toate organizatiile beneficiare: coordonatorul si membrii
consortiului.

Unde se dovedeste necesar, aplicarea corespunzatoare a standardelor de -calitate
Erasmus in contextul national va fi, de asemenea, interpretata de catre agentia nationala
relevanta.

1. Principii de baza

= Incluziune si diversitate: organizatiile beneficiare trebuie sa respecte principiile
incluziunii si diversitatii in toate aspectele activitatilor lor. Organizatiile beneficiare
trebuie sa asigure tuturor participantilor conditii corecte si echitabile.

Ori de cate ori este posibil, organizatiile beneficiare trebuie sa se angajeze in mod
activ si sa implice in activitatile lor participanti cu oportunitati reduse. Organizatiile
beneficiare trebuie sa utilizeze la maximum instrumentele si finantarea oferite de
program in acest scop.

= Sustenabilitatea si responsabilitatea fata de mediu: organizatiile beneficiare
trebuie sa promoveze un comportament responsabil si durabil fatd de mediu in réandul
participantilor. Organizatiile beneficiare trebuie sa utilizeze la maximum finantarea
oferita de program pentru a sprijini utilizarea unor mijloace de transport prietenoase
cu mediul.

= Educatia digitala — inclusiv cooperarea virtuald, mobilitatea virtuala si
mobilitatea mixta: organizatiile beneficiare trebuie sa utilizeze instrumente si
metode de invatare digitale in scopul completarii activitatilor de mobilitate fizica pe
care le desfasoara si in scopul amplificarii cooperarii cu organizatiile partenere.
Organizatiile beneficiare trebuie sa utilizeze la maximum instrumentele digitale,

platformele online si celelalte oportunitati puse la dispozitie de program in acest scop.

= Participarea activa la reteaua organizatiilor Erasmus: unul dintre obiectivele
programului este sprijinirea dezvoltarii spatiului european al educatiei. Organizatiile
beneficiare trebuie sa se straduiasca sa devina membri activi ai retelei Erasmus, de
exemplu gazduind participanti din alte tari sau participdnd la schimburi de bune
practici, precum si la alte activitati de contact organizate de agentiile nationale sau de
alte organizatii. Organizatiile cu experienta in cadrul programului trebuie sa faca
schimb de cunostinte cu alte organizatii care au mai putind experientd, oferindu-le
consiliere, mentorat sau alte forme de sprijin. Daca este cazul, organizatiile
beneficiare trebuie sa incurajeze participantii sa ia parte la activitatile si la retelele
organizate de alumni.
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2.

Buna gestionare a activitatilor de mobilitate

2.1 Pentru toate organizatiile beneficiare

Sarcini principale — pastrarea dreptului de decizie in privinta activitatilor:
organizatiile beneficiare trebuie sa pastreze dreptul de decizie asupra sarcinilor
principale de implementare si nu pot sa externalizeze aceste sarcini altor organizatii.

Sarcinile principale includ gestiunea financiara a fondurilor programului, contactul cu
agentia nationald, raportarea cu privire la activitatile implementate, precum si toate
deciziile care afecteaza in mod direct continutul, calitatea si rezultatele activitatilor
implementate (cum ar fi alegerea tipului de activitate, a duratei si a organizatiei
gazda, definirea si evaluarea rezultatelor invatarii etc.)

Sprijinirea organizatiilor, a transparentei si a responsabilitatii: in ceea ce
priveste aspectele practice ale implementarii proiectului, organizatiile beneficiare pot
primi consiliere, asistenta sau servicii din partea altor organizatii, atat timp cét
organizatiile beneficiare pastreaza controlul asupra continutului, calitatii si rezultatelor
activitatilor implementate, astfel cum sunt descrise in sectiunea ,sarcini principale”.

In cazul in care organizatiile beneficiare utilizeazd fonduri din cadrul programului
pentru a plati alte organizatii pentru sarcini specifice de implementare, obligatiile
acestor organizatii trebuie definite in mod formal pentru a asigura conformitatea cu
standardele de calitate Erasmus si protectia fondurilor Uniunii. In contractul dintre
beneficiar si prestatorul de servicii trebuie incluse urmatoarele elemente: sarcinile
care trebuie indeplinite, mecanismele de control al calitatii si consecintele in cazul
unei executii necorespunzatoare, precum si mecanismele de interventie in cazul
anularii sau reprogramarii serviciilor convenite care sa garanteze o partajare
echitabila si echilibrata a riscurilor in cazul unor evenimente neprevazute.
Documentatia care defineste aceste obligatii trebuie sa fie pusa la dispozitia agentiei
nationale pentru a fi revizuita.

Organizatiile care ajuta beneficiarul la anumite sarcini de implementare (contra cost
sau pe baza de voluntariat) vor fi considerate organizatii de sprijin si trebuie sa fie
inregistrate in instrumentele de raportare oficiale. Implicarea organizatiilor de sprijin
trebuie sa aduca beneficii clare dezvoltarii organizationale a organizatiei beneficiare
si calitatii activitatilor de mobilitate.

In toate cazurile, organizatia beneficiard rdmane responsabild de rezultatele si de
calitatea activitatilor implementate, indiferent de implicarea altor organizatii.

Contributiile platite de participanti: sub forma de cofinantare, organizatia
beneficiara poate solicita participantilor la activitatile de mobilitate sa contribuie la
plata bunurilor si serviciilor necesare implementarii respectivelor activitati. Contributia
participantilor trebuie sa ramana proportionala cu grantul acordat pentru
implementarea activitatii, trebuie sa fie clar justificata, trebuie sa fie perceputa fara
scop lucrativ si nu trebuie sa ridice bariere inechitabile in calea participarii (in special
in ceea ce priveste participantii cu mai putine oportunitati). Organizatiile de sprijin si
alti prestatori de servicii alesi de catre organizatia beneficiara nu pot incasa taxe
suplimentare sau alte contributii de la participanti.

Integrarea rezultatelor activitatilor de mobilitate in cadrul organizatiei:
organizatiile beneficiare trebuie sa integreze rezultatele activitatilor de mobilitate
implementate (de exemplu, cunostintele dobandite de personal din perspectiva
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dezvoltarii profesionale) in activitatea lor obisnuitd, pentru a aduce beneéficii
organizatiei in ansamblu, personalului sau si cursantilor.

= Dezvoltarea capacitatii: organizatiile beneficiare trebuie sa utilizeze fondurile
programului (mai ales sprijinul organizational) intr-un mod care sa le sporeasca
treptat capacitatea de a lucra pe plan international intr-un mod sustenabil si pe
termen lung. In cadrul unui consortiu de mobilitate, toate organizatiile trebuie sa
beneficieze de acest sprijin.

=  Actualizari periodice: organizatiile beneficiare trebuie sa introducda periodic
informatiile privind activitatile de mobilitate planificate si finalizate in instrumentele
furnizate n acest scop de catre Comisia Europeana.

=  Colectarea si utilizarea feedback-ului primit de la participanti: organizatiile
beneficiare trebuie sa se asigure ca participantii completeaza raportul standard cu
privire la activitatile desfasurate, asa cum este furnizat de Comisia Europeana.
Organizatiile beneficiare trebuie sa utilizeze feedbackul oferit de participanti pentru a-
si imbunatati activitatile viitoare.

2.2 Pentru coordonatorii consortiului de mobilitate

= Alocarea sarcinilor: alocarea sarcinilor intre coordonator si organizatiile membre
trebuie sa fie convenita in prealabil. Sarcinile (inclusiv sarcinile principale) trebuie sa
fie repartizate astfel incat sa permita organizatiilor participante sa isi urmareasca
obiectivele si sa dezvolte noi capacitati.

=  Alocarea fondurilor: finantarea acordata pentru activitatile consortiului trebuie
impartita intre coordonatorul consortiului si organizatile membre fintr-un mod
echitabil si transparent, proportional cu sarcinile si necesitatile organizatiilor
participante.

= Procedurile decizionale organizatiile membre ale consortiului trebuie sa ia parte la
deciziile care le afecteaza activitatile si participantii.

= Alegerea organizatiilor gazda si colaborarea cu acestea: organizatiile membre
ale consortiilor trebuie sa fie implicate in alegerea organizatiilor gazda si trebuie sa
aiba posibilitatea de a le contacta in mod direct..

=  Schimbul de expertiza si de resurse in cazul in care coordonatorul constortiului a
constituit consortiul cu scopul de a promova si a coordona activitatile din program ce
tin de domeniul sau de responsabilitate atunci, acesta trebuie sa joace un rol activ in
consolidarea capacitatii organizatiilor membre ale consortiului (de exemplu prin
asigurarea formarii personalului acestora, prin aducerea acestuia in contact cu
organizatiile gazda sau, prin demonstrarea bunelor practici).

In acest tip de consortiu, coordonatorul trebuie s3 sprijine in mod activ organizatiile
membre la indeplinirea standardelor de calitate Erasmus si sa se asigure totodata ca
membrii consortiului sunt implicati corespunzator in sarcini legate in mod direct de
participantii lor (cum ar fi selectionarea, monitorizarea si sprijinirea participantilor,
precum si definirea rezultatelor invatarii).
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3. Furnizarea serviciilor de calitate si a sprijinului pentru
participanti

= Aspecte de ordin practic: organizatiile beneficiare trebuie sa asigure calitatea
demersurilor practice si logistice (transport, cazare, cereri de vizad, asigurari sociale
etc.). In cazul in care aceste sarcini sunt delegate participantului sau furnizorului de
servicii, organizatia beneficiara ramane responsabila in ultima instanta de verificarea
prestatiei si a calitatii acesteia.

= Sanatatea, siguranta si respectarea reglementarilor aplicabile: toate
activitatile trebuie sa fie organizate cu un inalt nivel de siguranta si protectie pentru
participantii implicati si trebuie sa respecte toate reglementarile aplicabile (de
exemplu, in ceea ce priveste consimtamantul parintilor, varsta minima a
participantilor etc.). Organizatiile beneficiare trebuie sa se asigure ca participantii au
o asigurare adecvata, astfel cum este definita de regulile generale ale programului si
de reglementarile aplicabile.

= Selectia participantilor: participantii trebuie sa fie selectati printr-o procedura
transparenta, echitabila si favorabila incluziunii.

= Pregatire: participantii trebuie sa primeasca o pregatire corespunzatoare in ceea ce
priveste aspectele practice, profesionale si culturale ale sederii lor in tara gazda.
Pregatirea trebuie sa fie organizata in colaborare cu organizatia gazda (si cu familiile
gazda, daca este cazul).

= Monitorizare si mentorat: acolo unde este relevant pe baza formatului activitatii,
organizatia de trimitere si organizatia gazda trebuie sa identifice un mentor sau o
persoana-cheie echivalentd care sd urmareasca activitatea participantului pe durata
sederii la organizatia gazda si care sa-| ajute sa atinga obiectivele de invatare dorite.
Trebui sa se acorde o atentie deosebita familiarizarii si integrarii participantilor in
mediul organizatiei gazda, precum si monitorizarii procesului de invatare.

= Sprijin in cursul activitatii: participantii trebuie sa fie in masura sa solicite si sa
primeasca sprijin din partea organizatiilor gazda si de trimitere in orice moment pe
durata mobilitatii lor. Persoanele de contact din ambele organizatii, mijloacele de
contact si protocoalele in cazul unor circumstante exceptionale, trebuie definite
fnainte sa aiba loc mobilitatea. Toti participantii trebuie sa fie informati cu privire la
aceste acorduri.

= Sprijin lingvistic: Organizatia beneficiard trebuie sa asigure o formare lingvistica
adecvata, adaptata la nevoile personale si profesionale ale participantilor. Dupa caz,
organizatiile beneficiare trebuie sa utilizeze la maximum instrumentele si finantarea
specifice oferite de program in acest scop.

= Definirea rezultatelor invatarii: rezultatele preconizate ale invatarii pe durata
mobilitatii trebuie convenite pentru fiecare participant sau grup de participanti.
Obiectivele de invatare trebuie convenite intre organizatiile de trimitere si cele gazda,
precum si cu participantul (in cazul activitatilor individuale). Forma acestei conventii
depinde de tipul de activitate.

= Evaluarea rezultatelor invatarii: rezultatele invatarii si alte beneficii dobandite de
participanti trebuie evaluate sistematic. Rezultatele evaludrii trebuie analizate si
utilizate pentru a Tmbunatati activitatile viitoare.

May 2020



* Xk

Call for accreditation - EAC/A02/2020 Europe‘an'
Rules of application / Annex I ki Commission

*%%
ok

= Recunoasterea rezultatelor invatarii: rezultatele invatarii formale, informale si
non-formale, precum si alte rezultate obtinute de participantii la activitdtile de
mobilitate trebuie recunoscute in mod corespunzator in organizatia de trimitere ori de
cate ori este posibil, trebuie utilizate instrumentele europene si nationale disponibile
pentru recunoasterea rezultatelor.

4. Schimbul de rezultate si de cunostinte cu privire la
program

= Partajarea rezultatelor in cadrul organizatiei: organizatiile beneficiare trebuie sa
isi facad cunoscuta participarea la program pe larg in cadrul organizatiei si sa creeze
oportunitati pentru ca participantii sa isi impdrtdseasca experienta de mobilitate cu
colegii. In cazul consortiilor de mobilitate, partajarea trebuie sa aiba loc in intregul
consortiu.

=  Partajarea rezultatelor cu alte organizatii si cu publicul: organizatiile
beneficiare trebuie sa isi faca cunoscute rezultatele obtinute atat altor organizatii, cat
si cu publicului.

= Recunoasterea publica a finantarii de la Uniunea Europeana: organizatiile beneficiare
trebuie sa aduca la cunostinta comunitatii lor si a publicului larg faptul ca au
participat la program. Organizatia beneficiara trebuie, de asemenea, sa informeze
toti participantii cu privire la sursa lor de finantare.

In caz de discrepante intre versiunile lingvistice, versiunea in limba englezi
prevaleaza
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