
o Are capacitate deplind de exerciliu

o Are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe

baza adeverinlei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitalile sanitare

abilitate;

o Indeplineqte condiliile de studii gi alte condilii specifice potrivit cerinlelor postului scos

la concurs;

o Nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrEirea unei infracliuni contra umanitdlii,

contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care

impiedicd infEptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni

sdv6rEite cu intenlie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcfiei. cu excep(ia

situaliei in care a intervenit reabilitarea.

I. DOCUMENTE DE iXSCTNNE

1 . Cerere de inscriere

2. Copie a actului de identitate

3. Copii ale actelor de studii (diplom[ de licenfi, foaie matricold/supliment de

diplomd, atestate)

4. Copie a certificatului de naqtere

5. Copie a certificatului de cdsdtorie (dac5 e cazul)

6. Hotdrdre judecdtoreascd privind schimbarea numelui (unde este cazul)

7. Copia carnetului de muncd/Raport salariat REVISAL

8. Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente

penale

9. Adeverintd care sd ateste starea de sdndtate (medicina muncii/medical de

familie)

10. Curriculum vitae - model European, insolit de documente justificative

Copiile documentelor vor fi inso{ite de documentele in original pentru a se

pune viza de conformitate cu originalul

II. PROCEDURA DE SELECTIE

Probe de concurs

- Proba scrisl: 06 februarie2023, ora 9.00

- Interviu: 06 februarie2023, ora 13.00

III. BIBLIOGRAFIE

1. Legea Educaliei Nafionale nr.1l20ll

2. Legea nr.53 124.01.2003 privind Codul Muncii cu modificdrile qi completdrile ulterioare-

republicatd;

3. Regulamentul-cadru de organizare qi funclionare a unitdlilor de inv6!6mdnt

preuniversitar. aprobat prin OMEN Nr. 544712020, cu modificdrile qi completdrile
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ulterioare;

4. Legea contabilitatii nr.82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea 50012002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea 27312006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile

ulterioare;

7. OMFP 191712005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizare si

conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si

instructiuni de aplicare a acestuia cu modificarile si completarile ulterioare;

8. OMFP 195412005 privind clasif-rcatia indicatorilor finantelor publice;

9. OMFP 179212002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonanfarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizare, evidenla qi

rapoftarea angajamentelor bugetare si legale, publicate in M.Of.3712003, cu modificarile

ulterioare:

10. H.G. 103114.11.2013 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice in2014

1 l. H.G nr.7212014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la institutii publice;

12. O.M.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organrzarea qi efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor qi capitalurilor proprii;

13. Decretul209l1976 privind regulamentul operatiunilor de casa;

14. HG 56912015 norme metodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta la si

de la locul de munca a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din

invatamantul preuniversitar;

15. OMFP 263412015 privind documentele financiar contabile

16. OMECTS 5870i202i privind criteriile generale de acordare a burselor elevilor din

invatamantul preuniversitar, cu modifi carile qi completdrile ulterioare,

17.Legeal53l28.06.2017privind salarizareapersonaluluiplatitdinfonduripublice;

18. Legea nr.677121.1 1.2001 (actuahz1td)pentru proteclia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal ;i libera circulafie a acestor date.

19. Legea nr.477108.11.2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din

autoritetile Ei instituliile publice.

IV. GRAFICUL DE DESFA$URARE A CONCURSULUI $I DISPOZIIII FINALE:

Dosarele de inscriere la concurs se depun Ia secretariatul $colii Gimnaziale

Zdrand in perioada 30.01.2023 -03.02.2023.

Infbrma(iile suplimentare se pot obfine in zilele lucrdtoare, telefonic la nr.

025713591l4 sau personal la secretariatul qcolii.

Concursul se va desfdEura la sediul $colii Gimnaziale Zdrand.jud. Arad,

conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs Data / perioada Observatii

Publicarea anuntulur 30.01.2023

Inscrierea 30.0 1 .2023 -03.02.2023
Evaluarea dosarelor qi afiqarea

rezultatelor in urma selectiei dosarelor 04.02.2023

Proba scrisa 06.02.2023. ora 9.00
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