ASOCIATIA
MAXWELL

Impreund putem face o diferentd!




ASOCIATIA MAXWELL ROMANIA este creatd dupa modelul MAXWELL LEADERSHIP
FOUNDATION din SUA si are scopul de a contribui, alaturi de familie, scoala si

comunitate, la dezvoltarea personala a tinerilor din Romania prin activitati derulate
in mediul scolar.

Toate acestea vor fi desfasurate in cadrul Programelor “YouthMAX”, respectiv
“Puterea Relationarii” din curricula MAXWELL LEADERSHIP, pe urmatoarele teme:

CUM SA FACEM FATA BULLYING-ULUI

STIMA DE SINE LA ELEVI

ESECUL POATE CONDUCE LA SUCCES
CREATIVITATEA SI INCREDEREA IN POTENTIALUL PROPRIU
IMPORTANTA ATITUDINII POTRIVITE

ALEGERI SANATOASE

IERTAREA iIN APLANAREA CONFLICTELOR
IMAGINEAZA-TI VIITORUL!

O VIATA BUNA SE CONSTRUIESTE CU RELATII BUNE
DE LA BANAL LA POTENTIAL

PUTEREA LUI 1%

CONSTIENTIZAREA POTENTIALULUI

COMUNICAREA NONVIOLENTA




EVALUAREA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN CADRUL
ASOCIATIEI MAXWELL ROMANIA, iN PERIOADA
IUNIE 2021 — IUNIE 2022

w Formareaechipeide lucru aasociatiei: identificarea si nominalizarea
reprezentantilor asociatiei (lideri judeteni) in 38 de judete din tara,
precum si in Municipiul Bucuresti, cu ajutorul carora au fost duse
la Tndeplinire obiectivele propuse in aceasta perioada;

Stabilirea retelei de parteneri institutionali si organizationali, la
nivel national, fiind incheiate 93 acorduri de parteneriat, astfel:

Inspectoratele Scolare Judetene: 20 (Timis, Arad, Salaj, Hunedoara,
Caras - Severin, Mures, Satu-Mare, Dolj, Olt, Valcea, lalomita,
Constanta, Prahova, Bistrita-Nasdud, Brdila, Brasov, Covasna, Harghita,
lasi, Cluj — acord de principiu);

Licee si scoli gimnaziale: 62 (25 Tn judetul lasi)

Centrele Judetene de Resurse si Asistentda Educationala: 4 (Timis,
Valcea, Satu — Mare, Constanta);

Casa Corpului Didactic: 1 (Vrancea);

Directii Generale de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului: 2 (Timis,
Satu-Mare);

Palatul Copiilor Timisoara;

Centrul de Resurse si Asistenta Educationala ”Speranta” Timisoara;

Crucea Rosie Satu-Mare.

w Crearea retelei nationale de cadre didactice voluntare, care sa ne
sprijine Tn atingerea scopului, si anume implementarea valorilor
Asociatiei Maxwell in scolile din Romania, prin intermediul a 6
lectii dezvoltate Tn cadrul asociatiei, Tn baza curriculei Maxwell
Leadership. Pana in luna iunie 2022, erau Tnscrisi ca voluntari 1350
de profesori din Romania.
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PROIECTE DERULATE SI FINALIZATE
iN ACEASTA PERIOADA:

1 lunie - Zambet de Copil - derulat in parteneriat cu Palatul
Copiilor si Primaria Timisoara;

Programul YouthMAX - implementat in scoli de citre cadrele
didactice voluntare, prin intermediul a 6 planuri de lectii realizate
in conformitate cu cerintele Ministerului Educatiei din Romania;

Tabara de vara Maxwell - Proiectul “Ateliere de vacanta
Maxwell” - editia 1

Beneficiari: 10 elevi cu varste cuprinse intre 11 si 13 ani, din cadrul
I1SJ Timis.

Scopul taberei: cresterea capacitatii tinerilor de a interactiona si
comunica pozitiv cu cei din jur;

w Activitati derulate in cadrul Centrelor de Plasament din
Lugoj si Recas, din judetul Timis.
Beneficiari: 120 de copii.
Scop: cresterea stimei de sine si a increderii in sine a copiilor din
aceste centre;

w Proiectul ”Cum sa invingem bullyingul impreuna”
Perioada de implementare: octombrie-noiembrie 2021.
Scop: formarea unui numar de 60 de cadre didactice din cadrul ISJ
Salaj, in baza celor 6 lectii dezvolatate de catre Asociatia Maxwell,
in vederea oferirii posibilitatii de a transmite elevilor informatiile,
in cadrul orelor de dirigentie.
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PROIECTUL
”Cum sa facem fata bullying-ului”
Timisoara

Perioada de implementare: octombrie — decembrie 2021 d
Locatie: Scolile Gimnaziale 6 si 16 din Timisoara ;
Elevi implicati: 720

Numar intalniri (a cate 50 min fiecare): 73 ' } \

Tntalniri cu cei 50 de profesori: 2

Intalniri online cu 280 de parinti: 8 )“\ J’
Acest proiect a fost finalizat prin organizarea a 2 sesiuni de dezbateri intre ,‘- BULLY|NG</ <

elevii celor doua scoli, activitdti filmate de catre televiziunea locala QUB TV \ ! |
Timisoara, deoarece ne-am dorit ca informatiile proiectului sa fie transmise \ g
catre alti copii, profesori si parinti, chiar de catre acesti elevi, care au inteles '*

importanta comportamentului antibullying.

in urma evenimentului au rezultat 3 materiale video, care au fost diseminate
in 6 judete din tard (Timis, Arad, Caras — Severin, Dolj, Gorj si Mehedinti), prin
difuzarea in cadrul emisiunilor Qub TV, Tnsa pot fi regdsite si pe Youtube.

VIDEO 1 VIDEO 2 VIDEO 3

Tot la Qub TV a avut loc si o emisiune a finalul De asemenea, detalii despre acest proiect au fost *§
proiectului n cadrul cadreia am discutat cele mai prezentate si in cadrul emisiunilor de stiri din cadrul
importante aspecte din timpul celor 2 luni in care Tele Europa Nova Timisoara.
au fost derulate activitatile.

VIDEO PROIECT
VIDEO EMISIUNE
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https://web.facebook.com/watch/?v=1241707906234825&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/watch/?v=936620333895741&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/watch/?v=936620333895741&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing
https://web.facebook.com/watch/?v=279000330769661&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/watch/?v=936620333895741&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing
https://web.facebook.com/watch/?v=686407505857677&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/watch/?v=1241707906234825&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/watch/?v=652219619280577&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/watch/?v=1241707906234825&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr

PROIECTUL
”Cum sa facem fata bullying-ului”
editia 1 — Arad

Perioada de implementare: ianuarie — martie 2022
Locatie: Scolile Gimnaziale “losif Moldovan” si Colegiului National “Preparandia-Dimitrie-Tichindeal” din Arad
Elevi implicati: 626

Numar intalniri (a cate 50 min fiecare): 59
Tntalniri cu cei 65 de profesori: 3

Intalniri online cu 290 de parinti: 4 w

Acest proiect a fost finalizat prin organizarea a 2 sesiuni
de dezbateri intre elevii celor doud scoli, activitati
filmate de catre televiziunea localda Armedia Tv Arad
(pentru a le vizualiza, da Click pe video-urile alaturate).

PROIECTUL
”Cum sa facem fata bullying-ului”
editia 2 — Arad

Perioada de implementare: mai - iunie 2022
Locatii: Liceul Tehnologic ,Stefan Hell” Santana si
Liceul Teoretic “Adam Muller Guttenbrunn” Arad
Elevi implicati: 642

Numar intalniri (a cate 50 min fiecare): 66
Tntalniri cu cei 65 de profesori: 4

Tntalniri online cu 290 de parinti: 2

VIDEO DEZBATERE FINALA

Acest proiect a fost finalizat prin organizarea a 2 sesiuni de dezbateri intre elevii
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https://web.facebook.com/watch/?v=660868158461860&extid=CL-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/watch/?v=4924996764248920
https://www.argument.ro/cazuri-de-agresiune-in-scoli-au-fost-atent-analizate-de-tinerii-colegiului-national-diaconovici-tietz-din-resita/
https://www.btv.ro/bullyingul-un-fenomen/?fbclid=IwAR0tdQVDHffF-

PROIECTUL
”Cum sa facem fata bullying-ului”

Resita
Perioada de implementare: ianuarie — martie 2022 Acest proiect a fost finalizat prin organizarea a 2 sesiuni
Locatie: Colegiul National ,,Diaconovici-Tietz” si de dezbateri intre elevii celor doua scoli, activitati
Scoala Gimnaziald Nr. 5 din Resita filmate de catre televiziunea locald Banat TV - Resita.

Elevi implicati: 480

Numar intalniri (a cate 50 min fiecare): 42
Tntalniri cu cei 68 de profesori: 2

Tntalniri online cu 320 de périnti: 8

PROIECTUL
”Relatia profesor - elev, veriga lipsa”
Timisoara

Acest proiect a fost derulat Tn parteneriat cu C.J.R.A.E. Timis si Universitatea de Vest din Timisoara, privind formarea a 40 de
profesori consilieri, pentru a imbunatdti comunicarea dintre acestia si elevii lor. De asemenea, s-a urmarit crearea cadrului
necesar transmiterii acestor informatii, de catre profesorii consilieri participanti la proiect, catre colegii acestora din scoli,
prin organizarea unor serii de sesiuni de training. Proiectul a avut loc la sediul UV Timisoara, in perioada 07 — 14.03.2022.

Beneficiari: 220 elevi si 10 cadre didactice
PROIECTUL EDUCATIV Perioada: 01 — 04.03.2022
2 -~ 2
Amprenta ta n lume Acest proiect a fost derulat Tn parteneriat cu Colegiul Tehnic

ea i “Alexandru Roman” Alesd. A avut ca scop alegerile si rolul
Al'e$d B I h or acestora Tn viata liceanului.
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PROIECTUL
”Dezvolta-ti influencerul din tine”
Constanta

Perioada de implementare: martie — aprilie 2022
Locatie: Colegiul de Arte "Regina Maria” Constanta
Un program de cinci Tntalniri Tn randul elevilor, pentru a-si dezvolta abilitatile de public speaking
Beneficiari: 120 elevi din clasele IX - XII

PROIECTUL
”Sa fii mai bun, sa fii mai liber”
Roman, Neamt

Acest proiect a fost derulat in cadrul Liceului Teologic “Episcop Melchisedec”, in perioada februarie
— mai 2022, al carui scop a fost dezvoltarea personala si de leadership pentru elevi si profesori.

Beneficiarii proiectului au fost 198 de elevi si 16 profesori.

ACTIVITATI DE DEZVOLTARE PERSONALA
S| LEADERSHIP
lasi

Activitati realizate de catre echipa din lasi, In cadrul a peste 450 de ore, in cele 25 de
scoli cu care au fost incheiate protocoale de colaborare.
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ACTIVITATI DE PROMOVARE SI ATRAGERE DE VOLUNTARI

Un alt gen de activitdti derulate Tn aceastd perioada au fost webinariile de prezentare a scopului si obiectivelor Asociatiei,
sustinute de catre Sorin Popa — Presedintele Maxwell Leadership Romania, pentru dezvoltarea retelei de voluntari din
randul cadrelor didactice.

URMARESTE SESIUNEA ,,VALORILE CA FUNDATIE A CALITATII” AICI

URMARESTE SESIUNEA ,,VALORILE PERSONALE - FUNDATIE A CALITATII OMULUI” AICI

ACTIVITATI DE DEZVOLTARE PERSONALA A VOLUNTARILOR

in perioada septembrie 2021 — martie 2022, au avut loc 6 webinarii sustinute de citre Managerul Asociatiei Maxwell, dL.

Florin Bacioiu, in scopul consolidarii dezvoltdrii personale a profesorilor inscrisi ca voluntari in cadrul asociatiei. La aceste
webinarii au participat aproximativ 900 de cadre didactice.

WEBINAR 1 WEBINAR 2 WEBINAR 3 WEBINAR 4 WEBINAR 5

in perioada octombrie 2021 - iunie 2022, la nivel national au fost desfisurate
1.411 sesiuni de dezvoltare personala pentru elevi,
de citre un numir de 1160 de cadre didactice, beneficiari fiind 31.042 de tineri
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https://www.youtube.com/watch?v=wAsh5G5m9-8
https://www.youtube.com/watch?v=tAceAFSsqRo
https://www.youtube.com/watch?v=ily6hW4qVQ0
https://www.youtube.com/watch?v=yDDAplocHRU
https://www.youtube.com/watch?v=1QGh0Yc3Wuo
https://www.youtube.com/watch?v=nn_i5r76BB4
https://www.youtube.com/watch?v=tCVTamCM_E0

PROIECTE - VARA 2022:
TABERELE DE VARA MAXWELL, iN CADRULPROIECTULUI
“ATELIERE DE VACANTA MAXWELL” Editia a Il-a

Au avut loc 4 tabere de dezvoltare personald pentru elevii cu rezultate bune la Tnvatdtura, nsa care provin din familii fara
posibilitati financiare, iar scopul este cresterea capacitdtii acestor tineri de a interactiona si comunica pozitiv cu cei din jur,
prin cresterea stimei si ncrederii Tn sine.

PROIECTELE AU FOST DERULATE iN PERIOADA IUNIE — AUGUST 2022, DUPA CUM URMEAZA:

Tabéara Muncel - Pascani, jud lasi — in perioada 28.06 - 1.07.2022, au contribuit la formarea a 12 tineri, cu varste cuprinse
intre 14 - 17 ani;

Tabara Ferma Ponta — Salonta, jud Bihor — in perioada 16 — 18.07.2022, au contribuit la formarea a 12 tineri, cu varste
cuprinse intre 10 - 14 ani;

Tabara Vulcani — jud Brasov - in perioada 22 - 24.07.2022, au contribuit la formarea a 12 tineri, cu varste cuprinse intre
10 - 14 ani;

Tabéra Clubul Copiilor - Lugoj, jud Timis - Tn perioada 22 - 25.08.2022, au contribuit la formarea a 10 tineri, cu varste
cuprinse intre 10 - 14 ani.

CLUBUL DE LEADERSHIP
*Lideri mari prin pasi mici”
Caracal

Cu ncepere din luna iulie 2022, clubul isi propune atragerea tinerilor de gimnaziu inspre un mediu de Tnvatare si crestere,
bazat pe valori sandtoase si petrecerea timpului liber intr-un mod constructiv.




OBIECTIVE
2022 - 2023

Implementarea la nivel national a Proiectului ”Cum sda facem fatd bullyingului”

Implementarea in toate colegiile si liceele cu profil pedagogic din Romania a Proiectului educational *Scoala, de
la Eficientd la Mdretie”

Crearea unui Ghid de dezvoltare personala a elevilor, care urmeaza a fi implementat la clasele de liceu de céatre
profesorii diriginti

Cresterea la 25 a numarului de parteneriate incheiate cu inspectoratele scolare judetene

Initierea demersurilor pentru realizarea si introducerea unui manual de leadership in scolile din Romania

FIl PARTENERUL ASOCIATIEI MAXWELL ROMANIA!
SUSTINE O ALTFEL DE EDUCATIE iN SCOLI!

SUSTINE CERCETAREA S| INOVAREA iN DOMENIUL DEZVOLTARII
PERSONALE A TINERILOR DIN ROMANIA!




o +40723 612 818

\SOCL [ 1/ © office@asociatiamaxwell.ro

MAXWE L L ® www.asociatiamaxwell.ro

»Leadershipul este influentd, nimic mai mult, nimic mai putin.” - John C.



http://www.asociatiamaxwell.ro

