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Aprob,
Inspector gcolar general,
Prof. Marius Sorin Gondor

39/16/06.05.2022

Cétre,
Unitéjile de invifamant preuniversitar cu personalitate juridic din judetul Arad
Doamnei/Domnului Director/Cadrelor didactice

Referitor la:

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din_inviitimantul
preuniversitar pe perioadd determinatd de ciitre candidati in baza notelor
obtinute la concursurile nationale, sesiunile 2021, 2020, 2019, 2018, 2017 saw
2016

Tindnd seama de:
-prevederile art.88-93 din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invajdmdntul preuniversiiar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin OMEC nr.
5578/10.11.2021, cu modificarile si completarile ulterioare, numiti in continuare Metodologie
-Punctul 16 din Calendarul mobilitdyii personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2021-2022, Anexa nr. 19 la Metodologie, numit in continuare
Calendar.

-Anexa nr.18 la Metodologie, aprobatd prin 5578/10.11.2021, cu modificirile si completirile
ulterioare,

In perioada 9 mai - 27 august 2021 are loc etapa de mobilitate de Qcupare a posturilor
didactice/catedrelor _vacante/rezervate din _inviitiméntul preuniversitar _pe  perioada
determinatii de candidatii rimagi nerepartizati dupi concursul national, sesiunea 2022 si de

candidati in baza rezultatelor obtinute la concursurile national, sesiunile 2021, 2020, 2019,
2018, 2017 sau 2016

e

CADRUL LEGAL-ART.88-93

Art. 88 Lista posturilor didactice/catedrelor/orelor vacanteftezervate pentru angajare cu contract individual de
munca pe perioad determinati se reactualizeazit dupa etapele anterioare §i se publici la data previizuti in Calendar,
prin afisare Ja avizierul inspectoratului §i pe site-ul institufiel. Toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate
din aceast listh sunt publicate pentru angajare pe perioadd determinati, Inspectoratul scolar intocmeste lista
candidatilor din judet/municipiul Bucuresti rfimasi nerepartizafi dupa concurs.




Art. 89 (1) Candidatii care au susfinut proba serist in cadrul concursului national, sesiunea 2022, se ierarhizeazi
pe listd unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare sau a notelor, dupd caz, pAnd la minimum media/mota
3 (cinci), cu respectarea condiffilor prezentei Metodologji.

(2) Candidafii care au susfinut proba scris in cadrul concursului nafional, sesiunea 2022, depun, la inspectoratul
scolar unde doresc s fie repartizaff, in perioada previizuti in Calendar, o cerere insofitd de copii ale actelor de studii si
grade didactice, autentificate de unul dintre secretarii comisiel judefene/a municipiului Bucuregti de organizare si
desfisurare a concursului. La inspectoratele scolare se inregistreazii §i cererile candidatilor care au obfinut cel
putin not¥/media de repartizare 5 (cinci) la concursurile nationale din 2021, 2020, 2019 (minimum 5 atit ka
proba scrisd, ciit §i I proba practicii sau inspectia Ia clasi), respectiv cel pufin media de repartizare 7 (sapte),
conform art. 64 alin. (9), la concursurile nationale din 2018, 2017, 2016 $i care solicitih repartizarea pe perioads
determinati in baza acestor rezultate. Pot fi repartizafi in baza mediilor de reparfizare obfinute la concurairile
nafionale din perioada 2016-2021 candidafii care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au
obfinut note sub 5 (cinci) la proba scrist in cadril wmtoarelor concsuri nafionale in specialitatea postului
didactic/catedrei soficitat(e).

(3) Un candidat se poate inscrie pentru repartizare, conform alin, (2), ntr-un singur judef sau numai in municipiul
Bucuregti. Datele din figa de inscriere a candidatilor sunt introduse in sisternul informatic,

(4) Candidatii inscrisi conform alin. 2) si (3) pot susine, In pericadele previizute de Calendar, probe
practioe/orale evaluate prin note de la 10 la 1, respectiv prin calificativele »Admis/Respins”, conform prevederilor art.
68 sau doar probe orale, evaluate prin calificative , Adm is/Respins”, conform prevederilor art. 80 alin. (2) lit g2),hysii)
sianexelornr. 4i 12,

(5) Datele din figa de inscriere a candidailor sunt introduse in sistemul informatizat » In cazul utilizéri unui astfel
de sistemn,

Art. 90 (1) Posturile didactioc/catedrele vacante/rezervate rimase neocupate, dupi etapa de detasare a
personalului didactic de predare titular, se repartizeazd, in perioadele previizute de Calendar, ln nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti in baza rezultatelor obinute fa concursurile nationale, sesiunile 2022,
2021, 2020, 2019, 2018, 2017 sau 2016, in yedinge de repartizare organizate de comisia judefeand/a municipiului
Bucuresti de mobilitate, in baza datelor existente in sisternul informatizat, conform anexei nr: 18, La note/medii egale
departajarea cadrelor didactice/candidailor s realizeazii conform art, 65,

(2) In vederea evithii scindani posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete, in sedintele de
repartizare organizate conform alin. (1), candidatii se repartizzzd, de reguld, pe caledrele vacantehezervate complete
existente in lista publicatt sau prin constimiten wnei nome didactice de predare complete din catedrele
vacanie/rezervaie incomplete deja existente in lista afisati la inceputud sedinjelor.

In condifiile art89 alin (5) , repartizarea cardidafiilor se realizeazi in baza datelor existente in sisternul
informatizat,

Ant. 91 Candidatii care nu participd la sedintele de repartizare au dreptul si desemneze, prin procuri notariali
prezentat in original, un imputernicit care s le reprezinte interesele. fn cazul in care candidatii nu sunt prezenti personal
sau printr-un imputemicit Ia sedintele de repartizare, acestia nu sunt repartizai,

Aut. 92 In cadrul sedinfei de repartizare, opfiunile candidailor sau ale imputemicifilor acestora se fnregistreazii
conform procedurii stabilite de inspectoratul scolar.

Art. 93 Dupd exprimarea opfiunii, inspectorul scolar general emite decizia de repartizare. In baza deciziei de
repaitizare, directorul unitfii de inviimént incheie, dupd caz, contract individual de munca pe perioadi nedeterminati
sau pe perioadil determinatil cu candidatul repartizat. Contractul individual de munci pe perioadii determinati se
incheie, de regulii, pentru perioada | septembrie-31 august a fiecinui an scolar sau pand la revenirea titularulu la
post/catedrd, dar nu mai tArziu de data de 31 august a fiecirui an geolar. Contractul individual de munc se incheie in
maximum 3 (trei) zile lucrétoare de la data emiterii deciziei de repartizare. Tn cazul neprezentii la post, in perioada
menfionatd, pentru fncheierea contractului individual de muncé, repartizarea se revocd, iar postul didactic/catedra se
vacanteazil. Sunt exceptate situafiile de neprezentare Ia post din motive neimputabile candidatilor: motive medicale,
calamitifi naturale etc., care pot fi justificate cu documente.




CALENDARUL ETAPE]

8) inregistrares, la inspectoratele scolare, a cererilor de inscriere, insofite de documentele solicitate in acestea, a
candidafilor care beneficiazit de prelungirea contractulul individual de munca pe perioad determinata in anul scolar 2022-2023 5i
a celor care solicitd angajare pe pericads determinatd in baza rezultatelor obfinute la concursurile de titularizare sesiunile 2021,
2020,2019,2018, 2017 sau 2016

Perioada: 9~17 mai 2021

Notéi, In mod excepfional, candidafii care mean depus cerevi pentri angajare pe perivade determiinotd in and scolor
20222023, in perioada 9-17 mai 2022, mai pot deprare cered in deter de 16 august 2022,

b) verificarea i avizarea dosarelor de citre comisia judetean/a municipiului Bucuresti de mobilitate;
Perioada: 10-18 mai 2022

c) organizarea i desfigurarea inspectiilor speciale la clasi/probelor practice/orale in profilul postului;
Perioada: 24 mai-30 iunie 2022

d) repartizarea posturilor didactioe/catedrelor rimase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului seolar, conform anexei
v, 18 la Metodologie si reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Perioadia; 23-24 august 2022

€) emiterea §i comunicarea decizitlor de repartizare pe post/catedri.
Pana la 30 august 2022

ATASAM URMATOARELE DOCUMENTE DE LUCRU
Cerere_rep_2021_2020_2019_2018_2017_2016_nota_media_cel _putin_7_ulterior_nu_ sub 7
Cerere_rep_2021_2020_2019_2018_2017_2016_nota_media_cel _putin_7_ulterior nu sub_5
Cerere_rep_2021_2020_2019_nota_media_cel_putin_5_ulterior_nu_sub_5
Coperta_dosar_repartizare_Note_2021_2016_cel _putin_nota_media_7_ulterior nu sub 5
Coperta_dosar_repartizare_Note_2021_201 6_cel_putin_nota_media_7 ulterior nu_sub 7
Coperta_dosar_repartizare_Note_2021_2019_cel _putin_nota_media_5_ulterior nu_sub 5
DECLARATIE_2021_2020_2019_2018_2017_2016_nota_media_cel _putin_7 ulterior_nu sub 5
DECLARATIE_2021_2020_2019 2018_2017_201 6_nota_media_cel_putin_7 ulterior nu sub 7
DECLARATIE_2021_2020_2019_nota_media_cel _putin_5_ulterior_nu_sub_5
OPIS_repartizare_Note_2021_2016_cel _putin_nota_media_7_ulterior_nu_sub 5
OPIS_repartizare_Note_2021_2016_cel_putin_nota_media_7_ulterior nu_ sub 7
OPIS_repartizare_Note_2021_2019 cel _putin_nota_media_5_ulterior_nu_sub 5
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