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Nr. 1352/18/18.02.2021

ANUNT DE SELECTIE 2

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARAD
Tn calitate de Beneficiar

anuntd scoaterea la concurs
n cadrul proiectului ,,Stagii de practica pentru elevii liceelor tehnologice ARAD”
ID 130612,

1 post expert Consilier scolar

n cadrul (sub)activitatii A2.1 Informare, constientizare si consiliere/ orientare

l. INFORMATII PROIECT

Prezentare succinta proiect ,,Stagii de practici pentru elevii liceelor tehnologice ARAD” -ID
130612

Obiectiv general: Dezvoltarea aptitudinilor de munca ale elevilor din invatamantul secundar si tertiar
non — universitar (ISCED 2-4, nivel de calificare 3-5), respectiv a 181 de elevi de la 4 licee
tehnologice din municipiul Arad, pentru facilitarea tranzitiei acestora de la scoala la viata activa si
Tmbunatatirea conditiilor de insertie pe piata muncii, consiliere si orientare profesionala, prin activitati
suport pentru ocupare, si prin organizarea de stagii de practica la agenti economici din domeniul in
care acestia se pregatesc, pe o perioada de 24 de luni.

Grupul tinta al proiectului (GT), va fi format din 181 de elevi din anul terminal, din 4 licee tehnologice
din municipiul Arad, care beneficiaza de informare, constientizare, consiliere si orientare
profesionala.

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Arad Arad

Parteneri: Liceul Tehnologic ,,luliu Moldovan” Arad, Liceul Tehnologic de Industrie Alimentara
Arad, Liceul Tehnologic de Constructii si Protectia Mediului Arad, Liceul Tehnologic ,,Francisc
Neuman” Arad

Durata proiectului: 24 luni
Bugetul proiectului: 2.322.245,96 lei

1. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Prezentare succinta (sub)activitate si rezultate, asa cum apar in Cererea de finantare 1D 130612 —
»Stagii de practica pentru elevii liceelor tehnologice ARAD”
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Activitatile proiectului:

Activitate: Al. Managementul proiectului

Al.1 Implementarea, monitorizarea si raportarea

Activitate: A2. Informare, constientizare, inscriere si consiliere/orientare

A2.1 Informare, constientizare si consiliere/ orientare

Activitate: A3. Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca
A3.1 Activitati suport pentru stagii

A3.2 Organizarea practicii la agentii economici

A3.3 Planificarea, organizarea, monitorizarea si raportarea activitatilor Partenerului
Activitate: A4 Dezvoltarea programelor de invatare la locul de munca

A4.1 Dezvoltarea programelor de invatare la locul de munca

Activitate: A5. Activitate transversala aferenta cheltuielilor indirecte (inclusiv masuri de informare
si publicitate)

A5.1 Cheltuieli indirecte aferente Liderului de parteneriat

Ab.2 Cheltuieli indirecte Partener 1

Ab5.3. Cheltuieli indirecte Partener 2

Ab.4 Cheltuieli indirecte Partener 3

A5.5 Cheltuieli indirecte Partener 4

in urma implementirii proiectului, sunt previzionate urmitoarele rezultate:

1. Proceduri de lucru pentru implementarea proiectului, care contribuie la realizarea subactivitatii
Al.l

2. Rapoarte tehnice/de progres si situatii.

3. Rapoarte financiare si situatii privind achizitiile realizate in cadrul proiectului, in conformitate cu
contractul de finantare si procedura de management financiar.

4. Achizitii privind amenajari si dotari cu aparate, echipamente sau scule specifice si materiale
necesare derularii lucrarilor experimentale in laboratoare, precum si pentru derularea activitatilor

5. 200 de persoane informate privind beneficiile pe care le aduce implementarea proiectului, pentru
crearea unei tranzitii usoare de la scoala la conditiile reale de lucru, ca angajati, in una din
specializarile: forestier, industrie alimentara, textil si constructii/protectia mediului.

6. 181 persoane vor fi selectate in GT al proiectului, conform activitatii A2.

7. 181 de elevi vor participa la sedinte de consiliere si orientare profesionala, in cadrul activitatii A2
8. 1 stagiu de pregatire a tutorilor de practica realizat in cadrul subactivitatii A3.1

9. 1 pachet de servicii de transport/cazare/masa asigurat pentru 8 excursii de studii, necesare atingerii
OS2al

proiectului.

10. Laboratoare dotate in fiecare din cele 4 licee tehnologice A3.3

11. Contracte de colaborare cu agentii economici in vederea derularii stagiilor de practica pentru
atingerea OS2 al proiectului

12. Minim 136 de elevi certificati in urma implementarii activitatii A2, A3 si A4 si tuturor obiectivelor
proiectului.

13. Minim 38 de persoane care isi gasesc un loc de munca la finalizarea calitatii de participant in
cadrul activitatilor A3 si A4.

14. Minim 18 persoane care urmeaza studii / cursuri la incetarea calitatii de participant

Tn vederea atingerii rezultatelor de proiect ,, Stagii de practicii pentru elevii liceelor tehnologice
ARAD”, ID 130612 din Cererea de finantare, beneficiarul va selecta si contracta experti potrivit
Tabelului 1.
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Tabelul 1. Experti pentru asigurarea expertizei necesare realizarii activitatilor aferente atingerii
rezultatului/rezultatelor de proiect ,, Stagii de practica pentru elevii liceelor tehnologice ARAD”,
ID 130612, din cererea de finantare™*

Nr. (Sub) activitatea nr. si 9 . Perioada contractului de
. ’ Numar experti <
crt. denumire ’ munca
1 A2.1 Informare, constientizare si Consilier scolar - 1 12 luni; 57 ore/luna
consiliere/ orientare pozitie

Conform Ordin nr.3920 /08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si recrutarea
expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externa
nerambursabila vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referinta pentru participare mai jos mentionate.

1. CONDITII GENERALE:

La concursul pentru ocuparea unui post vacant pentru personalul contractual in cadrul proiectului
poate participa orice persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii necesare ocuparii unui
post de naturd contractuald vacant sau temporar vacant:

a) are cetatenie romand/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de exercitiu deplina;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

fisei de examen medical;

c) ndeplineste conditiile de studii si vechime conform cerintelor postului scos la concurs;

d) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea;

e) indeplinesc alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:
A. EXPERTI N CADRUL PROIECTULUI

Denumire expert: Consilier scolar (COR 235903)

a. Numar posturi vacante: 1

b. Perioada estimata pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului 12 luni.

c. Timpul de lucru: un numar total estimat 57 ore/lund/expert,

d. Descrierea activitatilor conform cererii de finantare ,, Stagii de practica pentru elevii
liceelor tehnologice ARAD”, ID 130612:

A2.1 Informare, constientizare si consiliere/ orientare

e. Descrierea sarcinilor/atributiilor
— Realizeaza campania de informare si constientizare a elevilor, pentru atragerea lor in

proiect.
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— Consiliere si orientare profesionala, in vederea autoevaluarii, dezvoltarii personale si
valorificarii la maxim a aptitudinilor personale, in vederea gasirii unui loc de munca
adecvat pregatirii lor.

— Consiliere privind cautarea unui loc de munca

f. Nivelul de studii- Studii superioare de specialitate.
Calificarea necesara: cadru didactic licentiat in psihologie, stiintele educatiei sau stiinte
socio-umane

h. Cunostinte operare PC: Word, Excel dobandite la locul de munca sau prin cursuri de
formare

I. Experienta de lucru necesara- Experienta in lucrul cu grupul tinta al proiectului de
minim 3 ani

J.  Conditiile postului : 57 ore/luna X 12 luni = 684 ore / proiect

B) DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, dosarul de Inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a) Opisin 2 exemplare

b) Cerere de inscriere (Anexa 1)

c) Declaratie disponibilitate (Anexa 2)

d) CV format Europass- datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina
obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail si numar de telefon)—(Anexa 3)

e) Scrisoare de intentie cu mentionarea pozitiei pentru care se depune candidatura

f) Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 4)

g) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz (semnata de candidat);

h) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a
concursului);

1) Adeverinta medicald/ fisa de la medicina muncii;

J) Acte studii: Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

k) Activitate didactica: adeverinta vechime in invatamant;

I) Experienta specifica pentru postul vizat: contracte munca, adeverinte;

m) Experienta proiecte: Dovezi cu experienta in implementarea proiectelor finantate din
fonduri structurale (POCU, POSDRU, SEE, ERASMUS+, etc) contracte de
muncd/adeverinte-daca este cazul.

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii
ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se certificd ”conform cu
originalul” de cétre unitatea de invatamant/institutia in care este incadrat fiecare candidat.
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V. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS (dupa caz):

- Nu e cazul
VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la Inspectoratul Scolar Judetean Arad, str. Corneliu
Coposu nr. 26, camera 003, Tntre orele 10%° — 14%, pana la data de 25.02.2021, orele 14%.

Candidaturile depuse dupd data si ora limita, indicatd in anuntul de selectie, precum si
cele incomplete vor fi respinse.

VIIl. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consti in parcurgerea a doui etape astfel:

a) Verificarea eligibilitatii administrative

b) Evaluarea dosarelor depuse de candidati.

Pentru a fi admis in etapa secunda, dosarul trebuie sa contina toate documentele solicitate si cele
care dovedesc indeplinirea de catre candidat a conditiilor obligatorii si necesare pentru a putea ocupa
postul vizat, din anuntul de selectie

Rezultatele in urma evaluarii din etapa administrativa, etapa de evaluare a CV-ului insotit de

documentele justificative se afiseaza la sediul ISJ Arad, la adresa Str. Corneliu Coposu, Nr.26, Arad,
Judet Arad si pe website-ul institutiei, sectiunea forum dedicata proiectelor, conform calendarului de
concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”.

Eventualele contestatii vor fi depuse online pe adresa de email inf_arad@yahoo.com in termen

de 24 ore de la data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea
22.02.2021 — 25.02.2021 Depunerea dosarelor camera 003, 1SJ Arad
Intervalul orar de depunere a dosarelor: sau transmitere scanat pe email
10.00-14.00 inf_arad@yahoo.com
26.02.2021 Verificarea eligibilitatii administrative
26.02.2021 ora 19.00 Afisarea/publicarea rezultatelor in urma

verificdrii eligibilitatii administrative

01.03.2021 ora 8.00-12.00 Depunere eventuale contestatii cu privire la
verificarea eligibilitatii dosarelor (email:
inf_arad@yahoo.com)

01.03.2021 ora 19.00 Solutionarea contestatiilor s
afisarea/publicarea rezultatelor

02.03.2021 Evaluarea dosarelor de candidatura
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03.03.2021 pana la ora 13.00 Afisarea/publicarea rezultatelor in urma
evaluarii dosarelor de candidatura

Depunere eventuale contestatii cu privire la
03.03.2021 ora 13.00-16.00 rezultatul  evaludrii  dosarelor  (email:
inf_arad@yahoo.com)

04.03.2021 Solutionarea contestatiilor

05.03.2021 Afisarea/pubicarea rezultatelor finale

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul ISJ Arad, la adresa
Corneliu Coposu, Nr.26, Arad, Judet Arad si pe website-ul institutiei, sectiunea forum dedicata
proiectelor, conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescatoare a punctajelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescdtoare a punctajului, In limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale Tn urma solutiondrii contestatiilor se afiseaza la sediul Inspectoratului Scolar
Judetean Arad, la adresa Corneliu Coposu, Nr.26, Arad, Judet Arad si pe website-ul institutiei,
sectiunea forum dedicata proiectelor, conform calendarului de concurs, prin specificarea punctajului
final al fiecdrui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”.

NOTA : Contractele individuale de munca ale expertilor declarati admisi, vor fi incheiate, in
functie de derularea activitatilor proiectului conform graficului Gantt.

Afisat astazi, 18.02.2021 la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Arad si pe website-ul /
forum Inspectoratului Scolar Judetean Arad.
Anexe anunt:
e Anexa 1: Cerere inscriere concurs
e Anexa 2: Declaratie disponibilitate
e Anexa 3: CV format Europass
e Anexa 4: Declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Presedinte comisie selectie
Avacovici C.E. Adina

Inspector scolar

Ch


mailto:inf_arad@yahoo.com

