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ANUNT

CONCURS PENTRU OCUPARE POSTURILOR CONTRACTUALE
VACANTE

Avand in vedere:

- Art.30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare:

- H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

- H.G. 1027/2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de Ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imedjat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea
guvernului nr. 286/2011

- Art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr 1/2011

Colegiul  ,MIHAI VITEAZUL » Ineu, jud. Arad organizeazi concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi contractuale vacante, pe perioada nedeterminata, in data de 07.12.2020
conform calendarului afisat:

1. POSTUL CONTRACTUAL VACANT- LABORANT - 1,00 normai pe perioada
nedeterminata.

CERINTELE POSTULUI:

Studii: - superioare (absolvirea cu examen de diploma sau de licentd a unei institutii
de Invatamant superior, in domeniu)
Conditii specifice:

- nu necestitd vechime

- operare PC: Word, Excel, Internet

- spirit organizatoric

- sociabil , comunicativ, abilitati de munca in echipa,

- capacitatea de gestionarea timpului si a prioritatilor

- disponibilitate pentru program flexibil

- capacitatea de a lua decizii eficiente

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE LABORANT
1. Legea 1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completirile ulterioare

2. Ordinul OMEN nr. 5079/2016 — Regulamentul de organizare si functionare a unitagilor de
invatamant preuniversitar, cu modificirile si completarile ulterioare
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3.Legea Nr. 360/2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice periculoase, cu
modificarile si completarile ulterioare,
4. Norme N.T.S.- P.SI- Legea nr.319/2006, Legea securitati si sanatatii in munca, cu
modificarile si completarile ulterioare,
5. Programa manualelor in vigoare pentru disciplinele chimie, fizica, biologie (gimnaziu si liceu)

Tematica:
Aparate, ustensile, materiale de laborator utilizate in laboratorul de chimie, fizica si biologie;
Rolul laborantului in pregatirea experimentelor;
Prevenirea accidentelor ]n laboratorul de chimie, fizica si biologie
Utilizarea tehnologiei informatice multimedia in gestionarea laboratorului de chimie, fizica,
biologie
Concursul va consta in urmatoarele etape:
- Selectia dosarelor
- Proba scrisa
- Interviu

2. POSTUL CONTRACTUAL VACANT DE SUPRAVEGHETOR NOAPTE - 1,00
norma

CERINTELE POSTULUI :
- Studii: medii
Conditii specifice:
- Nu necesita vechime
- Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant
- Abilitati pentru munca in echipa
- Capacitatea de a interactiona cu copii
- Disponibilitate pentru program flexibil
- Cunostiinte de legislatie specifice locului de munca
- Cunostiinte in domeniul sanatatii si securitatii in munca

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE SUPRAVEGHETOR DE NOAPTE

1. Legea 1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare

2. Ordinul OMEN nr. 5079/2016 — Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de

invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Statutul elevului

4. Ordinul nr. 1955/1995, pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru

ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor, act.emis de Ministerul Sanatatii,

5. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata in 2014

ulterioare

7. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificérile si completérile

ulterioare

8. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor, si protectia persoanelor, cu
modificérile si completarile ulterioare

9. Legea 53/2003 Codul Muncii, republicat
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3. POSTUL CONTRACTUAL VACANT DE INGRIJITOR - 0,50 norms

CERINTELE POSTULUI :
a. Studii: medii
Conditii specifice:
Nu necesita vechime
Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant
Abilitati pentru munca in echipa
Capacitatea de a interactiona cu copii
Disponibilitate pentru program flexibil
Réspunde de starea de curatenie si igiend in sectorul repartizat
Sa stie sd foloseasca mijloacele de lucru
Cunostiinte de legislatie specifice locului de munca
Cunostiinte in domeniul sénatatii si securitatii in munca

TR e an o

BIBLIOGRAFIE PENTRU INGRIJITOR

1. Legea nr. 319 din 14.06.2006 a securitatii si sanatatii in munca (publicati in

M.O. nr. 646/26.07.2006) - Cap. 4. Obligatiile lucritorilor - art. 22 si 23 si

Normele de aplicare aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;

2.Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare

3. Ordinul 1225/5031 din 24.12.2003 privind insusirea notiunilor de igiena

4. Normele generale privind protectia muncii si PSI.

DOCUMENTE DE INSCRIERE ( Valabil pentru toate posturile)

1. Cerere de inscriere

2. Copia actului de identitate

Copii ale actelor de studii (diploma bacalaureat, foaie matricola, cursuri perfectionare
pentru postul de laborant si diploma de licenta si foaie matircola, in domeniu)

Copia certificatului de nastere

Copia certificatului de casatorie (daca e cazul)

Hotarare judecatoreasca pentru schimbarea numelui (unde este cazul)

Copia carnetului de munca privind perioada lucrata pand la 01.01.2011, iar dupa aceasta
perioada Raport salariat REVISAL

8. Cazier judiciar

9. Adeverintd care sd ateste starea de sinatate (de la medicul de familie)

10. Curriculum vitae — model European insotit de documente justificative

11. Opis

k

e BN

Copiile solicitate vor fi insotite de documentele in original pentru conformitate cu originalul
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Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale:
Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului "Mihai Viteazul” Ineu, conform
graficului.

Informatiile suplimentare se pot obfine in zilele lucratoare, telefonic la nr. 0257/511777 sau personal
la secretariatul scolii.

Concursul se va desfasura la sediul Colegiului "Mihai Viteazul” Ineu, jud. Arad conform graficului de
mai jos:

Etapa de concurs Data / perioada Observatii
Publicarea anuntului 09.11.2020
Depunerea dosarelor 16.11.2020-20.11.2020
Evaluarea dosarelor 24.11.2020

Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor [25.11.2020, ora 12:00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele
evaluarii dosarelor 25.11.2020, ora 13:00-14:00
Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor [26.11.2020, ora 14:00

07.12.2020, ora 10:00-12:00

Proba scrisa 2 ore

Interviu 07.12.2020, ora 13:00
Afisarea rezultatelor 08.12.2020, ora 10:00
Depunerea contestatiilor 08.12.2020, ora 11:00-12:00
Solutionarea contestatiilor 09.12.2020

Afisarea rezultatelor finale 09.12.2020, ora 12:00

Candidafii pot contesta numai propriile lucrari.

DIRECTOR,
Prof. Liliana Dana Nemes



