” MINISTERUL

EDUCATIEI SI CERCETARIT

SCOALA GIMNAZIALA ,,IOAN SLAVICI” SIRIA
Str. Reg. 85 Infanterie, nr1833, Tel/Fax 0257 /531184, e-mail: scoalasiria@yahoo.com,

scoalasiria@gmail.com

Scoala Gimnaziala ”Ioan Slavici” Siria organizeaza concurs pentru
ocuparea postului vacant de muncitor- fochist, o norma pe perioada

nedeterminata la data de 11.11.2020

ANUNT

Avand in vedere:

- Adresa 2204 / 15.10.2020 a C.A. al ISJ Arad, privind acordul de incepere a demersurilor in
vederea organizarii concursului pentru ocuparea unui post vacant de muncitor — fochist;

- Art.30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile i completarile ulterioare;

- H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- H.G. 1027/2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotéararea
guvernului nr. 286/2011 ;

- Legea 55 / 2020 Privind unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID 19, cu modificérile $i completarile ulterioare;

- Art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr 1/2011



Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascéd urmétoarele conditii
generale conform art.3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.286/2011 cu
moficarile si completarile ulterioare

Au cetifenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

Cunosc limba romana scris si vorbit;

Au vérsta minima reglementati de prevederile legale;

Au capacitate deplina de exercitiu;

Au o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
Indeplinesc conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu au fost condamnatati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitétii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care
impiedic# infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sivarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE

- Studii generale;

- Vechimea in munca minim 3 ani;

- Fisa de aptitudini eliberatd de medicina muncii;

- Curs acreditat specializare- fochist;

- Abilitare in domeniul pazi prin existenta unui atestat.

DOCUMENTE DE INSCRIERE

1.Cerere de inscriere adresatd conducétorului unitatii organizatoare

2.Copia actului de identitate

3. Copii ale actelor de studii

4.Copia certificatului de nastere

5.Copia certificatului de casitorie (daci e cazul)

6. Diploma (adeverintd) absolvire curs acreditat de fochist

7. Atestat profesional pentru agent de paza

8. Hotirare judecatoreasca pentru schimbarea numelui (unde este cazul)

9. Copia carnetului de muncéa / Raport salariat REVISAL

10.Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale
(in cazul in care candidatul, care a depus la inscriere declaratie pe proprie raspundere,
este declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul cu cazierul
judiciar pana cel tirziu la data concursului)

11. Adeverinti care sa ateste starea de sanatate (de la medicul de familie)

12. Curriculum vitae

CERINTELE POSTULUI:
- Studii generale sau studii medii

- Abilititi de relationare-comunicare cu intreg personalul unitétii de invéatdmént
- Abilitati pentru munca in echipa



- Capacitate de a interactiona cu copiii

- Disponibilitate pentru program flexibil

- Responsabilitate pentru starea de curitenie si caldura in sectorul repartizat
- Abilitatea de a folosi diverse ustensile de lucru

- Cunostinte de legislatie specifica locului de munca

- Cunostinte in domeniul sanatatii si Securitdtii in Munca i PSI

- Abilititi de intretinere a spatiilor scolare interioare si exterioare

BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Legea nr.64 / 21.032008 ( republicata, actualizata ) privind functionarea in
conditii de siguranti a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat i a aparatelor
consumatoare de combustibil;

2. Ordinul nr.1007 / 21.05.2010 pentru aprobarea prescriptiilor tehnice PT Al-
2010 > Aparate de incélzit alimentate cu combustibil solid, lichid sau gazos cu puteri
nominale <400 kw” si PT C2-2010 "Arzatoare cu combustibili gazosi si lichizi”;

3. Legea 319 din 14.07.2006 a securitatii si sanatitii in munca, cu modificarile si

completdrile ulterioare

4. Legea 307/2006 , republicata, privind apérarea impotriva incendiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Tematica pentru concursul de muncitor fochist:

1.Descrierea generala si destinatia cazanului,
2.Caracteristici tehnice ale cazanului;
3.Conditii de instalare a cazanului:
-Generalitati
-Conditii de amplasare
-Alimentarea cu combustibil / tipuri de combustibil
-Alimentarea cu energie electricd
-Cosul de fum
4.Functionarea cazanului (verificare, punere in functie,exploatare, oprire )
5.Intretinerea cazanului si a arzitorului;
6.Elemente de siguranta ale cazanului;
7.Atributiile si responsabilititile fochistului;
8.Reguli de sanitate si sigurantd in munca si situatii de urgenta,
9.Norme de prevenire si stingere a incendiilor;
10.Comunicare interpersonala

Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul conform graficului.



Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucrétoare, telefonic la nr. 0257/531184 sau
personal la secretariatul scolii.

Concursul se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale Ioan Slavici” Siria conform graficului de mai
jos.

PROCEDURA DE SELECTIE

a). selectia dosarelor;
b). proba scrisa
¢). interviul §i proba practica .

Etapa de concurs Data / perioada Observatii
Publicarea anuntului 27.10.2020
Inscrierea 28.10.2020-05.11.2020
Evaluarea dosarelor 06.11.2020
Afigarea rezultatelor in urma selectiei
dosarelor 06.11.2020
Depunerea contestatiilor in urma evaluérii
dosarelor 09.11.2020
Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor
evaludrii dosarelor 10.11.2020

11.11.2020,0ra 10:00, 1 orda
Proba scrisa

11.11.2020,0ra 11:00

Afisarea rezultatelor
Depunerea 11.11.2020,0ra 11:00-12:00

contestatiilor la proba scrisa
Afigarea rezultatelor dupa contestatiile la  (11.11.2020,0ra 12:00
roba scrisd

11.11.2020,0ra 12:00
Interviu si proba practicd
Afisarea rezultatelor la interviu si proba

ractica 11.11.2020,0ra 14-15:00
Depunerea contestatiilor la interviu si proba

ractica 11.11.2020,0ra 15:00-16:00
Afisarea rezultatelor finale 11.112020, ora 16:00

Candidatii pot contesta numai propriile lucréri.

Candidatul declarat reusit se incadreaza pe perioada nedeterminata.




