Ref. la desfasurarea probei de interviu in vederea numirii prin detagare in interesul invatdmantului in
Sfunctiile de conducere vacante (director si director adjunct) din unitdtile de invatdmdnt, pentru anul
scolar 2020 - 2021

in vederea numirii prin detasare in interesul invatimantului pentru o functie de conducere,
persoanele programate, vor susfine un interviu, in data de 24 august 2020, in fata unei comisii
constituite din 3 membri ai consiliului de administratie al [SJ, in cadrul caruia vor prezenta planul
operational/an geolar 2020-2021 al unitatii de invatimént pentru care si-au exprimat optiunea si le vor
fi testate cunostiniele privind legislajia scolard (raportatd strict la specificul si nivelul unititii de
invdfdmant pentru care au optat) prin 3 intrebari din bibliografia anexatd. Durata interviului este de
maximum 20 minute $i se evalueazi conform anexei. Punctajul maxim este de 30 puncte, iar punctajul
minim de promovare al interviului este de 21 puncte.

Cu ocazia sustinerii probei de interviu, candidatii vor prezenta comisiei, in format tipdrit, un plan
operational pentru anul scolar 2020-2021.

BIBLIOGRAFIE SELECTIE

LEN 172011 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 53/2003, cu modificarile si completirile ulterioare;

OUG 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

ROFUIP, aprobat prin OMENCS 5079/2016, cu modificarile i completarile ulterioare;

Statutul elevului aprobat prin OMENCS 4742/2016;

Metodologia cadru de organizare i functionare a consiliului de administratie din unititile de
invtimant preuniversitar, aprobatd prin OMEN 4619/2014 si OMEN 3160/2017 pentru
modificarea si completarea OMEN 4619/2014;

* Regulamentul de inspectie scolard a unitdtilor de invit{gmant, aprobat prin OMEN 5547/201 1.



