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I. INFORMATH PROIECT

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca implementeaza proiectul INTESPO
- Inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare, in parteneriat
cu Ministerul Educatiei Nationale, Ministerul Muncif §i Justitiel Sociale si Agentia
Nationald pentru Pl&ti si Inspectie Sociala.

Profectul este finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman, Axa prioritar 2 - imbundtitirea situatiei tinerilor din categoria NEETs, Obiectiv
specific 2.3 - Cresterea numarului tinerilor NEETS inactivi nregistrati 1a Serviciul Public
de Ocupare.

Mobilizarea tinerilor NEETs citre agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de munca
in vederea Tnregistrarii se realizeaza printr-o campanie de informare s constientizare
care se deruleazi, in mod special, in mediul on-line, prin intermedul site-ului §i paginii
de Facebook ale Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munc3, ale agentiilor
teritoriale pentru ocuparea fortei de munca si ale partenerilor, ale Garantiei pentru
Tineret, prin intermediul site-ului profectului www.projectintespo.ro.



Obiectivul general al proiectului il reprezinta cresterea numarului de tineri inactivi
NEETs inregistrati in Serviciul Public de Ocupare (SPQ) in vederea furnizarii de masuri
personalizate de MEN - Partener 2 fiind responsabil pentru implementarea
urmatoarelor activitati/sub-activitati:

* Al ldentificarea potentialilor tineri NEETs din Registrul electronic al Tinerilor
NEETs inactivi si din datele furnizate de la nivel local

A1.2 Colectarea datelor de la nivel local
e A3, inregistrare, profilare, informare si monitorizare
A5.1 Contactarea si profilarea tinerilor
A5.3 Informarea tinerilor
A5.4 Monitorizarea tinerilor
» A6. Managementul proiectului
A6.1 Proiectare executiva

A6.2 Asigurarea coordondrii §i monitorizdrii activitatilor in cadrul
proiectului sprijin.

Obiectivele s fice ale proi lui:

» Obiectiv Specific 1 - Cresterea gradului de informare §i constientizare in randut
tinerilor din categoria NEETs cu privire la avantajele inregistrarii la SPO si la
optiunile pe care le au in vederea integrarii pe piata muncii, in educatie,
formare sau antreprenoriat prin realizarea unei campanii de informare si
constientizare la nivel national.

» Obiectiv Specific 2 - Constituirea unei retelei de sprijin la nivel local §i a unui
mecanism de lucru cu tinerii, in scopul identificarii a 200 000 de perscane
apartinand categoriei NEETs ca bazd pentru identificarea §i monitorizarea
acestora.

3 Obiectiv specific 3 - |dentificarea a cel putin 200.000 tineri NEETs in vederea
inregistraril si profilarii a 160.000 dintre acegtia.

Parteneriatul proiectului este compus din Beneficiar - A.N.O.F.M., Partenerul 1 -
A.N.P.L.S., Partener 2 - M.E.N., Partener 3 - M.M.J.5.

Locatia proiectului: Roménia.
Regiunea: Centru, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Nord-Est, Nord-Vest, Sud-Est, Vest,
Bucuresti-ilfov
Durata prolectului: septembrie 2017- septembrie 2021
Il. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Obfectul anuntului de selectie se referd la finfilntarea, in cadrul echipei de
management §i implementare a partenerului - Ministerul Educatiei Nationale, a unor
posturi de consilieri scolari in afara organigramei ministerului. Conform prevederilor
HG. nr. 325/14 mai 2018 si Cererii de finantare aprobate, infiintarea posturilor se va
face in functie de graficul activititilor si necesitatile proiectului, in perioada de
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implementare a proiectului, confarm cerintelor fiselor de post depuse odata cu cererea

de finantare si aprobate prin contractul de finantare.

Tn vederea atingerli rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, Ministerul

Educatiei Nationale organizeaza selectie pentru urmétoarele posturi:

Nr. Denumirea Numar Categoria in Durata Nivel maxim
Crt. postului posturt care se zilnicd/Pericada de slarizare
incadreazd estimatd a conform
consifferul desfaguririi ghidului
scolar - activitatilor in Solicitantului
e | i
? erale
experienta Lt
1. Consilier 64 Studii B ore/zi 6011 lei -
scolar MEN superioare (40h/saptamana) salariul brut
absolvite cu Septembrie
diploma de 2019 - sptembrie
licenta sau 2021
echivalent

Tabelul 1. Tabel centralizator consilieri scolari

Conform Procedurii de sistem privind recrutarea §i selectia expertilor din
cadrul echipelor de proiect PS-UIPFFS-007, in procesul de recrutare 5i selectie a
expertilor in cadrul proiectelor cu finantare externa nerambursabila, vor fi evaluati
candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de

referintd pentru participare, prezentate in cele ce urmeaza.
lll.  CONDITII GENERALE:
Consilierul scolar:

a) are cetdtenie romand/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplina;

c} indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau
echivalent;

d)nu a fost condamnat/(&) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul,
care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni sivérsite cu intentie, care (-ar face/care ar face-o incompatibil(a)
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



IV. TERMENI| DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Nr. (Sub)activitatea nr. si Denumirea] Numar Durata Nr.ore/
crt. denumire postului | consilieri| (sub)activititii| expert
scolari
1. { A1.2 Colectarea datelor de | Consilier |64 Aprilie 2019 | 8 ore/=l
la nivel local scolar 2018- {40h/
A5.1 Contactarea si :;g:embrie saptdmana)

profilarea tinerilor
A5.3 Informarea tinerilor
A5.4 Monitorizarea tinerilor

s
L. Alba 2
2. Arad 2
3 Bacau 2
4, Bihor 1
5. Bistrija Nasaud 2
6. Botogani 2
7 Brasov 2
8. Briila i
9. Bucuregti 2
10. Buziu 2
il Calarasi 2
12. Chyj 2
13, Constanja 2
14. Covasna 2
15. Dimbovita 1
16. Dolj I
17. Galati 2
18. Giurgiu 3
19. Gorj 2
20. Harghita 2
11 Hunedoara 1




