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 ŞCOALA  GIMNAZIALĂ  CHISINDIA 

Jud. Arad, Localitatea CHISINDIA, Nr.89      

 Jud.Arad  Tel. / Fax. : 0257/ 314152

 E-mail:  scoalachisindia@yahoo.com   


ANUNŢ

            Școala Gimnazială Chisindia organizează în data de 21.12.2017 ora 12:00, la sediul acesteia, situat în comuna Chisindia nr.89, concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant de îngrijitor, 0,25  normă, pentru structura Şcoala Primară Păiuşeni, pe perioadă nedeterminată.


  Data limită de depunere a dosarelor de înscriere la concurs este 10.12.2017 ora  12:00, la secretariatul Școlii Gimnaziale Chisindia, de luni până vineri, în intervalul orar 9-12.
GRAFIC DE DESFĂŞURARE

· PROBA SCRISĂ: care  va avea loc  în data de 21.12.2017 ora 12:00.
        -   INTERVIU :care va avea loc în data de 21.12.2017 ora 13:00
         -  PROBA PRACTICĂ: care va avea loc în data de 21.12.2017 ora 14:00
· NOTĂ:

· Conform HG 286/2011, sunt declaraţi admişi candidaţii care au obţinut minim 50 puncte la fiecare probă; 
· Documentele vor fi îndosariate în ordinea menţionată mai jos, într–un dosar plic.
· Informații suplimentare la sediul instituţiei sau la telefon 0257314152  persoană de contact:director prof. Sulincean Manuel 
ACTE  NECESARE
pentru înscrierea la concurs

1. Cerere de înscriere

2. Copii ale actelor de studii 

3. Copie carte de muncă (extras – capitolul cu activitatea în muncă) / adeverinţă care să dovedească vechimea în muncă de la 01.01.2011 (extras REVISAL)

4. Copia actului de identitate 

5. Copia certificatului de naştere

6. Copia certificatului de căsătorie (dacă este cazul)

7. Cazier judiciar

8. Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată de medicul de   familie sau de unitățile sanitare abilitate

9. Un dosar plic 

Notă:

Actele de identitate, naştere, căsătorie (unde este cazul), adeverinţele de vechime în muncă, cât şi actele de studii se prezintă şi în original, în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.
CONDIŢII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

                                      (cf. art. 3, HG nr. 286/2011, cu modificările ulterioare):

1. are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România;

2. cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

3. are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;

4. are capacitate deplină de exerciţiu;

5. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

6. îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs (cel puțin 8 clase absolvite);

7. nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea.
CONDIŢII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii generale ;
2. Abilități de relaționare-comunicare cu întreg personalul unității de învățământ;
3. Abilități pentru munca în echipă;
4. Disponibilitate pentru activitate în afara programului sau activități necuprinse în fișa postului, dar care contribuie la bunul mers al școlii;
5. Răspunde de starea de curățenie și igienă în sectorul repartizat, conform fișei postului;
6. Răspunde de  inventarul încredințat;
7. Îndemânare în folosirea ustensilelor de lucru și produselor de curățenie.

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului de îngrijitor
1. Legea 307/2006, privind apărarea împotriva incendiilor
2. Legea 319/2006, Legea securității și sănătății în muncă
3. Reguli de efectuare a curățeniei în unitatea de învățământ
4. Metode de dezinsecție și dezinfecție.
                                                                                                          Comisia de concurs       
