INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARAD
ARAD Strada M.Scaevola nr.9, Telefon: 0257 / 28 00 08, Fax 0257 / 21 47 46,
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web : www.isjarad.ro

GRILA DE PUNCTA]J PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN

A5 MINISTRUL
- J EDUCATIEI
” NATIONALE

Se certificd exactitatea datelor.
Director unitate scolara,

PALATUL/CLUBUL COPIILOR/PALATUL NATIONAL AL COPIILOR

NUMELE SI PRENUMELE:

LS

FUNCTIA/SPECIALITATEA:

UNITATEA DE INVATAMANT:

VECHIMEA IN INVATAMANT:

GRADUL DIDACTIC:

Criteriu eliminatoriu

2011-2012

2012-2013

2013-2014

2014-2015

2015-2016

Calificativ , Foarte bine” 1n anii scolari:
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016




CRITERIU/ SUBCRITERIU PUNCTA] MAXIM Auto- Punctaj Punctaj Punctaj
PUNCTA]J evaluare | Inspector Comisie de | Comisie de
MAXIM scolar evaluare contestatii
I. Activitati a) Atragerea si mentinerea copiilor in
complexe cu activitatile de cerc (depasirea
valoare numadrului de elevi fata de normativul
instructiv - cercului) - 6 p.max
educativa b) Realizarea performantelor in International | Locul I/Marele | 5p.
70 puncte max. | pregatirea copiilor distinsi la concursuri premiu/Trofeu
de profil, materializate in obtinerea Locul I 4p.
locului I, IT si III la fazele Locul IIT 3p.
internationale, nationale, regionale National Locul I/Marele | 4 p.
30p. max . premiu/Trofeu
Locul IIT 2p.
Regional Locul I 3p.
Locul II 2p.
Locul I 1p
c) Participarea, in calitate de membru | International 4p.
al juriului/evaluator la concursuri, National 3p.
festivaluri — 10p. max. Interjudetean 2p.
(un eveniment se puncteazi o singurd datd) Judetean 1p.
d) Initierea si coordonarea unor International 4p.
activitati pluri/trans/interdisciplinare, a | National 3p.
proiectelor de educatie Interjudetean 2p.
multiculturald/interculturala, educatie
’ Judetean 1p.

incluzivd, educatie pentru
diversitate/SNAC etc. — 14 p. max.

(0 activitate/un proiect se puncteazi o singurd data)




e) Integrarea copiilor cu cerinte
educative speciale/institutionalizati in
activitatile derulate in cadrul cercului -
4 p. max.

f) Crearea de softuri
educationale/materiale didactice
auxiliare in format digital/ platforme e-
learning avizate MEN - 6 p. max
(2p./material didactic precizat)

II. Performante
deosebite in
inovarea
didacticd/mana
geriald

10 puncte max.

a) Contributie la elaborarea
urmadtoarelor materiale didactice
avizate de inspectoratul scolar/MEN
sau inregistrate cu ISBN/ISSN —
4p.max.

a. lp./programad -1 p. max

b. 0.5p./document - 1p. max.

c. 1p./document-1p. max.

d. 0.5p./document - 1p. max.

a. programe scolare (aprobate
prin OM);

b. metodologii/ /regulamente
la nivel national

c. auxiliare didactice,
indrumatoare /ghiduri
metodice

d. reviste gcolare, articole de
specialitate

b) Activitate de evaluator de materiale
didactice de specialitate, de mentorat,
metodist, coordonator de cerc
pedagogic —1p.max.

¢) Activitate desfasurata in cadrul
unor comisii tehnice/ consilii
consultative/comisii nationale de
specialitate, activitate desfasurata, in
urma solicitarii MEN, in cadrul unor
comisii tehnice de elaborare a unor acte
normative/administrative cu caracter
normativ/activitate sindicala—2p. max.
(1p./comisie)




d)

Initierea/participarea la cursuri de
formare (atat in calitate de cursant, cat
si de formator) in specialitate/
management — 3p. max.

(1 p./curs)

II. Activitati
extrascolare si
implicarea in
proiecte

15puncte max.

a) Initierea, organizarea/coordonarea
proiectelor
internationale/europene/nationale, care
au ca obiective: performanta scolara,
progresul scolar,dezvoltarea
competentelor si abilitatilor
prescolarilor si elevilor, educatia civica,
educatia incluziva, educatia
complementara, formarea personalitatii
prescolarilor si elevilor, dezvoltarea
capacitatii de adaptare la
schimbare,dezvoltarea profesionala a
cadrelor didactice — 6 p max.
(international -2.5p, european -2p.,
national — 1.5p)

International

European

National

b) Initierea si coordonarea activitatilor
de schimburi de experienta cu alte
unitati de Invatamant, retele sau
proiecte interscolare —4p.
max.(1p./proiect)

¢) Organizare/membru in echipa de
organizare a concursurilor,
festivalurilor, expozitiilor, concertelor,
simpozioanelor, spectacolelor — 5 p.
max.

International

2p

National

1.5p

Interjudetean

1p

Judetean

0.5p




IV. Contributie
la dezvoltarea
institutionala -
5 puncte max.

a) Atragerea de finantari extrabugetare
pentru unitatea de invatdamant,
programe si proiecte
educationale,centre de documentare si
informare, laboratoare etc., avand ca
efect cresterea calitatii activitatii
institutiei si a procesului de predare -
invatare-evaluare, a bazei didactico-
materiale etc. -2p. max.(0.5
p./finantare)

b) Realizarea de proiecte parteneriale
extracurriculare, cu finantare
extrabugetara, avand drept obiectiv
cresterea calitatii procesului de
invatamant -3p. max.(a,b,c,d -
0.5p./proiect)

(o0 activitate/un proiect se puncteazi o singurd dati)

a. Autoritati locale

b. Agenti economici

c. ONG

d. Altele (autofinantare,
fonduri externe etc.)




Note:

1. Pentru inscrierea la concursul de obtinere a gradatiei de merit, candidatul trebuie sa aiba calificativul ,,Foarte bine” in fiecare an scolar
incheiat din perioada evaluarii (cf. OMENCS nr. 6.161 din 22 decembrie 2016, Cap. Il, art. 5, alin. 1, lit. a). Pentru dovada calificativelor, se vor
depune deciziile cu calificative pe anii scolari 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016.

2. Pentru fiecare criteriu, candidatul va anexa acte sau documente doveditoare care sa justifice punctajul acordat. Prin exceptie, pentru
criteriile unde nu exista/ nu se emit documente justificative, vor fi prezentate adeverinte eliberate de consiliile de administratie ale unitatilor
de invatamant, din care sa rezulte activitatile desfasurate.

3. Pentru activitatile obligatorii cuprinse in fisa postului, personalului didactic de predare nu se acorda punctaj.

4. Evaluarea punctajului candidatilor de catre comisia de evaluare din cadrul ISJ se face pe baza documentelor doveditoare depuse la dosar,
iar pentru activitatea sindicald, punctajul se va mentiona pe adeverinta eliberata solicitantului de catre Biroul Judetean Operativ al
sindicatului din care acesta face parte.

5. Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative
si paginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mai sus
mentionata nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii si punctarii. in cazul in care in dosarele candidatilor exista documente
justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o dati, la un criteriu, pentru
un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. (cf. OMENCS nr. 6161 din 22 decembrie 2016, Cap.lV, art. 9, alin. 3)

6. Documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de
inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideaza, vor fi certificate ,,conform cu originalul" de catre conducerea unitatii
de invatamant la care candidatul depune dosarul. Toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis. (cf.
OMENCS nr. 6161/2016, Cap. IV, art. 9, alin. 2, lit.a, lit. h)

7. Directorul unitatii scolare are obligatia sa verifice documentele originale, inainte de a certifica copiile documentelor din dosarul
candidatului, conform Anexei 5 la OMENCS 6161/2016.

CANDIDAT: INSPECTOR SCOLAR/METODIST:

(nume, prenume, semnatura) (nume, prenume, semnatura)

PRESEDINTELE COMISIEI DE EVALUARE: PRESEDINTELE COMISIEI DE CONTESTATII:

(nume, prenume, semnatura) (nume, prenume, semnatura)



