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Se certificăexactitateadatelor. 
              Director unitateşcolară, 

             LS    
 
 

GRILA DE PUNCTAJ PENTRU ACORDAREA GRADAŢIEI DE MERIT PENTRU PERSONALUL DE CONDUCERE DIN 
PALATUL/CLUBUL COPIILOR/PALATUL NAŢIONAL AL COPIILOR 

 

 

NUMELE ŞI PRENUMELE:   __________________________________________________________________________________________ 

FUNCȚIA/SPECIALITATEA:   ________________________________________________________________________________________ 

UNITATEA DE ÎNVĂŢĂMÂNT:    ____________________________________________________________________________________ 

VECHIMEA ÎN ÎNVĂŢĂMÂNT:   _________________________________ GRADUL DIDACTIC:   _____________________________ 

 

 

Criteriueliminatoriu 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 

Calificativ „Foarte bine” înaniişcolari:                                                        
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 

        
  

 



 

 

CRITERIU/ 
PUNCTAJ 
MAXIM 

SUBCRITERIU PUNCTAJ MAXIM  Auto -
evaluare 

Punctaj 
Inspector 
școlar 

PunctajC
omisieev
aluare 

PunctajComi
sie de 
solutionare a 
contestațiilor 

I. Activități 
complexe cu 
valoare 
instructiv - 
educativă  
20 puncte max. 

a) Atragerea şi menţinerea copiilor 
în activităţile palatului/clubului 
(depășirea numărului de elevi față 
de normativul cercurilor) – 
5p. max. 

     

b) Realizarea performanțelor în 
pregătirea copiilor din cercul 
propriu, distinși la concursuri de 
profil, materializate în obținerea 
locului I, II și III la fazele 
internaționale, naționale, 
interjudețene/regionale -2.5p. max. 
(un premiu pe concurs se punctează o 
singură dată, corespunzător celui mai 
înalt nivel) 
 
 
 
 
 
 

Internațional Locul I 
Marele 
premiu/ 
Trofeu 

1p.     

Locul II 0.8p.     
Locul III 0.6p.     

Național Locul I 
Marele 
premiu/ 
Trofeu 

0.8p.     

Locul II 0.6p.     
Locul III 0.4p.     

Regional Locul I 0.6p.     

Locul II 0.4p.     

Locul III 0.3p     
c) Participarea, în calitate de 
membru al juriului/evaluator la 
concursuri, festivaluri– 3 p. max. 
(un eveniment se punctează o singură 
dată) 

Internațional 1 p.     
Național 0.8p.     
Interjudețean 0.6p.     
Județean 0.4p.     

d) Inițierea și coordonarea unor 
activități pluri/trans/interdisciplinare, 

Internațional 2.5p.     
Național 2p.     



a proiectelor de educație 
multiculturală/interculturală, educație 
incluzivă, educație pentru 
diversitate/SNACetc. – 5.5p.max 
(o activitate/un proiect se punctează o 

singură dată) 

Interjudețean 1p.     

Județean 0.5p.     

e) Integrarea copiilor cu cerințe 
educative speciale//instituționalizați  
în activitățile derulate la 
palatul/clubul copiilor – 2p. max. 

      

f) Coordonarea elaborării de softuri 
educaționale/materiale didactice 
auxiliare în format digital/ platforme 
e-learning avizate MEN– 2p. 
max.(1p./material didactic precizat) 

      

II. Performanțe 
deosebite în 
inovarea 
didactică/ 
managerială 
30puncte max. 

a) Contribuţie la elaborarea 
următoarelor materiale didactice 
avizate de inspectoratul școlar/MEN 
sau înregistrate cu ISBN/ISSN 
a. 2.5p./programă–5p. max. 
b. 2p./document–4p. max. 
c. 2p./document–6p. max. 
d. 1p./document - 3p. max. 

a. programe şcolare;       
b. metodologii/ 
/regulamente la nivel 
naţional  

     

c. auxiliare didactice, 
îndrumătoare /ghiduri 
metodice 

     

d. reviste şcolare, articole 
de specialitate 

     

b) Activitate de evaluator de 
materiale didactice de specialitate, 
de mentorat, de metodist – 5 p. max. 

      



c) Activitate desfăşurată în cadrul 
unor comisii tehnice/ consilii 
consultative/comisii naționale de 
specialitate, activitate desfășurată, în 
urma solicitării MEN, în cadrul unor 
comisii tehnice de elaborare a unor 
acte normative/administrative cu 
caracter normativ/activitate sindicală 
– 2p. max. 
(0.5 p/comisie) 

      

d) Elaborarea/participarea (atât în 
calitate de cursant, cât și de 
formator) la/ susținerea deprograme 
de formare sau de dezvoltare 
profesională inovatoare – 5 p. max. 
(1 p/curs de formare) 

      

III. Activități 
extrașcolare și 
implicarea în 
proiecte 
10puncte max. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

a) Inițierea, 
organizarea/coordonarea proiectelor 
internaționale/europene/naționale, 
care au ca obiective: performanța 
școlară, progresul școlar,dezvoltarea 
competențelor și abilităților 
preșcolarilor și elevilor, educația 
civică, educația complementară, 
educație incluzivă, formarea 
personalității preșcolarilor și 
elevilor, dezvoltarea capacității de 
adaptare la schimbare,dezvoltarea 
profesională a cadrelor didactice. –  
6 p. max.(internațional -2.5p., 
european – 2p., național – 1,5p.) 

Internațional      
European      
Național      
      

b) Inițierea și coordonarea 
activităților de schimburi de 
experiență cu alte unități de 
învățământ, rețele sau peoiecte 
interșcolare –4p. max.(1p./proiect) 

      



IV. Creșterea 
prestigiului 
unității de 
învățământ  
40 puncte max. 

a) Contribuţie independentă şi în 
echipă la dezvoltarea instituţională a 
palatului/clubului –10p.max. 

      

b) Realizarea unor proiecte cu 
finanţare din surse extrabugetare – 
20 p. max (2.5 p/proiect) 

Autorităţi locale      
Agenţi economici      
ONG      
Altele (autofinanţare, 
fonduri externe etc.) 

     

c) Contribuţie în promovarea 
imaginii instituţiei– 10 p. max.  
Național - 2,5p./activitate -5p. max. 
Județean - 1,5 p./activitate–3p.  max. 
Local - 1 p./activitate – 2p. max. 

Național      
Județean      
Local      

 
Note: 

1. Pentruînscrierea la concursul de obținere a gradației de merit, candidatultrebuiesăaibăcalificativul „Foarte bine” înfiecare an 
şcolarîncheiat din perioadaevaluării (cf. OMENCŞ nr. 6.161 din 22 decembrie 2016, Cap. II, art. 5, alin. 1, lit. a). 
Pentrudovadacalificativelor, se vordepunedeciziile cu calificativepeaniişcolari 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-
2016. 

2. Pentrufiecarecriteriu, candidatulvaanexaactesaudocumentedoveditoare care săjustificepunctajulacordat. Prinexcepție, 
pentrucriteriileundenuexistă/ nu se emit documentejustificative, vor fi prezentateadeverințeeliberate de consiliile de 
administrație ale unităților de învățământ, din care sărezulteactivitățiledesfăşurate. 

3. Pentruactivitățileobligatoriicuprinseînfişapostului, personalului didactic de predarenu se acordăpunctaj. 

4. Evaluareapunctajuluicandidaților de cătrecomisia de evaluare din cadrul ISJ se face pebazadocumentelordoveditoaredepuse la 
dosar, iarpentruactivitateasindicală, punctajul se vamenționapeadeverințaeliberatăsolicitantului de cătreBiroulJudețeanOperativ 
al sindicatului din care acesta face parte. 

5. Candidatul are obligaţiasărespecteordineacriteriilorşisubcriteriilor din fişa de (auto)evaluare la 
îndosariereadocumentelorjustificativeşipaginaţia din opisulîntocmitînnumerotareapaginilor. Documentelejustificativedepuse la 
dosar care nu respectăcondiţiamaisusmenţionată nu vor fi luateînconsiderareînvedereaevaluăriişipunctării. Încazulîn care 



îndosarelecandidaţilorexistădocumentejustificativeeronate/false, dosarulnu se evaluează. Un document justificativpoate fi 
evaluatşipunctatnumai o dată, la un criteriu, pentru un singursubcriteriu din fişa de (auto)evaluare. (cf. OMENCS nr. 6161 din 22 
decembrie 2016, Cap.IV, art. 9, alin. 3) 

6. Documentelejustificative, grupatepecriteriileşisubcriteriile din fişa de (auto)evaluarepentrugradație de merit elaborată de 
inspectoratulşcolar, la categoria de personal didactic la care candidează, vor fi certificate ,,conform cu originalul" de 
cătreconducereaunității de învățământ la care candidatuldepunedosarul. Toatedocumentele din 
dosarsuntnumerotatepefiecarepaginăşiconsemnateînopis. (cf. OMENCŞ nr. 6161/2016, Cap. IV, art. 9, alin. 2, lit.a, lit. h) 

7. Directorulunitățiişcolare are obligațiasăverificedocumenteleoriginale, înainte de a certificacopiiledocumentelor din 
dosarulcandidatului,conformAnexei 5 la OMENCŞ 6161/2016.                      

 

 

CANDIDAT:_________________________________________                       INSPECTOR ŞCOLAR/METODIST:_________________________________ 

  (nume, prenume, semnătura)                                                                                                                         (nume, prenume, semnătura)                                                                                                                   

   
PREȘEDINTELE COMISIEI DE EVALUARE:_______________________________   PREȘEDINTELE COMISIEI DE CONTESTAȚII:______________________________                  

(nume, prenume, semnătura)                                                                                                          (nume, prenume, semnătura) 

 


