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Se certificdexactitateadatelor.

Director unitatescolara,
LS

GRILA DE PUNCTAJ PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT PENTRU PERSONALUL DE CONDUCERE DIN
PALATUL/CLUBUL COPIILOR/PALATUL NATIONAL AL COPIILOR

NUMELE SI PRENUMELE:

FUNCTIA/SPECIALITATEA:

UNITATEA DE INVATAMANT:

VECHIMEA IN INVATAMANT:

GRADUL DIDACTIC:

Criteriueliminatoriu

2011-2012

2012-2013

2013-2014

2014-2015

2015-2016

Calificativ ,,Foarte bine” Thaniiscolari:
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016




CRITERIU/ SUBCRITERIU PUNCTA] MAXIM Auto - Punctaj PunctajC | PunctajComi
PUNCTA]J evaluare Inspector | omisieev | sie de
MAXIM scolar aluare solutionare a
contestatiilor
I. Activitati a) Atragerea si mentinerea copiilor
complexe cu in activitatile palatului/clubului
valoare (depasirea numarului de elevi fata
instructiv - de normativul cercurilor) —
educativa 5p. max.
20 puncte max. | b) Realizarea performantelor in International | Locul I 1p.
pregdtirea copiilor din cercul Marele
propriu, distinsi la concursuri de premiu/
profil, materializate in obtinerea Trofeu
locului L, IT si III la fazele Locul II 0.8p.
internationale, nationale, Locul IIT | 0.6p.
interjude.‘gene/regionale -2.5p. m;vix. National Locull 0.8p.
( un premi. pe concurs se punctel?za 0 Marele
singurd datd, corespunzitor celui mai .
inalt nivel) premiu/
Trofeu
Locul II 0.6p.
Locul Il | 0.4p.
Regional Locul I 0.6p.
Locul II 0.4p.
Locul Il | 0.3p
c) Participarea, in calitate de International 1p.
membru al juriului/evaluator la National 0.8p.
concursuri, festivaluri- 3 p. max. Interjudetean 0.6p.
(un eveniment se puncteazi o singurd Judetean 0.4p.
datd)
d) Initierea si coordonarea unor International 2.5p.
activitati pluri/trans/interdisciplinare, | National 2p.




a proiectelor de educatie
multiculturald/interculturala, educatie
incluziva, educatie pentru
diversitate/SNACetc. — 5.5p.max

(0 activitate/un proiect se puncteazi o
singurd dati)

Interjudetean

1p.

Judetean

0.5p.

e) Integrarea copiilor cu cerinte
educative speciale//institutionalizati
in activitatile derulate la
palatul/clubul copiilor — 2p. max.

f) Coordonarea elaborarii de softuri
educationale/materiale didactice
auxiliare In format digital/ platforme
e-learning avizate MEN- 2p.
max.(1p./material didactic precizat)

II. Performante
deosebite in
inovarea
didactica/
manageriala
30puncte max.

a) Contributie la elaborarea
urmatoarelor materiale didactice
avizate de inspectoratul scolar/MEN
sau Inregistrate cu ISBN/ISSN

a. 2.5p./programa-5p. max.

b. 2p./document-4p. max.

c. 2p./document-6p. max.

d. 1p./document - 3p. max.

a. programe scolare;

b. metodologii/
/regulamente la nivel
national

c. auxiliare didactice,
indrumatoare /ghiduri
metodice

d. reviste gcolare, articole
de specialitate

b) Activitate de evaluator de
materiale didactice de specialitate,
de mentorat, de metodist - 5 p. max.




c) Activitate desfasurata in cadrul
unor comisii tehnice/ consilii
consultative/comisii nationale de
specialitate, activitate desfdsuratd, in
urma solicitarii MEN, in cadrul unor
comisii tehnice de elaborare a unor
acte normative/administrative cu
caracter normativ/activitate sindicala
— 2p. max.

(0.5 p/comisie)

d) Elaborarea/participarea (atat in
calitate de cursant, cat si de
formator) la/ sustinerea deprograme
de formare sau de dezvoltare
profesionala inovatoare — 5 p. max.
(1 p/curs de formare)

III. Activitati
extrascolare si
implicarea in
proiecte
10puncte max.

a) Initierea,
organizarea/coordonarea proiectelor
internationale/europene/nationale,
care au ca obiective: performanta
scolara, progresul scolar,dezvoltarea
competentelor si abilitatilor
prescolarilor si elevilor, educatia
civicd, educatia complementara,
educatie incluziva, formarea
personalitdtii prescolarilor si
elevilor, dezvoltarea capacitdtii de
adaptare la schimbare,dezvoltarea
profesionala a cadrelor didactice. —
6 p. max.(international -2.5p.,
european — 2p., national - 1,5p.)

International

European

National

b) Initierea si coordonarea
activitatilor de schimburi de
experientd cu alte unitati de
invatdmant, retele sau peoiecte
interscolare —4p. max.(1p./proiect)




IV. Cresterea
prestigiului
unitatii de
invatamant

40 puncte max.

a) Contributie independenta si in
echipa la dezvoltarea institutionald a
palatului/clubului ~10p.max.

b) Realizarea unor proiecte cu
finantare din surse extrabugetare —

Autoritati locale

Agenti economici

20 p. max (2.5 p/proiect) ONG

Altele (autofinantare,
fonduri externe etc.)

¢) Contributie in promovarea National
imaginii institutiei— 10 p. max. Judetean
National - 2,5p./activitate -5p. max. Local

Judetean - 1,5 p./activitate-3p. max.
Local - 1 p./activitate — 2p. max.

Note:

1. Pentruinscrierea la concursul de obtinere a gradatiei de merit, candidatultrebuiesaaibacalificativul ,Foarte bine” infiecare an
scolarincheiat din perioadaevaluarii (cf. OMENCS nr. 6.161 din 22 decembrie 2016, Cap. II, art. 5, alin. 1, lit. a).
Pentrudovadacalificativelor, se vordepunedeciziile cu calificativepeaniiscolari 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-
2016.

2. Pentrufiecarecriteriu, candidatulvaanexaactesaudocumentedoveditoare care sajustificepunctajulacordat. Prinexceptie,
pentrucriteriileundenuexista/ nu se emit documentejustificative, vor fi prezentateadeverinteeliberate de consiliile de

administratie ale unitatilor de invatamant, din care sarezulteactivitatiledesfasurate.
3. Pentruactivitatileobligatoriicuprinseinfisapostului, personalului didactic de predarenu se acordapunctaj.

4. Evaluareapunctajuluicandidatilor de catrecomisia de evaluare din cadrul ISJ se face pebazadocumentelordoveditoaredepuse la
dosar, iarpentruactivitateasindicala, punctajul se vamentionapeadeverintaeliberatasolicitantului de catreBiroulJudeteanOperativ

al sindicatului din care acesta face parte.

5. Candidatul are obligatiasarespecteordineacriteriilorsisubcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la
indosariereadocumentelorjustificativesipaginatia din opisulintocmitinnumerotareapaginilor. Documentelejustificativedepuse la

dosar care nu respectaconditiamaisusmentionata nu vor fi luateinconsiderareinvedereaevaluariisipunctarii. Incazulin care



indosarelecandidatilorexistidocumentejustificativeeronate/false, dosarulnu se evalueaza. Un document justificativpoate fi
evaluatsipunctatnumai o datd, la un criteriu, pentru un singursubcriteriu din fisa de (auto)evaluare. (cf. OMENCS nr. 6161 din 22
decembrie 2016, Cap.IV, art. 9, alin. 3)

6. Documentelejustificative, grupatepecriteriilesisubcriteriile din fisa de (auto)evaluarepentrugradatie de merit elaborata de
inspectoratulscolar, la categoria de personal didactic la care candideaza, vor fi certificate ,,conform cu originalul" de
catreconducereaunitatii de invatimant la care candidatuldepunedosarul. Toatedocumentele din
dosarsuntnumerotatepefiecarepaginasiconsemnateinopis. (cf. OMENCS nr. 6161/2016, Cap. IV, art. 9, alin. 2, lit.a, lit. h)

7. Directorulunitatiiscolare are obligatiasaverificedocumenteleoriginale, inainte de a certificacopiiledocumentelor din
dosarulcandidatului,conformAnexei 5 la OMENCS 6161/2016.

CANDIDAT: INSPECTOR SCOLAR/METODIST:
(nume, prenume, semnatura) (nume, prenume, semnatura)
PRESEDINTELE COMISIEI DE EVALUARE: PRESEDINTELE COMISIEI DE CONTESTATII:

(nume, prenume, semnatura) (nume, prenume, semnatura)



