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Nr. 
crt. 

Criteriul care trebuie îndeplinit de către candidat 
(se referă la activitatea din perioada 01.09.2010-31.08.2015) 

Punctaj 
maxim 

Detalierea 
punctajului 

maxim 
Autoevaluare 

Punctajul 
consiliului 
consultativ 

Punctajul 
comisiei de 

evaluare 

Punctajul 
comisiei de 
contestații 

 Calificativ „foarte bine” în anii şcolari: 
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 

Criteriu eliminatoriu    

1. 
Criteriul activităţilor complexe cu valoare instructiv-
educativă TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 20 PUNCTE 

1.a. 

Rezultate deosebite obţinute în pregătirea preşcolarilor şi a elevilor în 
atingerea obiectivelor/competențelor specifice impuse de 
curriculumul școlar, materializate în progresul elevilor la clasă, în 
rezultate ale elevilor la clasă, la testări şi examene naţionale de sfârşit 
de ciclu, rezultate obţinute cu clasa şi individual la disciplinele de 
specialitate în învăţământul vocaţional: 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 7,5 PUNCTE 

1.a. 
- elevi cu dublă legitimare  0,5 p. x sportiv     
- elevi transferaţi  0,5 p. x sportiv     
- elevi participanţi la pregătire, întreceri, concursuri şi competiţii cu loturile 
naţionale 

 2,5 p. x sportiv     

1.b. 

Iniţierea şi aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin 
utilizarea platformelor electronice de învăţare şi a softurilor 
educaţionale specifice disciplinei, existente în unitatea de învăţământ 
* Consiliul de Administrație al unității de învățământ va elibera o 
adeverință din care să rezulte inițierea și aplicarea de către candidat a 
unor proiecte didactice inovatoare pentru progres în învățare a fiecărui 
copil, inclusiv a celor aflați în risc de abandon școlar  și a copiilor cu 
CES 
** Se anexează proiectul/proiectele realizate de candidat 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 0,5 
PUNCTE 

0,5 p.     

1.c. 

Inițierea și aplicarea unor metode, procedee și tehnici de predare 
inovatoare, precum și producerea și/sau utlizarea unor auxiliare 
curriculare inovatoare, preluate din cercetarea educațională de profil 
* Consiliul de Administrație al unității de învățământ va elibera o 
adeverință din care să rezulte inițierea și aplicarea de către candidat a 
unor metode, procedee și tehnici de predare inovatoare, precum și 
producerea și/sau utilizarea unor auxiliare curriculare inovatoare 
** Se anexează documentele realizate de candidat 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 1 
PUNCT 

1 p.     
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1.d. 

Performanţe dovedite în pregătirea elevilor distinşi la olimpiade 
şcolare şi/sau concursuri de profil, corelat cu disciplina predată, 
materializate prin obţinerea premiilor I, II, III, mențiunilor şi a 
premiilor speciale la faza judeţeană/interjudeţeană/naţională/ 
internaţională, desfăşurate în coordonarea şi/sau finanţarea 
Ministerului Educaţiei Naționale și a Ministerului Tineretului și 
Sportului 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 7,5 PUNCTE 

1.d. 

nivel internaţional  locul I  4 p.     
                               locul II  4 p.     
                               locul III  4 p.     
                               locul IV-VI  4 p.     
nivel naţional       locul I  3 p.     
                               locul II  3 p.     
                               locul III  3 p.     
                               locul IV-VI  2 p.     
nivel interjudețean  locul I  2 p.     
                               locul II  2 p.     
                               locul III  2 p.     
                               locul IV-VI  1 p.     
nivel județean      locul I  1 p.     
                               locul II  1 p.     
                               locul III  1 p.     

1.e. 

Pregătirea loturilor olimpice de elevi, participarea în calitate de 
membru al comisiei de  evaluare/organizare, la olimpiade şcolare şi 
extraşcolare,fazele judeţene, interjudeţene,şi naţionale şi 
inteernaţionale incluse în  calendarul inspectoratelor şcolare/ 
Ministerului Educaţiei Naţionale, certificate de inspectoratul şcolar 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 2 PUNCTE 

1.e. 

- pregătirea loturilor naţionale/olimpice  2 p.     
- membru al comisiilor/grupurilor naţionale de coordonare  2 p.     
- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel judeţean  2 p.     
- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel zonal  1 p.     
- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel naţional  1 p.     
- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel internaţional       
- profesor-antrenor, la întrecerile/concursurile/ competiţiile judeţene şi 
interjudeţene  1 p.     

- profesor-antrenor, la întrecerile/concursurile/ competiţiile naţionale şi 
internaţionale  1 p.     
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1.f. 

Rezultatele obţinute în centrele de excelenţă, certificate de 
inspectorul de specialitate sau cu elevi cu cerințe educaționale 
speciale, certificate de centrele judeţene de resurse şi asistenţă 
educaţională/ Centrul Municipiului Bucureşti de Resurse şi Asistenţă 
Educaţională 
Pentru certificare CJRAE se vor prezenta: certificatul de orientare școlară și 
profesională, adeverință eliberată de directorul unității de învățământ din care 
să rezulte că elevul este/a fost coordonat/îndrumat în vederea atingerii 
rezultatelor deosebite, documente însoțite de Planul de intervenție personalizat 
(PIP)/ Planul de servicii personalizat (PSP) 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 0,5 
PUNCTE 

0,5 p.     

1.g. 

Rezultate deosebite obținute în pregătirea elevilor din medii 
dezavantajate, cu cerințe educaționale speciale și cu alte dificultăți de 
învățare 
*Pentru elevii cu CES documentele vor fi însoțite de certificatul de 
orientare școlară și profesională și de adeverință eliberată directorul 
unității de învățământ din care să rezulte că elevul este/a fost 
coordonat/îndrumat prin calitatea de învățător/profesor/MI în vederea 
atingerii rezultatelor deosebite obţinute în pregătirea preşcolarilor şi a 
elevilor din medii dezavantajate, cu cerinţe educaţionale speciale şi cu 
alte dificultăţi de învăţare 
** Pentru a demonstra dificultățile de învățare ale elevilor, documentele 
vor fi însoțite de documente eliberate de cabinet psihologic/logopedic/ 
medical - (altele decât cele de la criteriul 1 f) 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 0,5 
PUNCTE 

0,5 p.     

1.h. 

Inițierea și aplicarea unor proiecte didactice inovatoare pentru 
progres în învățare a fiecărui copil inclusiv a celor aflați în risc de 
abandon școlar și a copiilor cu cerințe educaționale speciale 
* Consiliul de Administrație al unității de învățământ va elibera o 
adeverință din care să rezulte inițierea și aplicarea de către candidat a 
unor proiecte didactice inovatoare pentru progres în învățare a fiecărui 
copil, inclusiv a celor aflați în risc de abandon școlar  și a copiilor cu 
CES 
** Se anexează proiectul/proiectele realizate de candidat 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 0,5 
PUNCTE 

0,5 p.     

02. 
Criteriul privind performanţe deosebite în inovarea 
didactică/managerială 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 30 PUNCTE 

2.a. 

Elaborarea de programe şcolare, regulamente, metodologii, 
îndrumătoare/ ghiduri metodice, manuale şcolare, auxiliare didactice 
avizate de inspectoratul şcolar sau de Ministerul Educaţiei Naționale 
și Cercetării Științifice, după caz; cărţi în domeniul educaţional, 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 8 PUNCTE 
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înregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea de programe şcolare pentru 
discipline opţionale noi, însoţite de suportul de curs sau vizând 
curriculumul pentru opţional integrat în dezvoltare locală, avizate de 
inspectoratul şcolar 

2.a. 

- programe şcolare, regulamente, metodologii, îndrumătoare/ghiduri metodice, 
manuale şcolare 

 5 p. *     

- elaborarea de programe şcolare pentru discipline opţionale noi, însoţite de 
suportul de curs 

 5 p. *     

- elaborarea de programe vizând curriculumul pentru opţional integrat în 
dezvoltare locală 

 5 p. *     

2.b. Elaborarea de cărţi şi lucrări ştiinţifice publicate în domeniul didacticii, 
specialităţii şi managementului educaţional, înregistrate cu ISBN/ISSN 

MAXIM 5 
puncte 

2,5 p. x carte 
1 p. x lucrare 

    

2.c. 

Activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator în 
formarea continuă a personalului din învăţământ, activitatea în cadrul 
comisiilor paritare/ de dialog social, activitate în organismele de 
conducere ale organizaţiilor sindicale afiliate federaţiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de activitate învăţământ preuniversitar/ 
semnatare ale contractului colectiv de muncă la nivel de sector de 
activitate învățământ preuniversitar, precum şi în cadrul asociaţiilor 
profesionale alea cadrelor didactice la nivel local/ judeţean/ naţional/ 
internaţional, participarea cu comunicări la simpozioane naţionale şi/sau 
internaţionale, participarea la formarea personalului didactic prin casa 
corpului didactic, în calitate de formatori, contribuţia la cercetări 
ştiinţifice în specialitate sau în domeniul problematicii învăţământului şi 
educaţiei, atestată prin publicaţii înregistrate cu ISBN/ISSN 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 8 PUNCTE 

2.c. 

- activitate de evaluator de manuale  0,50 p. *     
- activitate de mentorat  0,50 p. *     
- activitate de  formator  0,50 p. *     

- activitate în domeniul sindical  

2 p. – lider 
județean 

1,5 p. – membru în 
biroul județean 

1 p. – lider la 
nivelul U. Î. 

0,5 p. – membru 

    

- participare cu lucrări la simpozioane  

2 p.* județean 
3 p.- regional 
4 p.- național 
5 p.- internaț. 

    

- participarea la formarea personalului didactic prin Casa Corpului Didactic  
2 p. x curs 

 
    

- contribuţia la cercetări ştiinţifice în specialitate sau în domeniul problematicii  2 p. x nr.     
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învăţământului şi educaţiei 
 

publicații 

2.d. 
Activitate ca metodist, membru în consiliul consultativ de specialitate de 
la nivelul inspectoratului şcolar în comisia naţională de specialitate, 
coordonator de cerc pedagogic, certificată de inspectorul școlar de 
specialitate și inspectorul general 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 3 PUNCTE 

2.d. 
- activitate ca metodist  1 p. x an     
- activitate ca membru în consiliul consultativ de specialitate de la nivelul 
inspectoratului şcolar  1 p. x an     

- activitate în comisia naţională de specialitate  1 p. x an     

2.e. 
Activitatea desfăşurată, în urma solicitării Ministerului Educaţiei 
Naționale în cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte 
normative/administrative cu caracter normativ şi în comisii naţionale de 
specialitate/ control/ monitorizare: 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 2 PUNCTE 

2.e. 

 - activitate desfăşurată în cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte 
normative/administrative cu caracter normativ 

 
0.50 p. x 
comisie 

    

- activitate desfăşurată în cadrul unor comisii consultative de dialog social şi alte 
structuri de dialog social 

 
0.50 p. x 
comisie 

    

- activitate desfăşurată în comisii naţionale de specialitate  1 p. x an     

2.f. 
Relevanța participării la programe de dezvoltare profesională asupra 
îmbunătățirii rezultatelor învățării elevilor din mediile dezavantajate, a 
celor cu cerințe educaționale speciale și cu alte dificultăți de învățare, a 
preșcolarilor/elevilor talentați și/sau capabili de performanțe 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULA
T NU VA 
DEPĂȘI 2 
PUNCTE 

     

2.g. 
Elaborarea/susținerea de programe de formare  sau de dezvoltare 
profesională inovatoare pentru cadrele didactice care lucrează cu 
preșcolari/elevi aparținând grupurilor/ dezavantajate/vulnerabile 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULA
T NU VA 
DEPĂȘI 2 
PUNCTE 

     

03. Criteriul privind participarea la proiecte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 10 PUNCTE 

3.a. 
Performanțe dovedite în pregătirea elevilor distinși la concursuri sportive 
incluse în Calendarul activităților Ministerul Educației Naționale şi 
Ministerul Tineretului si Sportului, materializate prin obținerea 
premiilor I, II, III și a premiilor speciale 

 TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 3 PUNCTE 

 locul I  3 p.     

  locul II  2,5 p.     

  locul III  2 p.     

 premiul special  1 p.     
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3.b. 

Organizarea de concursuri, festivaluri la nivel internațional, naţional 
sau regional/interjudeţean incluse în în programul de activităţi şi în 
calendarul inspectoratelor şcolare/ Ministerul Educației Naționale, 
certificate prin diplome sau adeverinţe 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 3 PUNCTE 

 - organizarea de concursuri, festivaluri la nivel regional/interjudeţean  1 p.     

 - organizarea de concursuri, festivaluri la nivel regional/interjudeţean național  2 p.     

 - organizarea de concursuri, festivaluri la nivel internaţional  3 p.     

3.c. 
Activitate de coordonator de programe educative școlare și 
extrașcolare sau  îndrumarea colectivelor redacționale ale revistelor 
școlare avizate de inspectoratul școlar 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 1 
PUNCT 

0,25 p. x an     

3.d. 

Participarea la proiecte europene/ internaționale care au ca obiective 
performanța școlară, progresul școlar, dezvoltarea competențelor și 
abilităților preșcolarilor și elevilor, educația civică, educația 
complementară, formarea personalității preșcolarilor și elevilor, 
dezvoltarea capacității de adaptare la schimbare, dezvoltarea profesională 
a cadrelor didactice, inculsiv activități desfășurate în colaborare cu 
institute culturale /ambasade (Institut Français de Roumanie, Instituto 
Cervantes, British Council etc.) Colaborarea cu MTS, DJTS și COSR 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 1 
PUNCT 

 

1 p. / an x 
manager de 

proiect 
0,5 p. / an x 

membru proiect 
0,25 p. / an x 
activitate în 

cadrul 
proiectului 

    

3.e. 

Rezultate obţinute în centrele de excelenţă, certificate de inspectorul 
de specialitate sau cu elevii cu cereinţe educaţionale speciale, 
certificate de centrele judeţene de resurse şi asistenţă educaţională-
Centrul Municipiului Bucureşti de Resurse şi Asistenţă Educaţională 
sau de directorul centruleui de excelenţă/ inspectorul şcolar 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 0,5 
PUNCTE 

 
 

0,25 p./an x 
copil 

    

3.f. 
Iniţierea şi organizarea unor activităţi extraşcolare relevante din 
perspectiva  prevenirii şi combaterii abandonului şcolar şi a părăsire 
timpurie a şcolii 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 0,5 
PUNCTE 

 

0,25 p. x 
activitate 

    

3.g. 
Coordonarea unor activități de schimb de experiență cu alte școli, 
rețele sau proiecte interșcolare 
 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 1 
PUNCT 

0,25 p. x 
activitate 
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04. Criteriul privind contribuția la dezvoltarea instituțională 40 
puncte 

TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 40 PUNCTE 

4.a. 

Atragerea de finanțări extrabugetare pentru unitatea de învățământ, 
centre de documentare și informare, laboratoare etc., având ca efect 
creșterea calității activității instituționale și a procesului de predare-
învățare-evaluare 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 10 
PUNCTE 

5 p. x 
finanțare 

    

4.b. 
Realizarea de proiecte extracurriculare, cu finanţare extrabugetară, 
având drept obiectiv creşterea calităţii procesului de învăţământ și a 
dezvoltării instituționale 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 10 
PUNCTE 

5 p. x proiect     

4.c. 

Existența unui progres în privința dotării spațiilor școlare, a 
achiziționării mijloacelor de învățământ și a auxiliarelor curriculare, 
conform nevoilor comunității școlare (beneficiari ai educației, cadre 
didactice și personal administrativ) și țintelor de deezvoltare stabilite 
prin proiectul de dezvoltare instituțională 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 5 
PUNCTE 

2,5 p. x 
activitate 

    

4.d. 
Realizare de parteneriate instituționale cu unități/ instituții în 
concordanță cu nevoile comunității școlare și a țintelor stabilite și/sau 
implicarea în activități din cadrul acestora 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 10 
PUNCTE 

2,5 p. x 
parteneriat 

instituțional 
    

4.e. Promovarea educației de calitate, inclusiv pentru elevii aparținând 
grupurilor din medii dezavantajate și expuse excluziunii 

TOTALUL 
MAXIM 

CUMULAT 
NU VA 

DEPĂȘI 5 
PUNCTE 

2,5 p. x 
acțiune de 
promovare 

    

TOTAL 100      
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Note: 
1. Pentru înscrierea la concursul de obținere a gradației de merit, candidatul trebuie să aibă calificativul „Foarte bine” în fiecare an şcolar încheiat din perioada 
evaluării (cf. OMENCŞ nr. 6.161 din 22 decembrie 2016, Cap. II, art. 5, alin. 1, lit. a). Pentru dovada calificativelor, se vor depune deciziile cu calificative pe anii 
şcolari 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016. 
2. Pentru fiecare criteriu, candidatul va anexa acte sau documente doveditoare care să justifice punctajul acordat. Prin excepție, pentru criteriile unde nu există/ nu 
se emit documente justificative, vor fi prezentate adeverințe eliberate de consiliile de administrație ale unităților de învățământ, din care să rezulte activitățile 
desfăşurate. 
3. Pentru activitățile obligatorii cuprinse în fişa postului, personalului didactic de predare nu se acordă punctaj. 
4. Evaluarea punctajului candidaților de către comisia de evaluare din cadrul ISJ se face pe baza documentelor doveditoare depuse la dosar, iar pentru activitatea 
sindicală, punctajul se va menționa pe adeverința eliberată solicitantului de către Biroul Județean Operativ al sindicatului din care acesta face parte. 
5. Candidatul are obligaţia să respecte ordinea criteriilor şi subcriteriilor din fişa de (auto)evaluare la îndosarierea documentelor justificative şi paginaţia din opisul 
întocmit în numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respectă condiţia mai sus menţionată nu vor fi luate în considerare în vederea 
evaluării şi punctării. În cazul în care în dosarele candidaţilor există documente justificative eronate/false, dosarul nu se evaluează. Un document justificativ poate fi 
evaluat şi punctat numai o dată, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fişa de (auto)evaluare. (cf. OMENCS nr. 6161 din 22 decembrie 2016, Cap.IV, art. 
9, alin. 3) 
6. Documentele justificative, grupate pe criteriile şi subcriteriile din fişa de (auto)evaluare pentru gradație de merit elaborată de inspectoratul şcolar, la categoria de 
personal didactic la care candidează, vor fi certificate ,,conform cu originalul" de către conducerea unității de învățământ la care candidatul depune dosarul. 
Toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagină şi consemnate în opis. (cf. OMENCŞ nr. 6161/2016, Cap. IV, art. 9, alin. 2, lit.a, lit. h) 
7. Directorul unității şcolare are obligația să verifice documentele originale, înainte de a certifica copiile documentelor din dosarul candidatului, 
conform Anexei 5 la OMENCŞ 6161/2016.                      
 
 

CANDIDAT:_________________________________________                            INSPECTOR ŞCOLAR/METODIST:_________________________________ 

                                       (nume, prenume, semnătura)                                                                                                                         (nume, prenume, semnătura)                                                                                                                   

   
PREȘEDINTELE COMISIEI DE EVALUARE:_________________________________   PREȘEDINTELE COMISIEI DE CONTESTAȚII:___________________________                  

                                                                                             (nume, prenume, semnătura)                                                                                                               (nume, prenume, semnătura) 

   
 
 
 
 


