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JUDETUL ARAD

Nr. 247 din 03.03.2017

Citre,
INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI ARAD
BIROUL RESURSE UMANE

Prin prezenta, conducerea Liceului Tehnologic “Ion Creangi” Curtici revine la
adresa nr. 145 din 09.02.2017 cu conditiile specifice si grilele de evaluare specifice
acestora, avizate de Consiliul de Administratie din 09.02.2017, pentru ocuparea posturilor
didactice vacante in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant:

1. Inspectia speciald la clasd (evaluare conform figei de evaluare a lectiei prevazuta

la anexa 4 din Metodologia de mobilitate a personalului didactic 2017-2018);,

Director,

prof. Vﬁ:resezan Oana




Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

FISA DE EVALUARE A LECTIRI
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA INPROFILUL POSTULUI

ANEXA NR. 4
la Metodologie

Data

Analiza

Aspecte evaluate: criterii

Punctaj

Reulizat

Lecpie

Aspecte formale
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

Maxim

Proiectare — motivare
(relafionarea intra- §i interdisciplinard, intra si cross-curiculard, perspectiva in
raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru viati a continuturilor)

Continut stiingifico-apicativ
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerentd, consistenti)

Metode gi mijloace didactice
(varietate, oportunitate, originalitate, eficienta)

Climat psihopedagogic

Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie

Elevii -
dominante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizaie/non verbalizate
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

Deprinderi de actvitate intelectuala indivichala §i in echipa
(operatii logice, mecanisrae de analiz gi sintez4, tipuri de irfeligente, consecventi,
seriozitate, ambifia autodepésirii, colegialitate, responsabilitate si raspundere,

flexibilitate in asumarea rolurilor)

Atitudine fatd de scoala - statutul i rolul ta ord
(pozitiva — colaborator, mdiferentd — spectator)

0.5

Profesorul —
dominante
vizate

Compelente profesionalc §i metodice

{de cunoagtere - gradul de stipanire, organizare i prelucrare a informagei; de
executie - rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei: de comunicare
— fluiditatea, concizia §i acuratetea discursului, captarea si pistrarea imteresului
elevilor, abilitatea pentru activitate difereniatdl)

Competente sociale gi de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emofional, rezistenth la sires, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, tolerant3,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL

10

EXAMINATOR

SEMNATURA

Am luat la cunostingi,

Candidat:

Semnitura

66






