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ORGANIZAREA S| DESFASURAREA CONCURSULUI NATIONAL PENTRU OCUPAREA POSTURILOR/CATEDRELOR DECLARATE VACANTE/REZERVATE IN INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR - SESIUNEA 2016

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invaamantul preuniversitar in
anul scolar 2016-2017, aprobata prin OMECS nr. 5559/27.10.2015
(extras)

Capitolul IX
Organizarea si desfisurarea concursului national pentru ocuparea posturilor/catedrelor
declarate vacante rezervate in invitimantul preuniversitar

Sectiumea I
Dispogzitii generale

Art. 61 (1) Coordonarea metodologicd a concursuhu national de ocupare a postuilor didactice/catedrelor declarate
vacanterezervate In invaginmdntul preuniversitar de stat §1 particular este asigatd de Ministenl Educafier 1 Cercetaru Stunfifice.
Concursul nafional de ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate cu personal cvil in liceele militare, In wnitifile de InvatameEnt
prevmversitar din sistenml de apérare, de mformati, de ordine publica 1 de securitate nationald. respectiv din wnitifile de hwvaAmdant
preunversitar subordonate Mimsteruhn Justifier, este coordonat metodologic de Mimsterul Educafier s1 Cercetaru Stmfifice in colaborare
cu Mimsterul Apéréni Nationale, Mimsterul Afacenlor ntemne 51 Mimisterul Justtier

(2) Concursul nafional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invafimantul preuniversitar se
orgamzeaza de mspectoratele scolare.

(3) Concursul national de ocupare a poshwilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate consti in proba practicd sau
mspecfie speciald la clasa in profilul postulu didactic solicifat 51 proba serisd, potrivit programelor specifice pentru conetrs, aprobate prm
ordin al munistruhui educatie si cercetani stinfifice, conform art. 254 alin (8) lit. a) din Legea rw. 1/2011 cu modificarile si conypletanle
ulterioare.

(4) Inspectia speciali la clasd in profill postului se desfisoard pe durata unei ore de cuus si se evalueaza prinnote de la 101a 1,
conform anexel nr. 4. Rezultatele Ia aceasti proba se aduc la cunostintd candidagilor in ziva susfinern probed iar 1a aceasti proba nu se
adnmt contestati.

(5) Probele practice de profil, penfru posturile care sunt conditionate penfru ocupare de proba practica, se desfisoard conform
anexelor nr. 5-12 g1 se evalueaza prin note de la 10 la 1. Rezultatele 1a aceste probe se aduc la cunostmga candudatilor in ziva sustmern
probelor. La aceste probe mu se adnut contestain. Nota obpn.uta la proba practicd in profilul postulu sau la mspectia speciali 1a clasi in
profilul postulu are o pondere de 25% in medha de

(6) Candidat mmldjtmlamspechaspemalalaclasamlapmba;mcﬁcaummmnnmtaS (cmet) mu pot participa la proba
scrisi. Candidatii care nu obfin la mspectia speciald in profilul postulu 1a clasé sau la proba practica in profitul postului minimmwm nota 7
(sapte) nu pot ocupa postun didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe penoada nedetermmata. Cadrul didactic care a obtumit
cel putin media 8 (opt) la mspectiile la clasa in profilul postului, in cadrl examemilu nafional de definitivare In invatimsant, sesnmea
2016, poate folosi acest rezultat 51 in cadrul concursuhu national de ocupare a postunilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in unitafle
de Invatamant prevniversitar, sesiunea 2016, pentru angajare pe perioadi nedeterminati sau determinati iar cadiil didactic care a obtimt
cel putin media 5 (cine) la mspectiile la clasi in profilul postulud, in cadml examenuhn national de definttivare In Invatandnt, sesimea
2016, poate folosi acest rezultat 51 in cadrul concursulu national de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacante/rezervate in unitéfile
de mvAGEmMANt preuniversifar, sesimea 2016, penfru angajare pe perioada determmata, pentru posfurile didactice/catedrele care m
necesiti proba practici/orali. In situatia in care candidatul opteazA si penfru sustinerea mspectiel speciale la clasi in cadrul concursuhu
nafional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacanfe/rezervate in wnitifile de invatAmant preumiversitar, sesnmea 2016, la media
finali a concursuhu se 1a in caleul nota obtimita la mspectia speciald la clasi in cadrul concursuhn. Media obfimiti la mspectule la clasd in
profilul postulu, in cadmil examenuhu national de defimtrvare I nvatamant, sestmea 2016, se poate folosi mumal pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor n unitatile de mvatamant din judeful nmnicipil Bucwrest in care candidaful este inseris la examenul
national de definitrvare in invatamsant.

35



@ INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN ARAD (@ veisiu
Strada M. Scaevola nr.9, Telefon: 0257 /28 00 08, Fax 0257 / 21 47 46,
web : www.isjarad.ro e-mail: inf_arad@isjarad.ro

(7) Proba scrisd se susfine pe baza subiectelor elaborate de Cenfrul Nafional de Evaluare 51 Exanunare. in concordanti cu
programele specifice pentru concurs, in specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al numistruwu educatiel 51 cercetarn stinfifice.
Proba scrisd se evalueaza prin note de 1a 10 1a 1. Centrul Nafional de Evaluare 51 Examinare asigurd, 1a cererea candidafilor, traducerea
subiectelor in imbile nunoritatilor nafionale. Inspectoratele scolare transmit, in seris, Cenfruhn Nafional de Evatuare st Exanunare s
Directiei Generale Management 51 Retea Scolard, pana la data de 22 nmue 2016, disciplinele de concwrs la care se solicita tracucerea,
specializarea g1 limba matemsa pentru care candidafu au optat, de exemplu: matematicd, hmba maghiara. Candidafu care sustin probele in
limbile mmoritatilor nationale primesc sinuiltan varianta de subiecte atat in limba matema cat s1 i limba romana. Nota obfimra la proba
scrisa are o pondere de 75% in media de repartizare.

(8) Pentru angajarea pe penioada nedeterminata, candidatii trebuie s obtina mimimum nota 7 (sapte) atit Ia proba scrisa, cét sila
proba practicd/mspectia speciali la clasd in profilul postulu sau cel putin media 8 (opt) 1a mspectile 1a clasi in profilul postuhu, in cadrl
examenuhn national de definitivare in nvatamant, sesiunea 2016, conform alin. (6), 1ar media de repartizare se calculeaza astfel: [(nota
obtinuita la ;m:ba scrisa)*3-+Hnota d.mmltala proba practici/mspectia speciala la clasa)])/4.

(9)Penhum1ga_]areapepenoada deternunata, candidam trebude si obting munimmm nota 5 (cmer) atatlalcndmsa(:rlsa, ct st la
proba practici/mspectia speciala in profilul postulu sau cel putin media 5 (cinct) la inspectile la clasa in profitul postulw sau in cadnl
examenuhn national de definitivare in nvatamant, sesiunea 2016, conform alin. (6), 1ar media de repartizare se calculeaza astfel: [(nota
obtmut 1a proba sersa)*3-+Hnota obtmti 1a proba practica/inspectia speciali la clasa)]/4.

(10) Pentru proba scrisa, Centrul National de Evaluare §1 Exanunare stabileste numinmmm 3 (tret) vanante de subiecte 51 baremele
de evaluare aferente. Procedura specifica de transmutere 51 preluare a subiectelor se stabileste de catre Ministerul Ecucaiei si Cercetari
Stunfifice 51 se conmmica mspectoratelor scolare s centrelor in care se organizeazi concursul.

(11) Concursul nafional pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatamantul prevmrversitar,
sesiunea 2016, se organizeazA si se desfisoard in perioada prevazuta de Calendar. In aceeasi perioadi pot organiza concurs si unititile de
mvatamant particular, in condriile prezenter Metodologi.

(12) Cadmil didactic titular In invatimantul preuniversitar anterior inscriern la concurs, care se prezinta la concursul pentru
ocuparea i alt post didactic/unet alte catedre declarat(e) vacant(e)/rezervat(e) in invatimant prevmiversitar, care nu ocupa post/catedra
sau obfine o medie de repartizare mai mica de 5 (cinct) i5i pastreaza calitatea de titular in unitatea/unitatile de invatamant din care provine.
Cadrul didactic titular anterior mscrierii la concurs, care se repartizeazi pe postni didactice/catedre penfru angajare pe perioada
nedetemunata, se considera transferat pnn concurs. Cadnil didactic titular anterior inscriern la concuws, care se repartizeazi pe postun
didactice/catedre penfru angajare pe penoada deternuinata se considera detasat la cerere prin concurs.

(13) In cazul mediilor de repartizare egale obginute la concurs, departajarea candidatilor se face in ordine, dupé:

a) domicill in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitat();

b) gradul didactic;

¢) media de departajare calculata conform anexei nir. 15;

d) media obtinutd la examenul de lLicentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de bacalaureat pentru
absolventii liceelor pedagogice.

(14) Canchidatu care mu prezinta documente privind mediile anilor de studi mo beneficiaza de criferiul de departajare previzut la
alin (13) lit. ¢). Caleulul medie1 de departajare in cazul meditlor egale, pentru absolventu care au finalizat studiile in alte tan 51 au obfiut
diplome echivalate de citre Ministerul Educatied si Cercetirn Stintifice din Romania este previazut in anexa nr. 15.

At 62 (1) Conconutent cu afisarea lister posturtlor didactice/catedrelor vacante/rezervate pentru concurs, mspectoratele scolare
publica lista wutatilor de vatimant in care se organizeazi probele scrise, probele practice/orale in profilul postul 51 mspectiile speciale
la clasd in profitul postului in cadni concursubhu, precum §i graficele de destasurare a acestor probe. Listele cuprinzind postunile
didactice/catedrele vacante/rezervate complete s1 meomplete reactualizate se aduc la cunostingd persoanelor inferesate la data prevaznta
de Calendar sau cel tarziu cu cel pufin 30 de zle inamtea desfasurar probei scrise, prin afisare la mspectoratele scolare s1 prin publicare
pe site-urile acestor mstitufii. Listele cuprnzind postunile didactice/catedrele vacante/rezervate publicate confin informatiile specificate in
anexanr. 1 b) s1 anexanr. 13.

(2) Toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate pentru concurs se publici in concordanti cu Centralizatorul

(3) La unitaile de mvatimant cu mai multe mvehmn de watamént, grupun scolare, unitatl de iwvatimant avand clase I-
XIXOUXIV, poshuile/catedrele vacante/rezervate penfru concurs se publici pentru mivelul cel mar inalt corespunzitor urtifm de
vatamant 51 postulw didactic, in concordanti cu Centralizatorul.

(4) Posturile didactice/catedrele vacante pentru angajare pe perioadi nedetermmata sunt postiri/catedre complete in concordanti
cu Centralizatorul, care au o viabihfate eshmati de cel pufin 4 (pafru) ant, in a caror structurd pot fi meluse maximum 4 (patru) ore
opfionale, constifuite, de regula, nfr-o smewrd wnitate de mvafamant, cu respectarea prevedertlor art. 30 alin (2).

(5) In situatia in care unitatile de invatamént sunt constituite in consortii scolare se pot constitui 51 catedre vacante/rezervate din ore
existente la mai nmilte umitati de invatamént din cadrul consorfiului scolar. In mediul nural se pot constitui catedre vacante penfru angajare
pe penioadi nedeterminati, conform alin (4), din ore exastente la doud wnitafl de invAfamant s1 catedre vacanfe/rezervate penfru angajare
pe perioadi determmati la doua sau mai nulte vnitat de Ivatamant.

(6) In unititile de vataméant ginmaziale s unitifile de invatimant din medml nural se pot constiu catedre vacante/rezervate
formate din ore compuse din dovd discipline (kmba romdnd-hmba strima, hmba strimad A-limba strima B, geografie-limba strima
istorie-imba strimd, matematica-fizicd, fizici-chinde, climue-biologie, istorie-geografie, geografie-istorie etc.), in concordantd cu
Centralizatorul, prima disciplind, avand ponderea cea mai mare de ore in catedrd, constituind 51 disciplina de concurs. Pentru disciplmele:
logica, arpumentare si cormmicare, filosofie, psihologie, sociologie, culfurd civica, studi sociale, economue aplicati econonue, educafie
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anfreprenoniali, limba latma limba preacd veche, limba neogreaca, educafie nuzicala, educatie plastich ecucatie arfistici istoria 51
tradifule nunontafilor nationale, religie baptista, religie adventista, relicie penticostald, relioie reformati religre nitariand relicie greco-
catolici, religie romano-catolici, stinfe se pot constiu catedre vacanteTezervate penfru concurs in doud sau ma multe unitag de
invatamant sau din doud sau mai nmilte disciphine, penfru onice mivel de invétimant, in concordanta cu Centralizatorul, prima discipling,
avand ponderea cea mai mare de ore in catedra, constitund §1 disciplina de concurs. Pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate
constifite din doud discipline, candidafu trebute si aibd specializarea/specializirile corespunzitoare postirilor didactice/catedrelor
respective conform Centralizatoruhu §i susfin in cadrul concursuhu proba senisa la diseiplina care are ponderea cea mai mare de ore in
catedra.

(7) Posturile vacante de profesor in cabinete de asistenti psthopedagogica se publici cu precizarea umitifilor de nvatimant la care
sunt normate conform Regulamentuln privind organizarea s funcfionarea centrelor judetene/al numicipiului Bucuresti de resurse 51
asistenfd educafionald aprobat prn ordimul mumstruhu educafier, cercetariy, tmerefubm 51 sporfub nr. 55552011, cu modificarle st
completinle ulterioare.

(8) Postunle didactice/catedrele vacante din medml nual stabilite de mspectoratul scolar, pentru a fi ocupate de absolventi
mstifufiilor de invaamant superior, care au incheiat contracte cu Misterul Educatiel si Cercetani Stinfifice pentru medl nual, se
publici avind mentnmea . confract ME.C.S”. Absolvenft mstitufitlor de nvitamént supenior care au contract cu Mimsterul Educatied g
Cercetim Stuntifice pentru medmil nural ocupd, cu prioritate, in baza rezultatelor obfimte la concurs, posturile didactice/catedrele vacante
stabilite de mspectoratul scolar cu menfnmea |, confract MECS™. Tn cazul in care acestia vor face alte opfuni (in medml wban) sunt
obligati s ramburseze bursa acordata de Mimsterul Educafier s1 Cercetiu Stunfifice; conform Normelor metodologice de aplicare a
Hotardni Guvernuhu nr. 769/2005 privind acordarea unor burse de studii unor studenfi cu donueilndl in medml nuwal aprobate prin
orduml mimistrohu edueatiel s1 cercetam nr. 4923/2005, cu modificarnle s1 completanile ulterioare.

(9) Absolventi/studentii aflafi in ultinmil an de studi care au confract cu Ministerul Ecucatiel s Cercetamn Stinfifice pentru
medml nural, au obligaia de a se prezenta la mspectoratele scolare, pana la data de 7 martie 2016, penfru a-51 exprima mtenfia de a
participa la concursul organizat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatamantul prevmiversitar,
conform Normelor metodologice de aplicare a Hotarém Guvernuhu nr. 769/2005 privind acordarea unor burse de studi unor studenti cu
domicilnil in medml nual aprobate prin ordiml munistruhn echicafier §1 cercetani nr 4923/2005, cu modificanle s completanle
ulterioare. Inspectoratele scolare au obligatia de a asigura posturi didactice/catedre vacante, Ia concurs, cu menfnmea _ contract ME.C.S”
pentru fofi absolvenfn nvaimantulu superior care au incheiat confracte cu Mimisterul Educafier s1 Cercetam Stunfifice pentru medml
rural, penfru o perioada cel mult egald cu penioada studnlor, melusiv pentru absolventii care mu s-au prezentat 1a mspectoratele scolare,
péni la data de 7 martie 2016.

i Sectiunea a Il-a
Inscrierea candidatilor si disciplinele de concurs

Art. 63 (1) Cerenle de inscriere la concursul nafional de ocupare a postuilor didactice/catedrelor vacante’rezervate in
Invatamantul preuntversitar, potrivit anexed nr. 14, insofite de copii de pe documentele solicitate, se inrepistreazi la secretanatul conisiel
Judetenemmmicipmbn  Bucurestt de organizare s1 desfisirare a concursub, conform Calendaruhu Ta solicitarea  comnister
Judefene/ mmmiciprubii Bucuresti de mobilitate a personalulw didactic din Invatimantul prevniversitar, acolo unde se impune, se pot
constit 51 alte centre de nscriere la concurs, n afara cehn din mspectoratul seolar. Membri conusiet udefene/mumerpiuhn Bucirest de
organizare 51 desfasurare a concursului 1 consilierul juridic al mspectorafulu scolar au obligatia de a verifica legalitatea documentelor
anexate la cererea de nscriere la conaurs.

(2) La concursul pentru ocuparea postuilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in wmtagile de mvatiment
preumversitar au dreptul sa participe persoanele care indeplinese conditiile de studii previiaute de prezenta Metodologie, in concordanti
cu Centralizatorul, care au capacifatea de exercitare deplnd a drepturilor, o conduitd morald conforma deontologiel profesionale s1 sunt
apte din punct de vedere medical s psihologic pentru indeplinirea fimetier didactice.

(3) Absolventu care au efecnmtgulcﬁﬂewmmmmﬁﬁﬁtatepotﬁ'ﬁmisilaummmﬂmﬁmmlinvedemaomq)ﬁiﬁdeposum
didactice/catedre corespunzitor nivelulu de studi finalizat cu diploma, in conditiile prezentei Metodologit, avind obligafia ca, in termen
de cel nilt 4 (patru) am de la angajarea In mvatAmanful prevniversitar, si se adreseze umu dq:mtanmﬂpaﬂmg’egatn‘eapamhmn
didactic/departament de specialitate cu profil psthopedagogic din cadnil unet mstitutii de ivatamant superioar acreditate, in vederea
efectuani sau completam pregatmu psthopedagogice, daci este cazul 51 obfinern , Cerfificatuhu de absolvire a programelor de formare

(3) Nu au dreptul 53 participe la concurs persoanele care au fost inlahurate din invitimant prntr-o hotirdre judecatoreasca
definitivi de condanmare penald, persoanele carora i s-a mterzis dreptul de a fi incadrate infro funcpie didacticd prntr-o hotarére
Judecatoreasca definitiva de condanmare penali, precum s1 persoanele care nu prezinti un document medical din care sa retasa faptul e
nu existi meompatibilitf de ordm medical cu fimefia didactica

(4) Candidati se pot inscrie la concursul nafional pentru ocuparea posturlor didactice/catedrelor vacante/rezervate din
mvatamantul preuniversitar in mat nmilte judete $lI’l]1]:ﬂlC1pﬂ.llBlK‘lIl’E"§D_

(5) Datele din fisa de inscriere a candidatilor sunt nregistrate in sisternul informatizat. In perioada de validare a fiselor de inscriere,
candidatul primeste fisa martor extrasi din sisterml informatizat pe care este obligat sa o senmeze, aldhmi de reprezentantul
mspectoratului scolar, pentru conformitate. Un exemplar se inmaneaza candidatului, celalalt rimanand Ia mspectoratul scolar/centrul in
care are loc inscrierea. Neprezentarea candidatuhu sau a unu imputenmicett al acestiia, desennat prin procurd notanald in onginal Ia
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validare, in perioada prevazuta de Calendar, atrage dupa sine anularea inscrieri candidatub la concurs, cu exceptia absolventilor din
promofia curenta. itlmodexcep;iam]_ abwharﬁigmﬁeicwmﬁemsépmzﬁnﬁadmﬂﬁm de absolvire 51 sa valideze fisa de inscriere
1a data susfinerii probed scrise. Absolventii pmlmllei curente pot participa la proba scrisd in cadml concursuba nafional penfru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacanteTezervate in mvatamantul preuniversitar mumai dupd prezentarea adevennfei de absobvire.
Repartizarea candidatilor se realizeaza in baza datelor existente in sisternul informatizat

(6) Penfru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din ivatiméntul prevmuversitar se pot mscrie la concurs
absolvents cu diplomé a1 invatamantulut supenor, postliceal sau mediu care au scrise pe diplomé/diplome specializarea/specializanle
corespunzatoare posturtlor didactice/catedrelor respective in concordanta cu Cenfralizatorul 51 care prezinta, in pericada de inscriere la
concurs, avizele s atestatele suplimentare pentri ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesiti avize 51 atestate cmn"cnnpnezeﬂm
Metodologii. Pentru ocuparea postunilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamintul preumiversitar, proba scrisa se sustine in
specializarea/specializanle postuluy/catedrer, conform Centralizatoruhu, dupa programele valabile, specifice pentru concurs.

(7) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din mvaimaniul special se pot nscrie la concurs absolventi
care indeplinese condifiile de studi previzute 1a alin (6) 5t condifia previzuta 1a art. 9 alm (10).

(B)MumlmmposuuﬂmdepmfammpMMW(mm)Mdammmnpmmmmhdlsuplmademmm
concordanti cu specializarea/specializinle nscrisi/inscrise pe diplomé/diplome, conform Cenfralizatorulu, dupd programele specifice
concirsulii. Ocuparea postunlor vacante/rezervate de profesor preparator (nevazitor), din nvatimantul special se realizeazi in ordinea
descrescitoare a mediilor obfumite, mdiferent de disciplina de concurs la care s-a sustunt proba scrisd. Pentm ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante'rezervate de specialitate de la umtatile de Invatamsant special pentru deficienti de vedere se pot inscrie 1a
concirs S candidafl nevazaton care indeplinesce 51 condifia suplimentara prevazuta la art 9 alin (10), avind inscrise pe diploma
5.pecmhzanle corespunzitoare  postilor didactice/catedielor respective, conform Cenfralizatonih, dupd programele specifice

(9) Pentru ocuparea catedrelor vacante'rezervate de pre-profesionalizare, proba scrisi se sustine la disciplina previzutd in
Centralizator, dupd programiele specifice de concuus valabile pentro mwistni-instructont/profeson de mstnare practica.

(10) Catedrele de pregatire/insture practicd din domenmil . TransporturiConducerea autovehiculelor” pot fi ocupate de
absolvenfi a1 invafimantulw supenorposthiceal cu avizul Inspectoratulun General al Polifier (IGP)/Autonitini Rutiere Roméne (ARR),
avand onicare din spaciahzarile care le confera dreptul de a ocupa catedre de pregéfire/mstnure practica, in concordantd cu Centralizatonil
penfru pregatire i mstnire practicd Candidatii care solicita ocuparea umu post de pregatire/msinure practicd din domeniul
L Transporhut/Conducerea avtoveliculelor™ sustm proba practic specificd domenmibwi , Transporfury Transportunt nutiere” si proba scrisa
dm programa specifica de concirs penfru , Transporfuri (profeson de mstrure practici/manstn - mstructort)”.

(11) Pentru ocuparea posturlor didactice vacante/rezervate din invatamantul preseolarprimar din unitifile de invatimant, clase
sau grupe cu predare n lmbile nunontafilor nafionale, concursul consta i susfinerea umel probe scrise cu subtecte muxte de lmba 51
Iiteratura roménd $1 mba 51 literatura materna in care urmeaza sa se faca predarea, n pondere egald, dupa programele specifice de
concirs penfru educatoare/fivatatory/nstiutoryprofeson penfru invatimént preseolanprimar. Candidapu care susfin o astfel de proba
scrisd §i obfn cel pufin media 5 (cmel) sunf repartizafl, i baza rezultatelor obfumde la concurs, munai pe poshuri didactice
vacante/rezervate in mvafimantul prescolar/primar la unitaf de nvitamant, clase sau grupe cu predare in imbile munoritifilor nafionale.

Art. 64 (1) Candidafu care soliciti ocuparea, prin concws, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate in wmtap de nvatamdnt
avand clase speciale de imbi sfrfme cu program mfensiv si/sau bilingv, clase cu profil sportiv sau artistic (corepetifie, nuzica, arta
actorulut, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arfe ambientale, arhitectira 51 design), clase/grupe de hipoacuzici si swrz, clase/grupe
cu deficienfi de vedere, precuun 51 ocuparea de catedre vacante/rezervate de informatica de tehnologia infornafied s a conmmicatilor, de
msture practica sau de activitafl de pre-profesionalizare, postun didactice/catedre vacante/rezervate din clubun scolare sportive sau din
palatele 51 clubunile copulor, sustin o proba practica in profilul postulu didactic/catedre: solicitat(e). Rezulfatul probe1 practice in profilul
postllwse evalueazalxmmtede la 10 1a 1 conform anexelor nr. 5-12. La aceste probe nu se adit confestatii, hotirdrea conisie de
organizare si des[ﬁ;tma;ndaelorpmchcemalenmmﬂdeﬁmﬂva

(2) Candidafii care solicita ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/gnupe cu predare in
limbile minoritiplor nationale sustin o proba orali elinunatonie de cimoastere a linbii mmoritati in care wneaza s3 se facd predarea Fac
exceptie cadrele didactice titulare pe postun didactice/catedre similare, candidatii care sustin proba scrisa specifica pentru ocuparea wmi
post In mvatamantul primar sau prescolar cu predare in imba minorntafi in care wmeaza sa se faca predarea, candidafu care au finalizat
cu diplomd studi wuversitare cu specializarea in imba minontan in care wimeazi i se facd predarea, precum s1 candidatii care au
efectuat studiile in mba mmoritifii in care umeaza sa se faci predarea. Reznltatul probei orale eliminatoni de cunoastere a limbm
minontiti in care wnmeaza sa se facd predarea se consenmeaza prin . admis” sau ,respins”. La aceste probe mu se admit contestati,
hotardrea conmsiel de orgamzare 51 desfisurare a probelor practice/orale rimdindnd defimtivi. Probele orale in profil postulu se
desfisoard conform anexel nr. 6.

(3) Candidafn care au efectuat studule i Romdma i limbile nunoritfilor nafionale sau i alte far1 s1 solictta ocuparea, prin
concurs, de postuni didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limba roména, sustm o proba mlﬁ elmunatorie de
cunoastere a limbii romane. Fac exceptie candidati pe a caror diploms de studii este inscrisa spectalizarea , Limba romana™ sau . Limba
si literatura romand™, candidati care an efectuat studule in alfe tin in limba roména s candidafii care sustin proba scrisi specifici pentru
ocuparea Wt post In Ivatin¥intul primar sau prescolar cu predare in hmba roména on a unet catedre de limba s1 liferafira romdna.
Rezultatul probet orale eliminatoni de cunoastere a Limbi roméne se consenmeaza prin . admis™ sau respins™. La aceste probe m se
adnut confestat, hotfrdrea conusiel de orgamizare 51 desfisurare a probelor practice/orale ramdndnd definitiva. Probele orale in profitil
postulut se destigoard conform anexe1 nr. 6.
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(4) Inspectiile speciale la clasi si probele practice/orale elinmatorsi in profibll postulm promovate de candidap in cadml
concursului nafional rimén valabile in etapele ulterioare ale mobilitifi personalubu didactic din mvatimantul preuniversitar, precum si
pentru concursurile care se desfisoard pe parcursul amuilu seolar 2016-2017.

Sectiunea a Ill-a

Comisiile de concurs

Art 65 (1) Pentru organizarea $1 desfasurarea concursul se mumeste conusia judeteand/immicipruhu Bucurest de organizare $
desfasurare a concursubu, pnn decizia inspectorulu scolar general, in unméatoarea componenta:

a) presedmte - mspector scolar general adjunct/ mspector scolar,

b) 2-12 secretan - mspecton scolan cu afribufi referitoare la managementul resurselor wmane/mspecton scolary/directort;

¢) 2-12 mformaticien/analisti programatort: _

d) consilien jundic al inspectoratulu scolar.

(2) In componenfa comisiei de organizare 51 desfisware a concursuhi de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacanfe/rezervate cu personal cvil in judetele in care exista unitat de mvatimant precmiversitar din sistenul de aparare, de informait, de
ordime publici 51 de securifate nationald se desenmeazi menibrl potnvit precizinlor Minsterub Aparam Nafionale, Ministerulm
Afacenlor Inteme s1 Ministeruhu Justified.

(3) Conusia judeteand/mumicipmibn Buctwesti de organizare 51 desfisurare a probelor practice/orale i profilul postulw $1 a
mspectulor speciale 1a clasd, munita prin decizia inspectorubid scolar general. are nmitoarea componenti:

a) presedinte - mspector scolar general adjunct/inspector scolar,

b) membri - cite doi profesorn titulan. cu gradul didactic T sau I cu specializarea in profitul postuhu/responsabili a1 comusiilor
metodice cu specializarea in profilul postuhu/mspecton scolan cu specializarea in profilul postuhw/metodist ai inspectoratulu seolar cu
specializarea in profilul postulu. penfru fiecare disciplind de coneurs la care s-au nscris candidafi. pentru cel nmilt 40 de candidati;

¢) secretar - nspector scolar.

(4) Tn mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifica profison titulari cu gradul didactic T sau IL inspectorul scolar
general poate munmi membrii in conusia pentru evaluarea probet practice/orale in profilul postuh sau mspecfiel speciale la clasi, profeson
trtulan dm mvaimantul prevnmversitar care au dobandit definrtivarea in nvaamant sau cadre didactice dm Invatamantul vniversitar.

(5) Evaluarea probei practice/crale in profilul postul sau inspectiet speciale 1a clasa in profilul postulu se realizeazi de cétre
membrii conusiel prevéazufi 1a alin (3) lit. b).

(6) Proba scrisi a concursuhu are loc in centre de concurs in care pot fi arondan cel nmlt 500 de candidafl. Cenfrele de concurs cu
mat mult de 500 de candidafi se orgamizeaza cu avizul Mimsteruhu Educatiel 51 Cercetarn Stmfifice. Actrvitatea cenfridu de concurs este
coordonatd de o consie, murutd prn decizia inspectonuhu scolar general. in urmiétoarea componenta:

a) presedinte - mspector scolar,

b) secretar — directoml/directorul adpmet al unitafi de invatimant in care se desfasoard proba scrisa;

¢) 6-18 membr - mspecton scolar, directon/directon adjunctr

La fiecare centru de concurs se repartizeaza, prin decizia inspectorulu scolar general, profesort asistenfi

(7) Membrii conusie1 din centrul de concurs, care au asigurat nultiphicarea subiectelor, pot parasi incaperea in care a fost asigurata
mmltiphearea. mumai dupa cel putin o crd de la inceperea efectivi a probet scrise. Toft membrii conusied din centrul de coneurs, inamte de
inceperea concirsulhu, depun o declarafie prin care se angajeaza sa pastreze secreful subiectelor de concurs, pana la afisarea barenmibm de
evaluare. Nerespectarea confidenfialitati atrage dupd sine sanctiuu admmistrativ-disciplinare, civile sau penale, dupa caz.

Art 66 Coordonatorii conmsiilor pentru elaborarea subtectelor 51 baremelor de evaluare sunf numifi prin ordin al mumstrulu
educatiel 51 cercetam stunfifice.

Art. 67 (1) Penfru evaluarea lucrémlor scrise se constiuie cenire de evaluare stabilite de Ministerul Educatiel s1 Cercetari
Stunpifice. Arondarea disciplinelor de concurs 1a cenfrele de evaluare 51 Procechura specifici pentru centrele de evaluare se realizeazi de
catre Mimisterul Educatiet s Cercetam Stunfifice s se commmica mspectoratelor scolare.

2) La mvehul fiecanu cenfru de evaluare se constituie, prin decizia mspectorulu scolar general comusia de evaluare a lucrérilor
serise, avand unmétoarea componentd: presedinte - mspector scolar general adjunet/mspector scolar/cadru didactic waversitar, lector sau
sef de Iucrar: membn - cife doi profeson evaluaton dm Invagamantul prevniversitar avand gradul didactic I sau I pentru fiecare
discipling de concurs/100 hucrén serise; 3-8 secretan - cadre didactice din invataméntul preuniversitar; 3-6 mformaticien.

(3) In mod exceptional, pentru disciplinele la care mu se identifica profesoni evaluatoni din IvatamAntul preuniversitar avand
gradul didactic I san IL mspectorul scolar general‘preseditele conusied de organizare 1 desfisurare a concirsuhu poate mumi, cu avizul
Minsteruhu Educafier 51 Cercetaru Stunfifice. membn in conmsile de evaluare a ucrénilor senise profeson fitulan din vatamantul
preuniversitar care au dobéndit definitrvarea in invatamant sau cadre didactice din Invatimantul wmversitar.

(4) Decizia de mumire a conmsiet de evaluare a lucranlor scrise se enmte cu cel nuilt 48 de ore inamte de inceperea probet scrise.

(5) In situatia in care se constatd i subiectul/subiectele a/au fost formmilat/e gresit sau in afara programet de concurs, candidafu
primese punctajul mtegral aferent subtectulu formulat presit

(6) Evaluarea si notarea ucrénlor scrise se desfasoard n sah prestabilife, in care nu este permus accesul altor persoane, in afar
membrilor cormsied de evatuare a lucrarilor scrise. Fiecare lucrare scrisi este venficatd mdependent. in sili separate, de ced dot membrn ai
conmsiel §1 apreciati separat, cu note de la 10 la 1, meluzind s1 punctulpunctele din ofienn, conform barenmihn de evaluare. Fiecare
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profesor evaluator trece punctele acordate pentru fiecare subiect, precuum 51 nota finald, in borderoul de notare, dupa termunarea evaludr.
La evaluare, nu se fac insenmén pe lucrare. Un evaluator nu are acces la borderoul celulalt. Profesorn evaluatont au obligafia de infocnu
borderouri de notare detaliate in care 53 se evidentieze atit punctajul acordat pentru fiscare subiect, cit 5i punctajele intermediare acordate
pentru fiecare subpunct din cadmil umu subiect, conform barenmili de evaluare.

(7) Presadintele conusiel de evaluare a lucrérilor scnise verificd borderourile 1 senmaleazi diferentele ma man de un punct dintre
notele acordate de cei doi profesori evaluatori. In aceasta situatie, cei doi profisori evaluatori reverifica impreund hicrarea si acorda o
nou3 noti care se inregistreazi infr-un alt borderou. Aceasti noti trebute s fie cuprins3 infre notele mifiale. In caz de divergente infre cei
doi profesori evaluaton, lucrarea este recorectati de un al treilea profesor evaluator, munit prin decizia inspectorulu scolar peneral, 1a
propunerea presedintehu conusiel de evaluare a lucranlor scrise. Nota acestina este definitivd 51 va fi semmnata de cet tre1 profeson
evaluatorl.

(8) In situatia in care mu s-au semmalat diferente mai mani de un punct, fiecare profesor evaluator isi inscrie propria not pe hicrare,
senmmeaza in drepful noter, 1ar presedmtele cormster de evaluare a lucranlor scrise calculeazi nota finald ca medie aritmetica cu doua
zecimale, fird rohanjire, o frece pe lucrare st senmneaza

(9) Dupa stabilirea mediel, presedintele conusiel de evaluare a lucrénilor scrise desclude lucramle, in prezenta secretarilor conmsiel
51 conserneaza notele finale Inframn proces-verbal tip, ce cuprinde munele candidafilor, mum&ril lucrdrm $1 nota finald obfimta.

(10) Lucrarile candidatilor, impreuna cu borderourile de corectare 51 procesele-verbale cu notele finale obfinute, sunt predate
presedntehu conusier de evaluare a lucranlor scrise.

(11) Evaluarea lucrénlor de concurs $1 afisarea rezultatelor se realizeazi in perioada previzuta de Calendar.

(12) Lucranle scrise penfiu care se depun contestafit. in perioada previzuti de Calendar, se resigileaza de membrn conustet de
evaluare, in vederea reevaludm, secrefizindu-se s nota/notele acordate la prima evaluare. Contfestatia 1a proba sciisi se depune personal
de catre candidat sau prm imputemicit, acesta din wma prezentind procura notaniald I onginal: Nu pot fi confestate lucrénle scrise ale
altor candidafy

Art. 68 (1) La nivelul fiecanu cenfiu de evaluare se constifuie, prin decizia mspectorulii scolar general, comusia de rezolvare a
confestafulor, formati n infregime din alfe persoane decét cele din conusule de evaluare a lucririlor scrise. Fiecare conusie de rezolvare a
contestafulor este format din presedinte - inspector scolar general/inspector scolar general adjunct/mspector scolar; membr - cite dot
profesori din invatamantul pretmiversitar avand gradul didactic I sau I pentru fiecare discipling de concurs/100 lucrén serise; 2-4
secretari - cadre didactice dmn Ivatimantul preuniversitar; 2-4 mformaticient.

(2) In mod exceptional, pentru disciplinele 1a care mu se identific profeson evaluaton din fvagimantul preuniversitar avind
gradul didactic I sau IL mspectorul scolar general poate muu cu avizul Mmusteruhu Educafier s1 Cercetaru Stunfifice, membn in
comsiile de evaluare a lucrdrilor sense profeson titulan din Invifamdntul preuniversitar care au dobéndit definitivarea in Invafandnt sau
cadre didactice din nvataméntul universitar.

(3) Recorectarea lucranilor se realizeazi conform procedurii prevazute la art. 67, in temmenul previzut de Calendar.

(4) In cazul in care diferenta dintre nota finald acordatd de comisia de rezolvare a contestatiilor si nota finala acordati de comisia
de evaluare este de cel mult 0.5 puncte, diferenti care poate fi in plus sau in nmnus, riméne definitivd nota finald acordati de conusia de
evaluare.

(5) Daca diferenta dinfre nota finala acordata de conmsia de rezolvare a contestapilor s1 nota finala stabihta in wma evaluarn
mifiale este mai mare de 0,5 puncte, nofa finala acordatd de conmsia de rezolvare a contestatiilor este definitiva. In situatia uerarilor cu
nota final stabilitd in urma evaluar mifiale infre 4.50-4,99, respecttv 6.50-6.99, mclusiv notele de 4.50 s 4.99, respectiv cele de 6,50 51
6,99 sau o nota cel pufm egald eu 9,50, nota definitiva este nota finala atribuita la recorectare.

(6) Daca diferenta infre nota finald stabiliti de conmsia de evaluare a lucrérilor scrise si nota finala stabilita de conmsia de rezolvare
a confestafulor este mai mare de 1 punct, se consfiftue 0 noud conusie de recorectare, prin decizia mspectoruhu scolar general formata
din alfi menibri decit cet din comusiile anferioare. Rezultatul aceste ultime corectin este definitiv. Tnspectorul scolar general va dispine
aplicarea masurilor legale asupra celor care mu si-au indeplinit atnbufiile in cadrul concursub.

(7) Rezultatele finale se afigeazi la data previzita de Calendar.

(8) Contestaia reprezintd plancerea prealabild reglementati de art. 7 din Legea 1w 554/2004, cu modificanle si completirile
ulterioare. Hotardrile conmsiei de rezolvare a contestatiilor sunt definitive i pot fi atacate mumai la instanta de contencios admimistrativ
competenta.

Art. 69 Ulterior evaluani lucrénlor serise, conducerea Ministeruhu Educafiel si Cercetam Stunfifice poate desenma, dl}ls'l caz,
commsii de reevaluare, prin sondaj, a umu munér de lucrin serise, wmdérindu-se corectitudinea respectir baremelor de evaluare. In cazul
constatani mor nereguli flagrante, conducerea Mimisteruli Educatiel 51 Cercetar Stuntifice propune, conducerilor inspectoratelor
scolare, mAsurle de sancfionare a persoanelor care mu si-au indeplinit afribufiile n cadrl conecursuhu, potrivit prevedenlor legale.
Reevaluarea mu conduce 1a modificarea notelor candidatilor.

Art. 70 Inspectoratul scolar organizeazd concwwsil nafional pentru ocuparea poshwilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate i nvajamantul preuntversitar. Inspectoratul scolar, prm mspectorul general §1 conducenle wnitafilor de Ivagamsant
raspund mitepral de buna desfisurare a concirsuhu, potrivit prezentei Metodologii.

Art. 71 Coordonarea mefodologica a concursulu de ocupare a postunlor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in
nvatamintul prewuversitar este asiowrati de Ministerul Educatiel §i Cercetin Stunfifice, prin Comuisia nafionald de mondtorizare a
concursulu, muniti prin ordin al ministruhs educatied 51 cercetdm stuntifice. Atnbutile Conusiet nafionale de monitorizare a concursubu
se stabilesc prin ordin al mimistralu educatiel si cercetin stuntifice.
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Sectiunea aIV-a

Desfiasurarea probei scrise in cadrul concursuhud

Art. 72 (1) Lucrarea scrisd se desfisoard la data prevaznta de Calendar, incepénd cu orele 10.00. Candidati vor fi prezenti in sala
de concurs, cel mat devreme la orele 8.00 s1 cel mat tirzm la orele 9.00. Candidafu care m sint prezenfi in sali namte de a fi desclus
plicul cu subtecte nu mai pot susfine proba serisd. Dupé primirea subtectelor de coneurs de cifre candidaty, durata de redactare a luerarilor
este de 4 (patru) ore, tinyp ce poate fi depésit cu 1-2 ore mumai de catre candidatii cu deficiente viznale grave. Pentru redactarea luctanilor
sefolosel;te cemeald sau pix de culoare albastrd; desenele/graficele se pot executa slmlcreumlﬂnegiu Candidafui pot avea dicfionare
pentru disciplinele lafin sau greaca veche si planurile de conturi pentru disciplina , economic, administrativ, posta™

(ﬂ[uvedereadesﬁmmp’obelarmse se asigurd supravegherea fiechrer sihi de cifre 2-3 supraveghetor, care verifici
identitatea candidatilor, prin buletin/carte/adeverinta de identitate sau pasaport. In toate salile de concurs vor fi instalate camere video de
supravechere.

Art. 73 Procechua specifica de desfagurare a probet scrise si de sigilare 51 secunizare a hucrdnilor scrise se stabileste de Mindsterul
Educatiel 51 Cercefirn $tunfifice 51 se conmmucd mspectoratelor scolare. Dupd sigilarea lucranlor serise se aplica stampila coreulari cu
diametrul de 35 mm , .Coneurs de ocupare a posturilor didactice™ 51 senméfira presedintehu conusier. Penfru stamipild se uiilizeaza usul
albastru inchus.

Sectiunea a V-a
Repartizarea candidatilor pe postunile didactice/catedrele declarate vacante/rezervate in inviitamantul preuniversitar

Art. 74 (1) Postunle didactice/catedrele vacante/rezervate publicate pentru concurs se repartizeazi in sedinti public organizati de
conusia udefeand/mumicipnib Bucuresti de organizare si destisurare a concursuhu.

(2) Repartizarea posturilor/catedrelor se realizeazi in ordinea descrescifoare a medulor de repartizare obfite la concus,
conform art. 61 alm. (8) ¢t (9), In linuta numAmbhu de postunl didactice/catedre vacanterezervate din bista afisata penfru conewrs, cu
respectarea condiprilor prezenter Metodologit In cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs se aplici prevederile art. 61 alin
(13) s1 (14). hm@ds&dr@elorpﬂ)hcedemmﬂm optnmea fiecinu candidat se exprimd In scris, conform cereni tip §i se
consermmeaza in procesul verbal al sedinted, cu certificare prin senméatura solicitantuhu sau imputernicitubu, acesta din wma prezentand
procura notanala in onigmal. Dupa consermmarea in procesul verbal a opfiunn facute, comisia de organizare 51 desfiisurare a concursuln
elibereazi achresa de repartizare pe postul didactic/catedia solicitat(®). In cazul in care candidatul mu este prezent personal sau printr-un
fnputermcit 1a sedinta publica de repartizare, cererea acestuia i se solufioneazi.

(3) Repartizarea candidatilor se realizeaza in baza datelor existente in sistenml informatizat, astfel -

a) repartizarea candidafilor cu media de repartizare nunnmum 7 (sapte), conform art. 61 alin (8), pe poshuri didactice/catedre
vacante publicate penfru angajare cu confract mdnadual de nmmca pe perioadd nedeternunati, la nrvehul judefuln i care au sustnut
proba practica sau inspectia speciald la clasa in profilul postulug, mdiferent de judetul in care au sustinut proba scrisd, ierarhizag pe o lista
unicd, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, cu respectarea condifiilor prezenter Metodologii; situafiile exceptionale se
rezolv mumai cu avizul Mimsteruhn Educatier s1 Cercetamn Stuntifice;

b) transformarea posturilor didactice/catedrele pentru angajare pe perioada nedefermumati, rimase neocupate dupa repartizarea
candidatilor previzugi 1a lit. 4), in postunl penfru angajare pe perioada deternunata.

() In situatia in care candidatii care nu sunt titulari, repartizafl pe postui didactice/catedre vacante/rezervate, remumia la optiunea
facuta san mu se prezinta la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati, se mai pot prezenta la o alta repartizare mumai dupa
repartizarea candidatilor 1a nivel judefean, inamte de atribuirea orelor in regim de cunmil/plata cu ora, conform Calendarulw. Stiuafule
excepfionale se rezolv munai cu avizul Mimsteruhu Educatier s Cercetirn Stunfifice.

(5) Posturile didactice/catedrele vacante din mediul rural, publicate pentri concurs, cu menfiunea | contract ME.C.S”, se ocupd cu
prioritate de absolventi a1 mstifutiilor de invatmant superior care au contract penfru mediul nural incheiat cu Mimsterul Educatiel s
Cercetani Stunfifice. Aceste postun didactice/catedre i51 pastreaza menthmea s pentru etapele ulterioare ale mobilitatii personalihu
didactie din mvatimantul preuniversitar, conform Calendaruhn, n sifuafia in care absolventn mstifitulor de invatimént superior care au
confract pentru mediul nwal ncheiat cu Ministeml Educatiel s1 Cercetirn Stinfifice obfin nunimmm media la concwrs, 5 (cinet) conform
art. 61 alin (9); situatiile excepfionale se rezolva mumai cu avizul Ministeruhu Educatiel si Cercetiri Stuntifice.

(6) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor publicate pentru coneurs care necesita probé practici/orala candidafu trebuie sa
fi promovat aceasta probd. Penfru ocuparea posturilor didactice/catedrelor publicate penfru concurs care necesttd afestate/avize
suphmentare candidafu trebute sa posede atestatele/avizele necesare, anexate la cererea de Inseriere in penoada de inscriere/validare a
inserienti conform Calendanihu.

(}')Iu]mﬁﬁmérmﬂpmﬁmﬂm;m]idarea concwrsumilor §i angajarea pe post se fac de cifre conducerea wutit de Invatimant
particular 1 se connmica, in seris, mspectoratulu scolar.

(8) Candidapu care nu au dobéndit definitrvarea I invafimant pot participa la etapa de repartizare previznti la aln (3) hit. a), atit
timp cét, ulterior repartizin, mai indeplmese condifile legale de inscriere 1a examenul nafional de definttivare in invaimént.

At 75 (1) In baza situatiei privind repartizaren candidafilor, ftransmisd ispectoratubi scolar de citre conusia
Judeteana/mumcipmbu Bucurests de organizare §i desfasurare a concursuhn, mspectorul scolar general enute decizia de repartizare,
incepéand cu 1 septembrie 2016.
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(2) In baza deciziei de repartizare, semmnati de mspectorul scolar general, directorul unitatii de fnvatamént incheie, pénd la data de
31 august 2016, cu candidati repartizafl contracte mdividuale de mumncd pe perioadi nedeterminati sau determinati. dupa caz, ncepand
cu 1 septembrie 2016, dupa cum urmeazi:

a) confract mdividual de nmmeA pe perioada nedefermmati, pentru candidatii repartizafi pe posturi didactice/catedre vacante
pentru angajare pe perioada nedetenmmata 51 care au dobandit definitivarea n nvataméant;

b) confract individual de mmmecd pe penoadd detemunathi, penfru candidafn repartizagi pe postm didactice/catedre
vacante/rezervate si care m au dobéndit definitivarea in nvitamant, indiferent de statutul postul pe care au fost repartizati;

c) contract individual de nmmea pe perioada determimata pentru candidati repartizatl pe postun vacante/rezervate penfru angajare
Ppe perioada defermmati.

(3) Pentru candidatii care nu au dobéndit definitivarea in Invitaméant repartizai pe poshmi didactice/catedre vacante publicate
penfru angajare pe perioadd nedetermmati, consilmlconsilule de admmustrafie al/ale wnrtatnnitafilor de mvatimant la care au fost
repartizatl modificd durata confractuhi mdividual de nmnca din perioadd detemmnati in perioadd nedetermuinatd, dupd promovarea
examenuhu national de defmitivare In invatamant.

(4) Cancidatn repartizafi au obligafia de a se prezenta la post/catedrd pina cel tarziu la data de 31 august 2016, in vederea
incheierti confractulu individual de nunca. In cazul neprezentani la post in termen de maximmm 3 (tred) zile, de la data de 31 august
2016, pentru incheierea contractului mdividual de nmmea, se revoca repartizarea. Sunt exceptate situafiile de neprezentare la post din
motive nenmputabile candidatlor: motive medicale, calanitif nahwale etc., care pot fi justificate cu docrmente.

Art. 76 (1) Directorul umtiti de invafamant transnute inspectoratubm scolar lLista posturilor didactice/catedrelor ramsase
vacante/ rezervate, lista candidatilor rémasi nerepartizafi precuun si lista candidatilor repartizati

(2) Candidatii ramasi nerepartizali se repartizeazi n sedinfele publice organizate ultenior la nivel judefean/al nummciprlui
Bucuresti, conform prevederilor prezentei Metodologi

(3) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate ramase neocupate, dupi operamuule previzute la art. 74-75, se ocupi in etapele
ulterioare ale mobilitfi personaluhu didactic, in conditiile prezenter Metodologn.

Sectiunea a VI-a
Dispozitii finale privind organizarea si desfasurarea concursului

Art. 77 Cheltmelile pentru hicrarile concursubu nafional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
nvatamantul preuniversitar se asigura de la bugetul de staf, prm bugetul Mimisteruhu Ectucatien 51 Cercetirn Stunfifice, conform art. 111
alin (1) Lit. d) din Legea mr 1/2011 mrmdiﬁcélﬂeﬁicmpleﬁ"ﬂemterm_ Salanzarea cadrelor didactice care fac parte din conusile de
concts se realizeaza conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 78 (1) Membrii conmsiilor de organizare §1 desfisurare a conowrsuhi, ai conusillor de orpanizare §i desfisurare a probelor
practice/orale sau a inspectiel speciale la clas a1 conusiilor de evaluare a lucrénlor 51 a1 comisiilor de rezotvare a contestatiilor nu pot
avea m randul candidafilor rude sau afim péna la gradul IV melstv. Membri comustilor senmeazi in acest sens, cite o declarafie pe
proprie raspundere. Declarafiile sumt predate presedintehu commusiet §i se pastreaza la mspectoratul scolar.

(2) La organizarea 1 desfsurarea coneursuhn m pot participa persoanele care concureazs sau care au in rdndul candidatilor de
sau afind pénd la gradul IV melustv.

Att. 79 (1) Inscrierea munehu candidatilor sau a altor mume proprii care nu au legiturd cu cerintele subiectului in afara spatiului
care se sigileazi, precum 51 orice alfe senme distmetive pe fotle tipizate, destmate hucrérilor serise, deternuna anularea lucrémilor scrise.

Art. 80 (1) Lucranle scrise 51 borderonile de corectare se pastreazi in arhiva wtitilor de invitfmént in care s-au organizat centre
de evaluare, timp de numnmm 3 (fret) ang, 1ar celelalte documente, conform normativelor in vigoare.

(2) Dosarele de inscriere ale candidatilor se pastreazi in arhiva mspectoratelor scolare timp de minmmm 6 (5ase) am.

Art. 81 Presedintii conusiilor judetene/a munictpruhu Bucuresti de organizare s desfisurare a concursub, ai conmsiilor de
evaluare a lucrarilor s1 a1 conustlor de rezolvare a contestaulor, precum $1 drectorn wnitiplor de nvafimsnt sunt direct raspunzitoni de
respectarea prezentel Metodologii, de corectitudinea desfisuudm concursului nafional penfru ocuparea postunlor didactice/catedrelor
vacanterezervate in Invagimantul preuniversitar 9@ de ocuparea postunlor didactice/catedrelor de cifre candidafi cu studn
corespunzitoare postului/catecrer acreditate/autorizate 53 fimeioneze provizoriu, conform prevedenlor legale in vigoare.



