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INSPECTORATUL ŞCOLAR  JUDEŢEAN ARAD 

Strada M. Scaevola  nr. 9,  Telefon: 0257 / 28 00 08, Fax 0257 / 21 47 46, 

web : www.isjarad.ro            e-mail: inf_arad@isjarad.ro 
 

Se certifică exactitatea datelor 

                         Inspector ș colar pentru Management instituț ional 

                               LS    
 
 

CRITERIILE SPECIFICE ȘI GRILA DE PUNCTAJ PENTRU ACORDAREA GRADAŢIEI DE MERIT ŘŖŗ6 
DIRECTORUL/DIRECTORUL ADJUNCT AL CLUBULUI SPORTIV ȘCOLAR/LICEUL CU PROGRAM SPORTIV 

Perioada evaluată: 01.09.2010- 31.08.2015 
 

NUMELE ŞI PRENUMELEǱ   __________________________________________________________________________________________ 

UNITATEA DE ÎNVĂŢĂMÂNTǱ    ____________________________________________________________________________________ 

VECHIMEA ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTǱ   _________________________________ GRADUL DIDACTIC:   _____________________________ 

FUNCŢIA/SPECIALITATEAǱ   ________________________________________________________________________________________ 
 

Nr. 

crt. 

Criteriul care trebuie îndeplinit de către candidat 
ǻse referă la activitatea din perioada 01.09.2010-31.08.2015) 

Punctaj 

maxim 

Detalierea 

punctajului 

maxim 

Autoevaluare 

Punctajul 

consiliului 

consultativ 

Punctajul 

comisiei de 

evaluare 

Punctajul 

comisiei de 

contestații 

 
Calificativ „foarte bine” în anii şcolariǱ 2010-2011, 

2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 
Criteriu eliminatoriu    

1. 
Criteriul activităților complexe cu valoare instructiv-

educativă 

20 

puncte 
TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI Ř0 PUNCTE. 

1.a. 

Rezultate deosebite obținute în pregătirea preşcolarilor şi a elevilor în 
atingerea obiectivelor/competențelor specifice impuse de 
curriculumul ;colar, materializate în progresul elevilor la clasă, în 
rezultate ale elevilor la clasă, la testări şi examene naționale de sfârşit 
de ciclu, rezultate obținute cu clasa şi individual la disciplinele de 
specialitate în învățământul vocaționalǱ 

5 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 5 PUNCTE. 

1.a. 

- selecţia elevilor în grupe/clase cu profil sportiv  1 p.     

- ponderea promovării elevilor de la un an la altul de pregătire sportivă/studiu  1 p.     

- elevi cu dublă legitimare  1 p.     

- elevi transferaţi  1 p.     

- elevi participanţi la pregătire, întreceri, concursuri şi competiţii cu loturile 
naţionale 

 1 p.     
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1.b. 
Inițierea şi aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin 
utilizarea platformelor electronice de învățare şi a softurilor 
educaționale specifice disciplinei, existente în unitatea de învățământ 

1 punct TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 1 PUNCT. 

1.c. 

Performanțe dovedite în pregătirea elevilor distinşi la olimpiade 
şcolare şi/sau concursuri de profil, materializate prin obținerea 
premiilor I, II, III şi a premiilor speciale la faza 
județeană/interjudețeană/națională/ internațională, desfăşurate în 
coordonarea şi/sau finanțarea Ministerului Educației Naționale şi 
Cercetării Științifice 

4 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI Ś PUNCTE. 

1.c. 

nivel internaţional  locul I  4 p.     

                               locul II  4 p.     

                               locul III  4 p.     

                               locul IV-VI  4 p.     

nivel naţional       locul I  3 p.     

                               locul II  3 p.     

                               locul III  3 p.     

                               locul IV-VI  2 p.     

nivel interjudeţean  locul I  2 p.     

                               locul II  2 p.     

                               locul III  2 p.     

                               locul IV-VI  1 p.     

nivel judeţean      locul I  1 p.     

                               locul II  1 p.     

                               locul III  1 p.     

1.d. 

Performanțe dovedite în pregătirea elevilor distinşi la concursuri 
cultural-artistice şi sportive incluse în Calendarul activităților 
educative naționale/regionale elaborate de Ministerul Educației 
Naționale şi Cercetării Științifice, materializate prin obținerea 
premiilor I, II, III şi a premiilor speciale 

2 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI Ř PUNCTE. 

1.d. 

nivel naţional      locul I  2 p.     

                               locul II  2 p.     

                               locul III  2 p.     

                               locul IV-VI  1 p.     

nivel regional      locul I  1 p.     

                               locul II  1 p.     

                               locul III  1 p.     



3 

1.e. 

Pregătirea loturilor olimpice de elevi, participarea, în calitate de 
membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele şi 
concursurile şcolare şi extraşcolare, fazele județene, interjudețene, 
naționale şi internaționale, incluse în programul de activități şi în 
calendarul inspectoratelor şcolare/ Ministerului Educației Naționale 
şi Cercetării Științifice 

4 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI Ś PUNCTE. 

1.e. 

- pregătirea loturilor naţionale/olimpice  4 p.     

- membru al comisiilor/grupurilor naţionale de coordonare  2 p.     

- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel judeţean  1 p.     

- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel zonal  2 p.     

- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel naţional  3 p.     

- membru în comisiile de organizare a competiţiilor de nivel internaţional  4 p.     

- profesor-antrenor, la întrecerile/concursurile/ competiţiile judeţene şi 
interjudeţene 

 0,5 p.     

- profesor-antrenor, la întrecerile/concursurile/ competiţiile naţionale şi 
internaţionale 

 1 p.     

1.f. 

Organizarea de concursuri şi festivaluri la nivel internațional, 
național sau interjudețeanǲ organizarea de spectacole, expoziții, 
concerte, simpozioane la nivel internațional, național ori 
interjudețean incluse în programul de activități şi în calendarul 
inspectoratelor şcolare/ Ministerului Educației Naționale şi Cercetării 
Științifice, certificate prin diplome sau adeverințe 

1.5 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI ŗ,ś PUNCTE. 

1.f. 

- la nivel judeţean  0,30 p. *     

- la nivel interjudeţean  0,30 p. *     

- la nivel naţional  0,40 p. *     

- la nivel internaţional  0,50 p. *     

1.g. 

Activitatea şi rezultatele obținute în centrele de excelență, certificate 
de inspectorul de specialitate sau cu elevi cu dificultăți de învățare, 
certificate de centrele județene de resurse şi asistență 
educațională/Centrul Municipiului Bucureşti de Resurse şi Asistență 
Educațională 
Se anexeazăǱ 
- copie Certificat Orientare Şcolară pentru fiecare elev cu cerinţe educaţionale 
speciale - certificat de directorul centrului judeţean de resurse şi asistenţă 
educaţionalăǲ - adeverinţă eliberată de unitatea de învăţământ, cu nume şi 
prenume elev, numele învăţătorului/cadrului didactic, clasa, unitatea de 
învăţământ, anul şcolar - certificată de directorul centrului judeţean de resurse 
şi asistenţă educaţionalăǲ - Programul de Intervenţie Personalizat – certificat de 

directorul centrului judeţean de resurse şi asistenţă educaţionalăǲ 

0.5 puncte 
Maxim 0,5 

puncte 
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1.h. 

Activitatea desfăşurată în vederea realizării echității în educație 
ǻactivități de remediere şcolară şi de educație incluzivă, organizarea 
unor programe de educație a părinților recunoscute la nivel 
județean/național, avizate de inspectoratul şcolar) 

0.5 puncte 
Maxim 0,5 

puncte 
    

1.i. 
Activitate de coordonator de programe educative şcolare şi 
extraşcolare sau îndrumarea colectivelor redacționale ale revistelor 
şcolare avizate de inspectoratul şcolar 

0.5 puncte 
Maxim 0,5 

puncte 
    

1.j. 
Activitate dovedită în cadrul Strategiei naționale de acțiune 
comunitară 

0.5 puncte 
Maxim 0,5 

puncte 
    

1.k. 
Crearea de softuri educaționale în specialitate, platforme de e-

learning pentru susținerea progresului şcolar, avizate de Ministerul 
Educației Naționale şi Cercetării Științifice 

0.5 puncte 
Maxim 0,5 

puncte 
    

02. 
Criteriul privind performanțe deosebite în inovarea 
didactică/managerială 

30 

puncte 
TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI ř0 PUNCTE. 

2.a. 

Elaborarea de programe şcolare, regulamente, metodologii, 

îndrumătoare/ ghiduri metodice, manuale şcolare, auxiliare didactice 
avizate de inspectoratul şcolar sau de Ministerul Educației Naționale 
;i Cercetării Științifice, după cazǲ cărți în domeniul educațional, 
înregistrate cu ISBN/ISSNǲ elaborarea de programe şcolare pentru 
discipline opționale noi, însoțite de suportul de curs sau vizând 
curriculumul pentru opțional integrat în dezvoltare locală, avizate de 
inspectoratul şcolarǱ 

10 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI ŗŖ PUNCTE. 

2.a. 

- programe şcolare, regulamente, metodologii, îndrumătoare/ghiduri metodice, 
manuale şcolare 

 5 p. *     

- elaborarea de programe şcolare pentru discipline opţionale noi, însoţite de 
suportul de curs 

 5 p. *     

- elaborarea de programe vizând curriculumul pentru opţional integrat în 
dezvoltare locală 

 5 p. *     

2.b. 
Elaborarea de cărți şi lucrări ştiințifice publicate în domeniul 
didacticii, specialității şi managementului educațional, înregistrate cu 
ISBN/ISSN 

5 puncte 

2,5 p. x carte 

1 p. x 

lucrare 

    

2.c. 

Activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator în 
formarea continuă a personalului din învățământ, activitatea în cadrul 
comisiilor paritare/ de dialog social, activitate în organismele de 
conducere ale organizațiilor sindicale afiliate federațiilor sindicale 

reprezentative la nivel de sector de activitate învățământ 
preuniversitar/ semnatare ale contractului colectiv de muncă la nivel 
de sector de activitate învățământ preuniversitar, precum şi în cadrul 

10 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI ŗŖ PUNCTE. 
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asociațiilor profesionale alea cadrelor didactice la nivel local/ 

județean/ național/ internațional, participarea cu comunicări la 
simpozioane naționale şi/sau internaționale, participarea la formarea 
personalului didactic prin casa corpului didactic, în calitate de 
formatori, contribuția la cercetări ştiințifice în specialitate sau în 
domeniul problematicii învățământului şi educației, atestată prin 
publicații înregistrate cu ISBN/ISSNǱ 

2.c. 

- activitate de evaluator de manuale  0,50 p. *     

- activitate de mentorat  0,50 p. *     

- activitate de  formator  0,50 p. *     

- activitate în domeniul sindical  

2 p. – lider 

județean 
1,5 p. – membru 

în biroul 

județean 

1 p. – lider la 

nivelul U. Î. 
0,5 p. – 

membru 

    

- participare cu lucrări la simpozioane  

Ř p.* județean 

3 p.- regional 

4 p.- național 
5 p.- internaț. 

    

- participarea la formarea personalului didactic prin Casa Corpului Didactic  2 p. x curs     

- contribuţia la cercetări ştiinţifice în specialitate sau în domeniul problematicii 

învăţământului şi educaţiei 
 

5 p. x nr. 

publicații 
    

2.d. 
Activitate ca metodist, membru în consiliul consultativ de specialitate 
de la nivelul inspectoratului şcolar în comisia națională de 
specialitate, coordonator de cerc pedagogic: 

3 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI ř PUNCTE. 

2.d. 

- activitate ca metodist  1 p. x an     

- activitate ca membru în consiliul consultativ de specialitate de la nivelul 
inspectoratului şcolar 

 1 p. x an     

- activitate în comisia naţională de specialitate  1 p. x an     

2.e. 

Activitatea desfăşurată, în urma solicitării Ministerului Educației 
Naționale ;i Cercetării Științifice în cadrul unor comisii tehnice de 
elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter normativ şi 
în comisii naționale de specialitate/ control: 

2 puncte TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI Ř PUNCTE. 

2.e. 

 - activitate desfăşurată în cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte 
normative/administrative cu caracter normativ 

 
0.50 p. x 

comisie 
    

- activitate desfăşurată în cadrul unor comisii consultative de dialog social şi alte 
structuri de dialog social 

 
0.50 p. x 

comisie 
    

- activitate desfăşurată în comisii naţionale de specialitate  1 p. x an     
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03. Criteriul privind participarea la proiecte 
10 

puncte 
TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI ŗŖ PUNCTE. 

3.a. 

Proiecte europene, proiecte internaționale care au ca obiective 
performanța şcolară, progresul şcolar, dezvoltarea competențelor şi 
abilității preşcolarilor şi elevilor, educația civică, educația 
complementară, formarea personalității preşcolarilor şi elevilor, 
dezvoltarea capacității de adaptare la schimbare, dezvoltarea 
profesională a cadrelor didactice 

8 puncte 
2 p. x 

proiect 
    

3.b. 

Proiecte elaborate şi implementate în baza prevederilor Metodologiei 

şi criteriilor privind acordarea gradației de merit în învățământul 
preuniversitar, aprobată prin Ordinul ministrului educației, 
cercetării, tineretului şi sportului nr. ś.Ś8Ŝ/ŘŖŗŗ*Ǽ, materializate prin 
raportul de activitatea şi portofoliul personal. 
Se ataşeazăǱ 

 proiectul propus; 

 fişa anuală /fişele anuale de monitorizare (anexa 7 din OMECTS nr. 

5.486/2011); 

 copie proces verbal al şedinţei Consiliului de Administraţie al unităţii 
de învăţământ din care reiasă aprobarea implementării proiectuluiǲ  

 copie proces verbal al Consiliului de administraţie din care să reiasă 
validarea fişei anuale /fişelor anuale de monitorizare ale candidaţilorǲ 

 raport de activitate. 

2 puncte 
Maxim 2 

puncte 
    

04. Criteriul privind contribuția la dezvoltarea instituțională 
40 

puncte 
TOTALUL MAXIM CUMULAT NU VA DEPĂȘI 40 PUNCTE. 

4.a. 

Atragerea de finanțări extrabugetare pentru unitatea de învățământ, 
programe şi proiecte educaționale, centre de documentare şi 
informare, laboratoare etc., având ca efect creşterea calității instituției 
şi a procesului de predare-învățare-evaluare, a bazei didactico-

materiale  

20 puncte 
10 p. x 

finanțare 
    

4.b. 
Realizarea de proiecte extracurriculare, cu finanțare extrabugetară, 
având drept obiectiv creşterea calității procesului de învățământ 

20 punct 
10 p. x 

proiect 
    

TOTAL 100      

CANDIDAT                                                                                                                                                 INSPECTOR ŞCOLAR/METODIST 

(nume, prenume, semnăturaǼ                                                                                                                     ǻnume, prenume, semnăturaǼ 
 

 

PREȘEDINTELE COMISIEI DE EVALUARE                                                                                      PREȘEDINTELE COMISIEI DE CONTESTAŢII 

(nume, prenume, semnăturaǼ                                                                                                                      (nume, prenume, semnăturaǼ 
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NOTĂ: 

 Raportul de autoevaluare se va întocmi conform punctelor din fişa de evaluare.  
 Evaluarea punctajului candidaţilor de către comisia ISJ se face pe baza documentelor doveditoare 

depuse la dosar. 

 Nu se poate depă;i punctajul maxim acordat anual pentru fiecare criteriu. 
 Detalierea punctajului maxim se realizează de către comisia paritară de la nivelul Inspectoratului 

şcolar.  
 Pentru dovada calificativelor, se vor depune deciziile cu calificative pe anii şcolari ŘŖŗŖ-2011, 2011-

2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015. 

 Pentru activităţile obligatorii cuprinse în fişa postului personalului didactic de predare şi de 
conducere nu se acordă punctaj. 

 Pentru fiecare criteriu, candidatul va anexa acte sau documente doveditoare care să justifice 
punctajul acordat. Prin excepţie, pentru criteriile unde nu există/ nu se emit documente justificative, 
vor fi prezentate  adeverințe eliberate de consiliile de administrație ale unităților de învățământ , 

din care să rezulte  activităţile desfăşurate şi punctajul acordat. 
 Documentele justificative vor fi aranjate şi numerotate în dosar în ordinea criteriilor din fişa de 

evaluare pe ani ;colari. Dosarul va avea opis în Ř exemplare. 
 Evaluarea punctajului candidaţilor de către comisia ISJ se face pe baza documentelor doveditoare 

depuse la dosar, iar pentru activitatea sindicală, punctajul se va menţiona pe adeverinţa eliberată 
solicitantului de către Biroul Judeţean Operativ al  sindicatului  din  care acesta face parte. 

 Directorul unităţii ;colare are obligaţia să verifice documentele originale, înainte de a certifica 
copiile documentelor din dosarul candidatului. 

  * = se înmulţe;te cu numărul de premii obţinute fără a se depă;i numărul maxim de puncte pe 
criteriu. 

 

 

 Precizări referitoare la evaluarea activității pe baza criteriilor din grila de punctaj : 

- la Campionatele Internaţionale, se vor lua în considerare rezultatele obţinute în Competiţiile unde 
participă minimum 4 ţări şi sunt recunoscute de federaţiile de specialitateǲ 

- în competiţiile destinate copiilor, se vor acorda puncte doar în Campionate Internaţionale şi 
Naţionale, deoarece, la această vârstă nu se organizează Campionate Mondiale şi Europene, deci, nu 
se vor acorda puncte la competiţiile de acest nivel ǻCM ;i CE de copii – nu e cazul); 

- la Cupele Mondiale ǻEuropeneǼ nu se va acorda acela;i punctaj ca şi la Campionatele Mondiale 

ǻEuropeneǼ, ele sunt Competiţii Internaţionale, punctajul acordat va fi egal cu cel de la Campionatele 
Internaţionale, cu condiţia participării a minim 4 ţări ;i să fie oficiale ǻîn programul Federaţiilor de 
specialitate); 

- la Cupa României punctajul acordat este identic cu cel de la Campionatul Naţionalǲ 
- Festivalul Olimpic al Tineretului European este de nivelul Campionatului European de cadeţi ǻJ ŘǼǲ 
- punctajul realizat la Jocurile Olimpice ale cadeţilor ǻJ ŘǼ este identic cu cel obţinut la Campionatul 

Mondial de J 2; 

- Celelalte precizări referitoare la acordarea punctajului sunt consemnate în fişă la capitolele 
respective. 


