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,Nonformalul, alternativd pozitivd pentru viitor” este un mesaj care subliniazd faptul cd,
pentru a construi o societate adaptabild, empaticd si inovatoare, avem nevoie de mai mult decit
educatie academicd. Avem nevoie de educatie pentru viatd, iar aceasta este exact ce oferd
nonformalul.

Un exemplu concret al impactului pozitiv al educatiei nonformale este implicarea tinerilor
in proiecte sau schimburi internationale. Aceste experiente le oferd ocazia de a iesi din zona de
confort, de a colabora cu persoane din medii diferite si de a intelege mai bine lumea in care triiesc.

Nonformalul nu este un moft, ci o necesitate. Ea completeazd lipsurile educatiei formale,
oferd libertate de exprimare, metode atractive si creeazd o punte intre cunostintele teoretice si
realitatile vietii. Pentru o societate sandtoasd — fizic, mintal si emotional — educatia nonformalda

trebuie sustinutd si incurajatd.
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Nonformalul, alternativa pozitiva pentru viitor

Profesor loana Teodora LUNG, Palatul Copiilor Arad

Nonformalul reprezintd o provocare pentru dascali si copii totodata, educatie despre care s-
au scris si se vor mai scrie lucrari, fiind in continud reformare si adaptare.

Sunt profesor la Palatul Copiilor Arad si voi face o scurtd prezentare a caracterului
activitatilor de la Palat. Acestea au un caracter nonformal gi relaxat care permite copiilor
frecventarea exclusiva a cercurilor la care se simt bine, spre deosebire de materiile din
invatamantul formal.

Atata vreme cat copii isi aleg cercurile la care le face placere sa vina, procesul de invétare
este unul foarte facil. Evident, aici intervin si abilitdtile profesorului, metodele si tehnicile folosite,
oportunitatile oferite.

Pasiunea, dorinta de performanta, atmosfera creatd in cadrul grupelor ,,vechi”, charisma
profesorilor, caracterul atractiv a ceea ce invata, socializarea cu copiii de aceeasi varstd, pot fi tot
atatea motive sau combinatii de motive care stau la baza bucuriei cu care copiii vin la Palat.

Unitatea isi atinge scopul, anume identificarea si dezvoltarea aptitudinilor copiilor, in
complementaritate cu invatamantul formal, dezvoltarea relatiilor cu copii de aceeasi varstd sau
varste similare fiind un alt beneficiu major al frecventarii cercurilor de la Palatul Copiilor Arad.

Totusi, dacd luam in calcul dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale care are loc in cadrul
activitatilor din Palatul Copiilor Arad, o imbunatatire a abilitatilor de relationare la modul general

este de asteptat.

Aceasta unitate 1si atinge scopul, anume identificarea si dezvoltarea aptitudinilor copiilor,
in complementaritate cu invatamantul formal.

Constienti sau nu de beneficii, copiii aleg sd vind la palat si in anul urmator, ceea ce asigura
continuitate in exersarea abilitatilor identificate.

Dupa ce provocam copiii sa-si defineascd singuri ,,comportamentul social activ si
responsabil” si chiar si cat de important este pentru ei sd dezvolte un astfel de comportament,
intrebarea leagd acest comportament de activitatea de la palat. Marea majoritate a copiilor

considerd cd activitatea de la cercurile din palat le-a imbunatatit relatia cu colegii, iar o mare parte

Ghid metodic



Nonformalul, alternativa pozitiva pentru viitor

dintre ei declard ca si relatia cu profesorii este mai buni. In conditiile in care abilitatile de
comunicare se imbunatatesc, copii ascultd mai mult, vorbesc mai mult, implicit afld mai multe,
observa mai multe. Argumentele lor subliniaza ca deplasarile cu ,,echipa” sau implicarea in diverse
proiecte au ajutat la cresterea nivelului de implicare si de responsabilitate. Lucrul in echipa este de
asemenea un aspect apreciat, deoarece te ajutd sa ,,deschizi ochii” la nevoile si calitatile celorlalti.
Intr-o lume in care copiii si tineri au ajuns ci petreacd o mare parte a vietii in realitatea
virtuald, orice activitate care 1i scoate din aceasta realitate si le creeaza contextul de a relationa
,live” cu colegii lor este binevenita. Palatul Copiilor Arad ne este aliat in combaterea alienarii
virtuale a copiilor nostri, mult sporita de perioada de pandemie. Contextele variate de interactiune
intre copii (atat la activitatile din incinta palatului cat si la cele din exterior), precum si caracterul
preponderent practic al acestor activitdti 11 ajutd pe copii sd isi dezvolte nu numai abilitati
cognitive, dar mai ales abilitati socio-emotionale de relationare cu ceilalti. Toate aceste beneficii

reflectandu-se in dezvoltarea personala minunata a elevilor.

Expresia corporala — delimitari conceptuale

Profesor Mirela COSMA, Palatul Copiilor Arad

Activitdtile de expresie corporald (dans, gimnastica, balet, jazz dance etc.) nu sunt numai o
productie de forma, caracteristicad si altor activitdti fizice, ci sunt o modalitate de creatie si
comunicare a unor sensuri. Daca formele corporale pot sa se asemene, intentiile difera
fundamental. Dansul sau alte activitdti de expresie, prin aportul lor, ofera perspective educative
unice in domeniul educatiei fizice si sportive, avand ca finalitate crearea de sensuri §i emotie,
precum si construirea unei expresivitati motrice, prin angajarea elevului in procesul de creatie
artistica.

Activitatile de expresie corporald reprezinta raportul dintre nevoia de a exprima
individualitatea unei persoane sau a unui grup si dorinta de a provoca o impresie asupra celor din
exterior. De aceea, profesorul trebuie sa inteleagd formele de expresie corporald, ca pe o activitate

care trebuie sd genereze raportul ,.expresie — impresie” intr-o perspectivd de comunicare prin
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intermediul creatiei coregrafice. Activitatile de expresie corporald dezvoltd importante calitati
psiho-motrice iar obiectivele ce pot fi atinse prin practicarea lor sunt:

» dezvoltarea ritmicitatii $i muzicalitatii motrice;

» educarea capacitatii de orientare spatio-temporal;

» realizarea tinutei si executiei artistice;

» educarea schemei corporale: plasamentul corpului si al segmentelor ce-1 alcatuiesc, in

diferite planuri si directii, ambidextria;

Y

stimularea expresivitatii corporale, a creativitatii si imaginatiei, formand capacitatea de a
reda prin gest, miscare, atitudine, diferite teme, idei, stari sufletesti, sentimente;

educarea capacitatii de apreciere a propriilor actiuni motrice;

dezvoltarea capacitatilor coordonative;

educarea sentimentelor artistice;

Tmbunatatirea capacitatii de miscare prin insusirea unui bogat continut motrico-artistic;

YV V V VYV V

integrarea elevului in colectiv si dezvoltarea capacitatii de a comunica cu ceilalfi prin
intermediul activitatii motrice. (Grigore V., 2002) . Prin activitatile de expresie corporald se
exploreaza sistematic evantaiul de raporturi: corp/spatiu/timp (directia, amplitudinea, forma
miscarii, viteza, durata, ritmul).

Dansatorul trebuie educat 1n ideea ca este dator sd produca emotie pentru public si totodata
sd-si controleze propria emotie n fata acestuia, fapt ce implica invatarea de a ,,intra” in roluri
diferite, sugerand prin diferite forme corporale si interpretare afectiva, sensuri si emotie. in scoal,
comunicare si mai putin pe tehnicitate. In sensul celor expuse mai sus, putem sublinia ideea ca,
procesul de instruire trebuie condus avand in vedere faptul ca activitatea de expresie corporala este
arta de a conferi gesturilor motrice valoare de simbol, prin armonia plastica a miscarii. Unul din
obiectivele principale ale activitatii de expresie corporald este educarea esteticii miscarii (tinuta si
executie artisticd) si realizarea unei executii tehnice conform standardelor artistice. Estetica
motrica reprezintd acea maniera specifica de executie a actiunilor motrice ce trebuie realizata in
toate activitatile fizice cu componentd artistica. Aceasta este o Tmbinare reusita Intre: finuta si
executie artisticd, acompaniament muzical, trdire afectiva si capacitatea de realizare plastica a

miscarilor. Toate acestea creeaza expresivitatea miscarii.
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Profesor Andreea-Florina BORAN, Palatul Copiilor Arad

Intre limitarile sociale si libertatea de a visa

Intr-o lume in care totul se schimbd cu o vitezd uimitoare, in care mediul
educational, social, economic, cultural, geopolitic traverseazd transformari dramatice, o lume in
care tehnologiile de ultima generatie cu efecte benefice in indeplinirea actului medical, de la
nanoboti care pot distruge tumori de dimensiuni minuscule localizate in parti ale corpului uman
foarte greu sau imposibil de accesat, la masindrii care pot crea sau copia realitatea, crea membre
amputate In timpul operatiunilor in teatre de razboi, la facilitarea vietii casnice si imbunadtdtirea
coordondrii activitatilor de zi cu zi ale oamenilor, de la copii la adulti, in toate domeniile, inlesnind
actul educativ al copiilor si elevilor care sunt la un ,.click” distantd de raspunsul solicitat la o
intrebare legata de tema pentru acasd la matematica suntem datori sd ne adaptdm, sa invatam sa
infruntam schimbarea, sa o acceptam si sa prevedem urmatorul pas ca intr-un joc de sah, sa fim

modele pentru elevii nostri, pentru semenii nostri.

Oamenii tanjesc dupd perfectiune si doresc sa functioneze ca robotii. Acest lucru este
imposibil insd, deoarece suntem dotati cu sentimente, nevoi, dorinte. Suntem legati intre noi prin
fire invizibile care nu au nicio legdturd cu tehnologia, asa cum o cunoastem noi, fire care ne
privesc prin prisma raporturilor in si fatd de societate. Avem responsabilitéti, fie ca suntem adulti
sau copii. Ne asumam raspunderea. Avem bun simt si cunoastem bunele maniere, ne cultivam

interesul pentru valorile democratice, intelegerea impactului si a consecintelor comportamentelor
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proprii asupra celor din jur; ne dezvoltam pe plan personal si al inteligentei emotionale prin
intelegerea si exprimarea propriilor emotii; ne educam sentimentele de compasiune, intrajutorare,

respect fatd de persoanele cu dificultati si nu numai.

E adevarat, toate cele prezentate mai sus tind sd ne duca cu gandul la idealurile olimpiene
ale lui Socrate, la virtutile pe care trebuie sd le aibd oamenii pentru a fi buni cetateni. ,,Reteta”
ateniand o aplicdm si dorim sd o implementam in scoli, in special in Invatdmantul nonformal prin
cercuri ale Palatelor si cluburi ale copiilor ce abunda in activitati de timp liber, tocmai pentru a
pregati viitorii cetateni model. Sunt optimista in ceea ce priveste acest aspect. Foarte multi copii si
elevi vin sd 1si imbunatateasca cunostintele, sa isi armonizeze mintea si trupul, sd se relaxeze si sa
se bucure de ceilalti, vin intr-o frumoasad familie sau ,,trupa” lor- cum le place sd spuna, si lasa
»ispitele” electronice de-o parte, cel putin pentru perioada cat sunt impreund. Si mai mult decat
atat, acesti copii muncesc suplimentar, pe 1angd materiile scolare obligatorii ce abunda in teme, isi
fac timp sa urmeze cu regularitate activitatile cercurilor, sunt implicati si pregatiti sd participe si

inafara institutiei potrivit pregatirii lor.

O provocare reala a sistemului educational de reinventare si adaptare la cerintele
beneficiarilor, o schimbare a opticii la nivel de structura, organizare si functionare a sistemului
national de invatdmant de stat, atat din perspectiva statutului Romaniei de tarda membrd a Uniunii

Europene cat si a globalizarii.

Idealul educational al scolii roméanesti consta in dezvoltarea libera, integrald si armonioasa
a individualitatii umane, in formarea personalitatii autonome si in asumarea unui sistem de valori
care sunt necesare pentru implinirea i dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spiritului
antreprenorial, pentru participarea cetateneascd activa 1n societate, pentru incluziune sociala si

pentru angajare pe piata muncii’.

Palatul Copiilor Arad este o unitate de invatamant de stat, cu personalitate juridica,
specializatd in activitdti extrascolare/nonformale, In cadrul careia se desfdsoard actiuni instructiv

educative specifice, prin care se aprofundeaza si se diversifica cunostinte, se formeaza, se dezvolta
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sl se exerseazd competente potrivit vocatiei si optiunii copiilor si se valorifica timpul liber al

copiilor prin implicarea lor in proiecte educative?.

Activitatile nonformale desfasurate au ca scop dezvoltarea unor aptitudini speciale,
implicarea prescolarilor si a elevilor in activitati interactive variate, antrenante, motivante,
amuzante, cultivarea interesului pentru activitdti din domeniile culturale, civice, sport, tehnico-

aplicativ, stiintific etc.

Adaptarea lenta a sistemului educational formal la schimbérile lumii 1n care trdim creeaza
premisa valorizarii educatiei nonformale, aceasta oferindu-le modalitati diferite de pregatire

copiilor si tinerilor, ca raspuns potrivit schimbarilor socio-economice si culturale.

Aceste oportunitdti de invatare pot proveni nu doar din invatamantul formal, ci si din

invatamantul nonformal ori din anumite sectoare ale societatii, in vastitatea ei.

J.Fordham aduce un argument interesant asupra importantei educatiei nonformale in
contextul educational general. Autorul observd perspectiva economicd a educatiei nonformale,
depasind aspectele ce tin de institutia scolii, nevoia sincronizarii educatiei cu piata muncii si
dificultatea, uneori incapacitatea, adaptarii sistemului formal de educatie la schimbarile
socioeconomice. Procesul invatarii dirijat dinspre particular spre general, pe baza principiului de
,Jos in sus”, dinspre aplicatie practica spre aprofundarea si explicarea conceptelor teoretice prin
implicarea directd a celor ce invatd, a grupului tintd in coordonarea, organizarea si planificarea
continuturilor curriculare in vederea producerii schimbarii in orice context social este vital. Astfel,

accentul se pune pe educatia nonformala si alte tipuri de invatare.

La baza filosofiei nonformalului sta principiul participativ, iar acesta trebuie inteles ca 0
participare atat la propria formare cét si la viata celor din jur, a comunitatii i a societatii, prin
modul de intelegere al nevoilor si gasirea solutiilor adecvate de instruire si implicare activd in
domeniile respective. Stim cd in cazul educatiei formale, curriculumul, respectiv continutul
activitatilor instructiv-educativ este impus, insd in cazul educatiei nonformale acesta poate fi
negociat cu si de grupul de cursanti, astfel incat sd raspunda cat mai bine cerintelor si nevoilor

acestora.
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invatamantul nonformal — educatie dincolo de clasa

Inspector scolar general adj., profesor Janina CORAS, Inspectoratul Scolar Judetean
Arad

Invatamantul nonformal reprezinti o forma de educatie mai flexibild si mai adaptati
nevoilor si intereselor individuale ale elevilor. Acesta include activitati educative desfasurate in
afara curriculumului formal, precum cercuri de activitati extracurriculare, ateliere, tabere
educationale, proiecte comunitare sau activititi recreative care au un scop educativ. Invitamantul
nonformal nu urmeaza un program predeterminat sau un set fix de evaludri, iar accentul este pus pe
invatarea prin experienta si dezvoltarea unor abilitati utile Tn viata de zi cu zi, precum abilitdti de
comunicare, creativitate, rezolvare de probleme si muncd in echipa. Unul dintre principalele
avantaje ale Invatdmantului nonformal este abordarea sa centratd pe elev, care permite
personalizarea activititilor in functie de interesele si ritmul de invitare al fiecarui individ. In
schimb, invatdmantul formal tinde sd impuna un ritm uniform, ceea ce poate fi mai rigid si mai
putin flexibil in fata diversitdtii nevoilor elevilor.

Un exemplu de bune practici ar fi un proiect educativ extins pe mai multe zile, dedicat
elevilor din Palatul Copiilor si/sau in colaborare cu unitatile de invatamant din mediul formal (prin
identificarea unor elevi care doresc sa participe la proiect pentru a vedea cum se desfasoara

activitatile in palate si cluburi), care se axeaza pe educatia nonformala prin valorificarea culturii si
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practicd si colaborarea intre elevi. Mai jos este prezentatd o schitd de proiect.
Cultura si traditiile romanesti prin educatie nonformala: o alternativa creativa pentru viitor
e Scopul proiectului:

Promovarea educatiei nonformale prin activitati care includ traditiile si cultura romaneasca,
dezvoltand abilitati de lucru in echipa, creativitate si apreciere a valorilor nationale, prin metode
inovative de invatare. Proiectul va ajuta elevii sa isi exprime ideile prin activitati de grup,
mestesuguri traditionale, muzica, dans si teatru, contribuind la formarea unui respect mai mare fata
de mostenirea culturald romaneasca.

e Grup-tinta:

Elevi cu varste intre 12-16 ani, participanti la activitatile Palatului Copiilor sau din scoli,

interesati de educatie, cultura si traditii.
e Durata proiectului:

Proiectul se va desfasura in 5 zile (poate fi adaptat in functie de disponibilitatea elevilor si
de programul lor).

e Locatia:

Palatul Copiilor, sdli de clasd si ateliere, spatii exterioare pentru activitati de grup si
activitati artistice.

e Structura proiectului pe zile:

Ziua 1: O incursiune 1n cultura si patrimonial national

Dezbatere despre traditiile romanesti: Care sunt cele mai importante traditii si obiceiuri din
diferite zone ale tarii (Banat, Oltenia, Moldova etc.)?

Concurs: ,,Calatorie prin Romania” — Elevii exploreaza diverse traditii romanesti printr-0
prezentare interactiva cu imagini, filme si muzica. Fiecare elev a avut de ales o traditie sau un
obicei dintr-o regiune a tarii si isi prezinta proiectul.

Ziua 2: Mestesuguri traditionale si activitati de creatie: ateliere de lucru

Olaritul: Elevii vor invéta notiuni de baza despre olarit si vor crea obiecte din lut (vase,
farfurii, etc.), sub indrumarea unui mestesugar local (daca este posibil).
Tesutul si Tmpletirea: Vor invdta tehnici traditionale de tesut sau impletit, cum ar fi

realizarea unui brau sau a unui cos din paie.
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Colaje de traditii: Elevii vor crea colaje din imagini si elemente care reprezintad diferite
traditii din Romania.

Ziua 3: Muzica si dansurile populare romanesti

Muzica populara romaneasca, din diferite zone ale tarii. integrand instrumentele
traditionale (cobza, tambalul, naiul)
Dansuri populare, cum ar fi ,,Hora”, ,,Calusul”, ,,Batuta” etc.

Ziua 4: Povesti, legende si teatru popular

Sesiune de povesti si legende: Elevii vor asculta povesti populare romanesti si vor discuta
despre personaje mitologice, eroi si lectiile din aceste povesti.

Teatru popular: Elevii vor invata cum sa joace scene din povestile traditionale sau din
mitologia romaneasca, folosind costume si recuzita traditionala.

Ziua 5: Expozitie si finalizare proiect

Prezentarea proiectelor: Elevii vor prezenta activitatile realizate in cadrul proiectului:
mestesuguri, colaje, dansuri populare, povesti si scenete de teatru.

Expozitie: Se va organiza o expozitie cu obiectele realizate in cadrul atelierelor (olarit,
tesut, colaje).

Spectacol final: Elevii vor sustine un spectacol de dans si teatru, iar la final vor discuta
despre ce au invdtat si despre cum educatia nonformald poate contribui la dezvoltarea lor

personala.

Bibliografie:
» Carti despre educatia nonformala:
» Buchanan, R., Non-formal Education: The Neglected Dimension of Learning. Cambridge
University Press 2002;
» Ghinoiu, 1., Traditii si obiceiuri romanesti, Editura Fundatia pentru Literatura si Arta ,,Regele
Carol II”, 2005;
Hart, J. , Non-formal Education: A Tool for Development. Routledge, 2008;
Mihiilescu, I. , Educatia nonformali si informala: Intre teoria si practica educationala, 2013;

Nistor, R. , Comunitati educationale si invatdmantul nonformal, 2015;

YV V V V

Articole stiintifice si rapoarte:
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» European Commission, Youth on the Move: Mobility and Non-Formal Learning in Youth
Work. Bruxelles: European Commission, 2011.
» Surse online si website-uri relevante:

» National Youth Agency (UK) — www.nya.org.uk

Educatia nonformala, alternativa pozitiva pentru viitor: exemple de
buna practica in invatamantul prescolar si primar

Inspector scolar, profesor loana Camelia MOLER, Inspectoratul Scolar Judetean Arad

In peisajul educational contemporan, alituri de educatia formala, un rol din ce in ce mai
important il joaca educatia nonformala. Aceasta reprezintd o componenta esentiald a invatarii pe
tot parcursul vietii, oferind o abordare flexibila si adaptata nevoilor individuale ale elevilor. Spre
deosebire de educatia formald, structurata si rigidd, educatia nonformala se desfasoara in afara
curriculumului scolar obligatoriu, fiind caracterizatd prin voluntariat, diversitate si relevanta

directd pentru viata cotidiana a participantilor (Birzea, 2004).

Educatia nonformald nu este un substitut, ci o completare valoroasa a educatiei
formale, contribuind la dezvoltarea armonioasa a copiilor prin experiente de invatare autentice si
motivante. Aceastd formd de educatie pune accentul pe dezvoltarea abilitatilor practice, a
competentelor socio-emotionale si a creativitatii, aspecte adesea mai putin explorate in cadrul
invatamantului traditional.

De ce este educatia nonformala o alternativa pozitiva?
Potrivit lui Cucos (2014), educatia nonformala se distinge prin mai multe caracteristici care o

transforma intr-o alternativa pozitiva:

o Flexibilitate si adaptabilitate: Activitatile nonformale pot fi adaptate rapid la interesele si

nevoile specifice ale copiilor, permitand explorarea unor domenii diverse, de la arte si sport la
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stiinte si tehnologie.

e Motivatie intrinseca: Participarea este voluntara, ceea ce stimuleaza motivatia intrinsecd a
copiilor de a Invata si de a se implica activ. Aceasta libertate de alegere contribuie la crearea
unui mediu de nvatare placut si lipsit de presiune.

e Dezvoltarea competentelor transversale: Prin activitati de grup, jocuri si proiecte, copiii 1si
dezvoltd abilitati esentiale precum lucrul in echipa, comunicarea, rezolvarea de probleme,
gandirea criticd si creativitatea. Aceste competente sunt cruciale pentru succesul in viata
personald si profesionala.

° invﬁgare experientiala: Educatia nonformald se bazeazd adesea pe invatarea prin experienta
directa, ceea ce favorizeaza o intelegere mai profunda si o retentie mai bund a informatiilor.
Copiii invata facand, descoperind si explorand.

e Reducerea decalajelor educationale: Prin oferirea de oportunitati suplimentare de invatare,
educatia nonformald poate contribui la reducerea decalajelor educationale si la incluziunea
copiilor din medii defavorizate.

Exemple de buna practica in invatamantul prescolar si primar
Implementarea cu succes a educatiei nonformale in gradinite si scoli primare aduce beneficii

semnificative in dezvoltarea copiilor. Iata cateva exemple de buna practica:

in invitimantul prescolar:

e Ateliere creative: Atelierele de picturd, modelaj, colaj, muzica sau teatru de papusi stimuleaza
imaginatia, dexteritatea si exprimarea emotionald a prescolarilor. De exemplu, un atelier de
teatru de papusi 11 ajutd pe copii sa-si dezvolte limbajul, sd-si exerseze memoria si sa inteleagd
diverse roluri sociale.

e Jocuri educative Tn aer liber: Activitatile desfasurate in curtea gradinitei sau in parcuri, cum ar
fi jocurile de rol, explorarea naturii sau jocurile sportive simple, contribuie la dezvoltarea
motricitatii, a spiritului de echipa si a respectului pentru mediu.

e Cerculete de lectura interactiva: Pe langa cititul povestilor, organizarea de discutii interactive
pe marginea cartilor, jocuri de rol inspirate din personaje sau crearea unor desene care ilustreaza
povestea stimuleazd dragostea pentru lectura si intelegerea mesajului textului.

e Activititi de gradinirit: Implicarea copiilor in plantarea si ingrijirea plantelor intr-o mica

gradind la gradinita ii invata despre ciclul vietii, responsabilitate si rabdare.
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In invataméantul primar:
e Cercuri de stiinte si experimente: Cluburile de stiinte, unde copiii pot realiza experimente

simple, nteleg principii fizice sau chimice de baza si 1si dezvolta gandirea logica si abilitatile de
observare. Acest tip de activitate sustine curiozitatea naturala a copiilor si 1i Incurajeaza sa puna
intrebari.

e Cluburi de lecturi si scriere creativi: incurajarea copiilor si citeasca diverse genuri literare si
sd-si scrie propriile povesti, poezii sau scenarii de teatru le dezvoltd vocabularul, exprimarea
scrisd si imaginatia. Organizarea de evenimente de lectura publica sau publicarea unor "carti"
create de elevi poate fi extrem de motivanta.

e Ateliere de robotica si programare (introducere): Chiar si la varste mici, copiii pot fi initiati
in concepte de baza ale programarii prin jocuri si activitati cu roboti educationali, dezvoltandu-
si gandirea algoritmica si abilitdtile de rezolvare a problemelor.

e Activititi sportive si artistice: Cluburile de sport (fotbal, baschet, dans, etc.) sau atelierele de
arte plastice si muzicd contribuie la dezvoltarea fizicd, coordonare si la exprimarea creativa.
Participarea la spectacole sau competitii stimuleaza disciplina si fair-play-ul.

e Proiecte comunitare: Implicarea elevilor in proiecte mici de voluntariat, cum ar fi curatenia
parcului, vizitarea unui cdmin de batrdni sau colectarea de donatii, ii invatd despre

responsabilitatea sociala si empatie.

Concluzii
Integrarea armonioasd a educatiei nonformale in procesul educational din Tnvatdmantul prescolar si

primar este esentiald pentru formarea unor generatii de tineri echilibrati, creativi si adaptabili. Prin
natura sa flexibild si orientatd spre nevoile individuale, educatia nonformald completeaza
deficientele educatiei formale, oferind copiilor oportunitati pretioase de a-si descoperi si dezvolta
talentele, de a-si consolida abilitatile sociale si emotionale si de a se pregati pentru provocarile
viitorului. Este o investitie in dezvoltarea personala si sociald a copiilor, o alternativa pozitiva care

le modeleaza viitorul intr-un mod dinamic si semnificativ.

Bibliografie:
» Birzea, C. (2004). Educatia nonformala: o paradigma in constructie. Bucuresti: Editura

Didactica si Pedagogica.

» Cucos, C. (2014). Pedagogie. Editia a Ill-a. Iasi: Editura Polirom.
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» Joita, E. (2006). Educatia: de la A la Z. lasi: Editura Spiru Haret.
» Stan, E. (2008). Pedagogie generala. Bucuresti: Editura Universitatii din Bucuresti.

Nonformalul, alternativa pozitiva pentru viitor: exemple de buna
practica in educatie

Inspector scolar, profesor Ovidiu Stefan FILIPAS, Inspectoratul Scolar Judetean Arad

In peisajul educational contemporan, dinamic si in continui evolutie, educatia nonformala
se impune din ce Tn ce mai mult ca o componenta esentiald, complementara invatdmantului formal.
Depasind rigiditatea curriculumului scolar si presiunea evaluarilor, educatia nonformala ofera un
spatiu de invatare flexibil, centrat pe elev, unde dezvoltarea personala si dobandirea de competente
practice sunt prioritare. Aceastd abordare alternativa nu doar ca sprijind formarea tinerilor, ci le si
oferd instrumentele necesare pentru a face fatd provocdrilor unui viitor incert, prin cultivarea
Creativitatii, gandirii critice si a abilitatilor socio-emotionale (Coombs et Ahmed, 1974; Rogers,
2005).

Ce este educatia nonformala?

Conform UNESCO (2000), educatia nonformala se refera la ,,orice activitate educationald
organizatd, sistematicd, condusd in afara sistemului formal de invatamant, care ofera tipuri
selectate de Invatare unui anumit subgrup din populatie.” Spre deosebire de educatia formala, care
este structuratd ierarhic si cronologic, cu un curriculum standardizat si evaludri formale, educatia
nonformald este caracterizata de flexibilitate, relevantd imediatd si o adaptare rapida la nevoile
specifice ale participantilor (Vaida, 2012). Accentul cade pe invatarea prin experienta, pe

interactiune si pe dezvoltarea competentelor transversale, adesea neglijate in sistemul formal.

De ce este nonformalul o alternativa pozitiva?
Educatia nonformald aduce multiple beneficii, transformand procesul de invatare intr-o

experientd mai relevanta si mai atractiva:
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e Dezvoltarea competentelor pentru secolul XXI: Comunicare, colaborare, gandire critica,
creativitate si rezolvare de probleme — sunt competente esentiale pentru succesul in viata
personald si profesionald, iar educatia nonformala ofera contexte propice pentru dezvoltarea lor.

e Motivatie intrinseca: Prin natura sa voluntara si prin accentul pus pe interesele participantilor,
educatia nonformald genereaza o motivatie puternica pentru Invatare. Participantii se implica
activ deoarece isi doresc sa invete, nu pentru a obtine o nota.

o Invitare relevanti si aplicati: Programele nonformale sunt adesea concepute pentru a
raspunde unor nevoi concrete, oferind cunostinte si abilitdti direct aplicabile in viata de zi cu zi
sau in cariera.

e Inovare si adaptabilitate: Lipsitd de constrangerile birocratice ale sistemului formal, educatia
nonformald poate adopta rapid noi metodologii, tehnologii si continuturi, adaptandu-se nevoilor
in schimbare ale societatii.

e Dezvoltare personala si sociala: Activitatile nonformale, de la voluntariat la cluburi tematice,
contribuie la dezvoltarea increderii in sine, a spiritului de echipd, a empatiei si a

responsabilitatii sociale (Rogers, 2005).

Exemple de buna practica in educatia nonformala
Diversitatea programelor de educatie nonformala este vasta, acoperind o multitudine de

domenii si grupuri de varsti. Iata citeva exemple relevante:

1. Tabere tematice si scoli de vara: Acestea ofera contexte imersive de invatare pe subiecte
specifice, cum ar fi stiintele naturii, arte, sport sau leadership. De exemplu, o tabara de
astronomie poate include observatii nocturne, constructia de telescoape simple si discutii cu
experti, transformand invatarea Intr-o aventura.

2. Cluburi si cercuri de elevi: Fie ca vorbim despre cluburi de lectura, de dezbateri, de robotica
sau de voluntariat, aceste initiative permit elevilor sa exploreze interese comune, sd-si dezvolte
pasiunile si sd interactioneze cu tineri cu preocupari similare. Un club de robotica, de exemplu,
dezvolta nu doar abilitati tehnice, ci si colaborare, gandire algoritmica si rezolvare de probleme.

3. Programe de mentorat si coaching: Acestea conecteaza tineri cu profesionisti sau persoane cu
experientd, oferindu-le ghidare, sprijin si perspective din lumea reald. Un mentor poate oferi
sfaturi de carierd, ajutor in dezvoltarea unor proiecte personale sau pur si simplu un model de

urmat.
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4. Ateliere de dezvoltare a abilitatilor de viata: Acestea abordeazd teme precum managementul
timpului, inteligenta emotionald, public speaking, educatie financiard sau antreprenoriat. Ele
pregdtesc tinerii pentru provocarile vietii de adult Intr-un mod practic si interactiv.

5. Proiecte de voluntariat si implicare civica: Participarea la actiuni de curatenie, campanii de
congtientizare, sprijin pentru comunitdti defavorizate sau activitati de ecologie contribuie la
dezvoltarea simtului civic, a responsabilitatii sociale si a empatiei. Organizatii precum
Cercetasii Romaniei sunt un exemplu clasic de educatie nonformald care pune accent pe aceste
valori.

6. Muzee, centre de stiinta si biblioteci: Aceste institutii oferda adesea programe educationale
nonformale, ateliere interactive, expozitii temporare si evenimente culturale care completeaza
cunostintele dobandite in scoald si stimuleaza curiozitatea.

7. Educatia prin joc: Jocurile de rol, simularile, jocurile de societate complexe sau cele digitale
educationale, sunt instrumente puternice pentru invatare nonformala. Ele permit explorarea unor
concepte complexe, dezvoltarea strategiilor si a gandirii critice intr-un mod distractiv si atractiv

(Titiana, 2000).

Rolul profesorului de Geografie in educatia nonformala
Ca profesori de geografie, avem un rol privilegiat in promovarea si integrarea educatiei

nonformale. Geografia, prin natura sa interdisciplinard si prin relevanta sa pentru intelegerea lumii

inconjurdtoare, se preteaza excelent abordarilor nonformale. Putem initia si coordona:

e Excursii tematice si expeditii de studiu: De la vizite la muzee de stiinte naturale, la explorarea
unor zone geografice specifice (pesteri, munti, zone umede), aceste experiente oferd invatare
directd, prin observatie si interactiune cu mediul.

e Cluburi de geografie si cercetare locala: Elevii pot studia aspecte geografice ale comunitatii
locale (istorie, demografie, resurse, mediu), pot realiza harti tematice, interviuri sau prezentari.

e Proiecte de ecologie si sustenabilitate: Implicarea elevilor in actiuni de protejare a mediului,
de reciclare, de constientizare a schimbarilor climatice, le dezvolta responsabilitatea civica si
cunostintele geografice practice.

e Utilizarea tehnologiilor GIS si a aplicatiilor de cartografiere: In afara orelor de clasa, putem
organiza ateliere unde elevii invata sa utilizeze instrumente geografice digitale pentru a explora

date, a crea harti si a analiza fenomene spatiale.
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Educatia nonformald nu este un simplu supliment la invatamantul formal, ci o componenta
vitala pentru formarea completd a tinerilor. Prin flexibilitate, relevantd si accentul pe dezvoltarea
personala si a competentelor practice, ea oferda o alternativa pozitiva si necesara pentru a pregati
viitoarele generatii pentru un viitor dinamic si plin de provocari. Integrand elemente de buna
practica din sfera nonformald, putem Tmbunatati semnificativ calitatea actului educational si putem
cultiva nu doar elevi, ci cetdteni activi, responsabili si pregatiti sa contribuie la 0 societate mai

buna.

Bibliografie:

» Coombs, P. H., & Ahmed, M. (1974). Attacking Rural Poverty: How Nonformal Education
Can Help. Baltimore: Johns Hopkins University Press.

> Rogers, A. (2005). Non-Formal Education: Flexible Schooling or Participatory Adult
Education?. Springer.

» Titiana, T. (2000). Educatia nonformald si educatia informald. in M. C. Bocos (coord.),
Teoria si metodologia curriculumului. Pedagogie si management educational (pp. 97-112).
Editura Casa Cartii de Stiinta.

» UNESCO (2000). The Dakar Framework for Action: Education for All: Meeting Our
Collective Commitments. UNESCO.

» Vaida, M. (2012). Educatia nonformala — dimensiune esentiald a dezvoltarii personale.

Revista Studia Universitatis Petru Maior.
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Nonformalul, o alternativa pozitiva pentru viitor: exemple de buna
practica

Inspector Scolar , profesor Victor Gheorghe DAVID, Inspectoratul Scolar Judetean Arad

Introducere

Tntr-o societate in permanenti schimbare, marcati de o dinamici accelerata a informatiei si
de noi provocari pe piata muncii, sistemul educational este chemat sa se reinventeze. Educatia
formald, cu structura sa curricularda bine definitd, ramane pilonul fundamental al formarii
academice, insa devine tot mai evident ca aceasta nu mai poate acoperi singura spectrul complet al
competentelor necesare pentru o viatd implinitd si o carierd de succes. In acest context, educatia
nonformald se profileazd nu doar ca o completare, ci ca o alternativa pozitiva esentiala pentru
viitor, oferind tinerilor un cadru flexibil si personalizat pentru dezvoltare. Acest articol exploreaza
valentele educatiei nonformale, aducidnd in prim-plan argumente din literatura de specialitate si

exemple concrete de buna practica.

Educatia nonformala, definitd de UNESCO drept ,,orice activitate educationala organizata,
sistematicd, desfasuratda in afara sistemului formal, care ofera tipuri selectate de invatare
subgrupelor specifice ale populatiei, atat adulti, cat si copii”, se distinge prin centrarea pe
participant, flexibilitate si caracterul sdu voluntar. Ea raspunde nevoilor imediate de invatare si
dezvoltare ale individului, punand accent pe competente practice, abilitati de viata si atitudini.
Fundamente Teoretice: Viziunea unor Autori Consacrati

Importanta unei abordari educationale holistice, care transcende zidurile scolii, a fost
subliniatd de numerosi ganditori in domeniul educatiei. Viziunea lor fundamenteaza solid pledoaria

pentru educatia nonformala.
Jacques Delors, in raportul UNESCO ,,Comoara launtrica", a formulat cei patru piloni ai
educatiei pentru secolul XXI, care rezoneaza profund cu principiile nonformalului:

1. Afinvata sa stii: dobandirea instrumentelor cunoasterii.
2. Afinvata sa faci: capacitatea de a actiona creativ asupra mediului inconjurator.

3. Ainvata sa traiesti impreuna cu ceilalti: participarea si cooperarea cu alti oameni in toate
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activitdtile umane.
4. Ainvata sa fii: dezvoltarea completd a personalitdtii, pentru a putea actiona cu o capacitate

sporitd de autonomie, judecata si responsabilitate personala.

Educatia nonformala exceleaza in special in dezvoltarea ultimilor trei piloni. Prin activitati
de grup, proiecte comunitare si ateliere practice, tinerii invatd sa colaboreze, sa comunice eficient

si sd 11 asume roluri active in societate.

John Dewey, filozoful si pedagogul american, a promovat conceptul de ,learning by
doing" (a invita prin practicd). El sustinea cd educatia trebuie sa fie o experientd activa, nu una
pasiva de receptare a informatiilor. ,,Educatia nu este o pregdtire pentru viatd; educatia este viata
Tnsasi", afirma Dewey. Activitdtile nonformale, prin natura lor experientiala — fie ca vorbim de o
tabara de cercetasi, un club de debate sau un atelier de robotica — sunt 0 materializare a acestei
filozofii. Elevii nu doar memoreaza concepte, ci le aplica, le testeaza si le inteleg In profunzime

prin actiune directa.

Paulo Freire, in lucrari de referinta precum ,Pedagogia oprimatilor" si ,,Pedagogia
autonomiei", a criticat modelul ,,bancar" al educatiei, in care profesorul ,,depoziteazd" cunostinte
Tn mintea elevilor. El a pledat pentru o educatie eliberatoare, care sa stimuleze gandirea critica si sa
confere putere (empowerment) celui care invatd. Educatia nonformald, prin metodele sale
participative, incurajeazd dialogul, reflectia si constientizarea propriului potential. Participantul

devine co-creator al propriei experiente de invatare, dezvoltandu-si astfel autonomia si increderea

Tn sine.

Exemple de Buna Practica in Educatia Nonformala

In Romania, si implicit in judetul Arad, existd numeroase initiative care demonstreaza
impactul pozitiv al educatiei nonformale. Acestea acopera o paletd larga de interese si nevoi,

contribuind la dezvoltarea unor competente cheie pentru viitor.

1. Cluburile de Robotica si Programare (Ex: Logiscool, CoderDojo):

Aceste cluburi ofera tinerilor un mediu stimulant pentru a deprinde abilitati digitale
esentiale in secolul XXI. Prin crearea de jocuri, programarea robotilor si dezvoltarea de aplicatii,

elevii 1si cultiva gandirea algoritmica, creativitatea si capacitatea de a rezolva probleme complexe.
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Munca in echipd pentru realizarea proiectelor dezvoltd, de asemenea, abilitdti de comunicare si
colaborare. Aceste activitati fac trecerea de la statutul de consumator de tehnologie la cel de

creator, 0 competentd extrem de valoroasa pe viitoarea piatd a muncii.

2. Proiectele de Voluntariat si Implicare Civica (Ex: Let's Do It, Romania!, proiectele

Consiliilor Elevilor):

Implicarea in actiuni de ecologizare, campanii de strangere de fonduri pentru cauze sociale
sau organizarea de evenimente pentru comunitatea scolara sunt exemple elocvente de educatie
nonformald. Participantii 1si dezvoltd simtul responsabilitdtii civice, empatia si abilitatile de
management de proiect. Invati si identifice o problemd in comunitatea lor, si planifice o
interventie si sd mobilizeze resurse pentru a o solutiona. Aceste experiente practice sunt nepretuite

pentru formarea unor cetdteni activi si implicati.

3. Atelierele de Dezvoltare Personala si Leadership (Ex: Fundatia Noi Orizonturi prin

programul IMPACT):

Programele axate pe dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale sunt vitale. Prin jocuri de rol,
exercitii de comunicare asertiva, debate-uri si simuldri, tinerii Invata sa-si gestioneze emotiile, sa
vorbeasca in public, sd negocieze si sd medieze conflicte. Aceste competente, adesea neglijate in
curriculumul formal, sunt fundamentale pentru succesul personal si profesional. Liderii de maine
se formeazd in aceste contexte de invatare experientiald, unde au ocazia sa-si descopere si sd-si

exerseze potentialul.
4. Taberele Tematice si Scolile de Vara:

Fie ca sunt axate pe artd, sport, limbi strdine sau supravietuire in natura, taberele reprezinta
un cadru intensiv de invatare nonformald. Departe de mediul familial si scolar familiar, tinerii sunt
provocati sd devina mai independenti, sd se adapteze la situatii noi si sa interactioneze cu colegi
din medii diferite. O tabara de teatru, de exemplu, nu doar ca dezvolta talentul actoricesc, ci

sporeste exponential increderea 1n sine, dictia si capacitatea de exprimare a emotiilor.

Concluzii
Educatia nonformald nu este un lux sau un apendice al sistemului formal, ci o

componentd indispensabild a unui parcurs educational complet si relevant pentru secolul XXI. Ea
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ofera raspunsuri la Intrebari pe care scoala, uneori, nu are timpul sau resursele sa le adreseze:

,Cine sunt eu?", ,,Ce pot sa fac?", ,,Cum pot contribui la lumea din jurul meu?".

Pentru consilierul scolar, promovarea oportunititilor de educatie nonformald in randul

elevilor, parintilor si cadrelor didactice devine o misiune prioritara. Orientarea tinerilor cétre acele

activitati care le corespund intereselor si aptitudinilor poate debloca un potential extraordinar,

poate preveni abandonul scolar prin cresterea angajamentului si, cel mai important, poate contribui

la formarea unor adulti autonomi, responsabili si pregatiti sd navigheze cu succes complexitatea

viitorului. Investitia in nonformal este, in esentd, o investitie n viitorul pozitiv al tinerilor si al

societatii in ansamblu.
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Promovarea educatiei extrascolare prin activitati sportive

Profesor Rodica LUCIAN, Colegiul National ,Vasile Goldis” Arad

Educatia extrascolard ocupd un loc important in formarea personalitatii elevilor,
completand procesul educational formal. Dintre multiplele forme ale educatiei nonformale,
activitatile sportive reprezintd un pilon esential in dezvoltarea fizica, emotionald si sociald a
tinerilor. Tntr-un context social dinamic, in care stilul de viatd sedentar devine tot mai frecvent,
sportul practicat in afara orelor de curs dobandeste o valoare educativa incontestabila.

Activitatile sportive desfasurate in mediul extragcolar contribuie semnificativ la formarea
unor comportamente sandtoase si responsabile in randul copiilor si adolescentilor. Participarea
elevilor la activitati sportive extragcolare organizate de comunitatea profesorilor de educatie fizica
si sport sau organizate in cadrul cluburilor sportive, dar si In cadrul Palatelor si Cluburilor Copiilor,
contribuie semnificativ la dezvoltarea armonioasd a acestora, oferindu-le oportunitatea de a
practica sport intr-un cadru organizat, accesibil si orientat spre educatie prin miscare. Aceste
activitati 11 ajuta sa-si formeze deprinderi sanatoase, sa-si dezvolte spiritul de echipa,
responsabilitatea si fair-play-ul, pregatindu-i pentru viata sociala si profesionala.

Sportul oferd un cadru ideal pentru exersarea unor abilitdti sociale si emotionale care nu pot fi
intotdeauna dezvoltate in sala de clasa. De asemenea, implicarea constantd in activitati fizice are
un impact direct asupra sanatatii mintale, reducand stresul si contribuind la cresterea increderii in
sine.

Activitdtile sportive pot avea si un rol social, facilitand integrarea elevilor din medii defavorizate
sau cu cerinte educationale speciale. Prin sport, acesti elevi 1si pot descoperi talente, pot fi
valorizati si se pot simti parte a unui grup, fapt ce contribuie la reducerea abandonului scolar si la
imbundtdtirea performantei generale.

De asemenea, activitatile extrascolare sportive stimuleaza initiativa si motivatia, fiind o alternativa
sdndtoasi la petrecerea timpului liber in fata ecranelor. In plus, ele pot orienta tinerii citre o cariera
in domeniul sportiv, fie ca performeri, fie ca antrenori, kinetoterapeuti sau profesori de educatie

fizica.
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Succesul activitatilor sportive extracurriculare depinde Tn mare masura de colaborarea dintre
cadrele didactice, parinti si autoritatile locale. Profesorii trebuie sd fie modele de implicare si
profesionalism, sd identifice potentialul fiecarui elev si sa-1 incurajeze sa participe activ la viata
sportiva a comunitatii. Parintii, la randul lor, au un rol esential in incurajarea participarii copiilor la
astfel de activitati, oferindu-le sustinere, incredere si un mediu favorabil dezvoltarii prin sport.
Educatia extrascolara sportivd nu este doar o completare a educatiei formale, ci un factor
determinant in dezvoltarea armonioasa a copiilor. Prin promovarea activitatilor sportive in afara
scolii, contribuim la formarea unor tineri sandtosi, echilibrati, capabili sa se integreze in societate

si sd faca fata provocarilor vietii.
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Educatia nonformala — Cadru viu de dezvoltare personala si sociala
Director, profesor Denisa BARA, Palatul Copiilor Arad

Educatia nonformald reprezintd, in contextul educatiei contemporane, un spatiu
complementar si necesar al formarii copiilor si adolescentilor. La Palatul Copiilor Arad, activitatile
extragcolare desfasurate in cadrul cercurilor artistice, stiintifice sau sportive demonstreaza, an de
an, cd Invatarea are loc si 1n afara clasei traditionale, intr-un mediu relaxat, motivant si centrat pe
dezvoltarea holistica a copilului.Ca profesor de educatie fizica si director al unei institutii dedicate
educatiei nonformale, am avut ocazia sd observ cum participarea constantd la activitati
extracurriculare stimuleaza nu doar performantele specifice domeniului (sportiv, artistic etc.), ci si
increderea in sine, abilitatile sociale, empatia, autonomia si starea generala de bine.

Una dintre caracteristicile esentiale ale educatiei nonformale este flexibilitatea sa
structurala si functionald, ceea ce o diferentiaza fundamental de formele traditionale ale Tnvatarii.
In cadrul Palatului Copiilor Arad, aceasti flexibilitate se reflecti in diversitatea cercurilor
educative propuse, in adaptabilitatea programelor la nevoile reale ale copiilor, dar si in modul n
care elevii sunt incurajati sa isi exploreze si cultive interesele personale intr-un mediu lipsit de
presiuni academice rigide. Aici, fiecare copil are posibilitatea de a invata in ritmul propriu, intr-un
cadru prietenos, unde progresul individual este valorizat, iar esecul este privit ca o etapa fireasca a
procesului de invatare, nu ca o sursa de penalizare.

Activitatile nonformale desfasurate la Palatul Copiilor pun accent pe procesul educational
in sine, nu pe produsul finit sau pe performanta competitiva. Accentul se muta de la rezultatele
masurabile (note, premii) catre dezvoltarea competentelor transversale: implicare activa,
creativitate, initiativa, colaborare si responsabilitate. Aceastd abordare stimuleazd motivatia
intrinsecd a copilului si cultivi dorinta de autodepdsire fard constrangeri exterioare. In mod
particular, activitatile sportive joaca un rol crucial in formarea tinerilor, oferind un cadru concret
pentru invitarea autodisciplinei, a cooperirii si a respectului fati de ceilalti. In timpul orelor de
antrenament sau al competitiilor organizate, copiii experimenteaza direct ce Tnseamna respectarea
regulilor, asumarea responsabilitatilor, gestionarea conflictelor si a emotiilor. Invatarea devine
experientiald si durabild, deoarece este trditd in mod autentic, nu doar predata teoretic.

In acelasi timp, educatia nonformald actioneaza ca un mijloc de reducere a inegalitdtilor
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sociale si educationale. Accesibilitatea activitatilor — oferite gratuit, intr-un climat incluziv si lipsit
de discriminare — face ca elevii proveniti din medii defavorizate sau cu vulnerabilitati personale sa
poatd beneficia, in mod egal, de oportunitati reale de dezvoltare. Astfel, nonformalul devine un
catalizator al echitatii educationale, compensand lipsuri si oferind resurse de formare holistica
pentru toti copiii, indiferent de mediul de provenientd, performantele scolare sau statutul social.

Aceastd deschidere si adaptabilitate sunt dovada faptului ca educatia nonformala contribuie
nu doar la completarea educatiei formale, ci la umplerea unor goluri esentiale din dezvoltarea
copilului contemporan — fie ele de natura afectiv, relationald sau motivationala. Intr-o era marcati
de accelerarea digitalizarii, cresterea timpului petrecut in fata ecranelor si reducerea interactiunilor
reale dintre copii, activitatea fizicd nu mai este doar o recomandare, ci 0 necesitate esentialda pentru
sandtatea fizicd si mintald a noii generatii. Sedentarismul, insotit adesea de obiceiuri alimentare
nesanatoase si de izolarea sociald, produce efecte negative directe asupra dezvoltarii armonioase a
copiilor: tulburari posturale, obezitate infantila, anxietate, lipsa de concentrare, scaderea stimei de
sine.

In acest context, activititile sportive oferite in cadrul palatelor si cluburilor copiilor se
dovedesc a fi o resursa educationald vitald. Aceste activitati nu doar completeaza educatia formala,
ci ofera un spatiu sigur si motivant in care copilul invatd sa isi cunoascad propriul corp, sd isi
gestioneze energia, emotiile si relatiile cu ceilalti. Exercitiul fizic sustinut contribuie la
imbundtdtirea functiilor cognitive — in special a memoriei de lucru, a atentiei sustinute si a
capacitatii de planificare — avand un impact dovedit asupra performantei scolare.

Mai mult, efectele benefice ale miscarii se extind dincolo de dimensiunea fizica. Sportul
contribuie la echilibrul emotional, fiind o forma de eliberare a tensiunilor interioare, o cale naturala
de reducere a stresului cotidian. Prin implicarea in activitdti sportive de grup, elevii invatd sa
comunice eficient, sd accepte infrangerea cu demnitate, sd-si regleze comportamentul si sd
contribuie activ la bunul mers al unei echipe — lectii de viata esentiale in formarea unui cetatean
responsabil si echilibrat. Cercetdrile din psihologia dezvoltarii confirma faptul ca participarea
regulata la activitati sportive previne aparitia tulburarilor afective si comportamentale la copii si
adolescenti. Practicarea sportului favorizeaza secretia de endorfine si dopamind, hormoni care
induc o stare de bine, reduc anxietatea si cresc rezilienta psihologica. Copiii care fac sport in mod
constant sunt mai optimisti, mai motivati si mai dispusi sd depaseasca obstacolele cu incredere in

propriile forte.
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In plus, activitatea sportiva este o scoald de caracter. Perseverenta, fair-play-ul, asumarea
rolului si respectarea regulilor sunt trasaturi esentiale formate Tn mod natural in cadrul activitatilor
sportive. Prin joc si competitie, copiii Invata sa isi cunoasca limitele, dar si sa si le depaseasca prin
efort constant. Acest proces educational are un impact de duratd asupra modului in care viitorul
adult va relationa cu munca, cu ceilalti si cu sine insusi. Prin urmare, miscarea nu este doar o
componentd recreativa, ci un pilon central al dezvoltarii globale a copilului — fizic, cognitiv,
emotional si social. In acest sens, palatele copiilor joacd un rol esential in promovarea unui stil de
viatd activ si echilibrat, oferind un cadru organizat, accesibil si sustinut pentru formarea unor
obiceiuri sanatoase pe termen lung.

Profesorii implicati 1n activitatile nonformale au o relatie diferita cu elevii fata de cea din
sistemul formal. Relatia este mai apropiatd, mai empaticd, bazatd pe incredere si comunicare
directd. Profesorii devin mentori, modele si surse de echilibru n dezvoltarea elevilor.

In calitate de director, am privilegiul de a coordona o echipa de cadre didactice pasionate si
implicate, care investesc energie, timp si suflet in activitati menite sd formeze nu doar competente
specifice, ci si caractere puternice.

In concluzie, Educatia nonformald nu este un supliment educational, ci 0 componenti vitala
a procesului de Invatare pe tot parcursul vietii. Prin cultivarea autonomiei, a creativitatii, a
colabordrii si a responsabilitatii personale, aceasta oferd elevilor o pregatire solida pentru viatd —

dincolo de manuale, evaludri si performantd academica.
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Promovarea educatiei extrascolare desfasurate in cadrul palatelor si
cluburilor copiilor — exemple de buna practica

Profesor Mihai Marcel SONERIU, Palatul Copiilor Targu Mures —
structura Clubul Copiilor Sighisoara

Educatia a fost este si va fi stilpul de baza al societatii de ieri, de astdzi dar si de maine.
Educatia se bazeaza pe trei piloni puternici. Educatia formald,nonformald si informala .

Pentru o reusita in viata, orice individ trebuie sd consolideze cat mai mult toti cei trei
piloni. Importanta educatiei formale este arhicumoscuta prin tot ceea ce scoala pune la dispozitie.
Educatia nonformala este complementara educatiei formale si vine sd desavarseasca procesul de
formare a oricarui individ.

De aceea unul dintre cei mai representative factori care vin sa completeze formarea este
Palatul sau Clubul copiilor prin toate activitatile pe care le pune la dispozitia doritorilor. Important
de mentionat este faptul ca aceste activitati se desfasoara dupd programul de scoala al elevilor, nu
se percept axe, iar elevii vin de placere, nu pentru note sau calificative. Acest aspect face ca elevul
present la activitatile din nonformal sd vind cu placer, sa realizeze cu usurinta performante si de ce
nu de multe ori sa isi aleaga o carierd prfesionala.

Un astfel de exemplu il constitue un cerc de teatru unde se impletesc mai multe discipline.
Arta vorbirii, miscarea scenic, dansul, muziva light designul, sunt cateva din complnentele care
intervin in desdvarsirea unui spectacol.

Scena devine o lume speciald, in care copilul poate sa fie oricine si orice transpunandu-se
intr-o lume magica si totodata atat de accesibila prin prizma teatrului.

Increderea in sine, depisirea emotiilor si a tracului, capacitatea de a sustine un discurs in
fata mai multor personae, transmiterea cu usurintd a unor mesaje, capacitatea de improvizatie n
situatii delicate, capacitatea de a recunoaste cu rapiditate caractere, sau relationarea cu alti sementi,
face ca teatrul sd fie unul dintre elementele care formeaza usor caractere si personalitdti. De aceea
elevii vin in numar foarte mare spre cercurile de teatru

Faptul ca apar in fata colegilor, a parintilor, rudelor sau a altor personae cunoscute sau

necunoscute, face ca orice elev sa poata fi mandru de ceea ce a realizat.
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Metodele si tehnicile folosite la formarea elevului actor sunt cele specific artei actorului si
care ajuta la formarea deprinderilor necesare, dar si la depasirea situatiilor uneori de criza.
Intre acestea se regasesc cu precadere exercitiile de improvizatie, de dictie, de concentrare.
Aceste exercitii fac ca orice problema pe care elevul o are din punct de vedere emotional sau de
vorbire o are, sa poatd fi rezolvata intr-un timp relative scurt. Metodele pe care fiecare cadru
didactic le foloseste sunt diverse , centrate pe nevoile fiecarui individ in parte si usor abordabile de
catre fiecare subiect.
Spectacolele prezentate cu diferite ocazii, cum ar fi spectacole de sfarsit de an, diferite evenimente
locale, concursuri locale, judetene, interjudetene, nationale si international, reprezintd un mod de
evaluare a fiecarui elev, dar si o oportunitate de a vedea ceea ce alti elevi reusesc sa faca,
imbogatindu-se cu acest prilej bagajul de cunostiinte al fiecaruia, indifferent daca este elev actor

sau spectator.

Ce 1nvata un elev la cercul de teatru? Pai.... isi dezvoltd capacitatea de memorare . Poezii
diferite , de fota, lirice, fabule, monologuri sau texte din piesele abordate. Piesele de teatru
abordate trebuie sd fie atent alese si sa corespunda varstei si nivelului de pregatire al elevului.
Este foarte important ca elevul sa inteleagd mesajul transmis , sa aibe termen de comparative cu
acre sd poatd asocial tot ceea ce va face pescend. Sd poatd sad caracterizeze si sdcreeze singur
personajul pe care il interpreteaza. Sa poatd sa stabilieasca cu usurintd momentele scenei. Ce s-a
intamplat inainte de desfasurarea actiunii pe ecena ( ceea ce ne spune textul) si sd poatd sd spuna si
ce se va Intdmpla cu personajul dupa ce spectacolul se va termina.

Prin exercitiile specific , elevul dnvata sa isi corecteze dictia. Sa avorbeasca tare si clar, sa
foloseasca diferite tipuri de voce. Sa isi desdvarseascd personalitatea vocala care trebuie, printre
altele, sd atingd, prin potentialul de care dispune, un maximum posibil de expresivitate in
urmatoarele trasaturi caracteristice: - timbrul vocal, Tntinderea vocala, intensitatea vocala.
penetranta vocii , elasticitatea vocala , caldura si stralucirea emisiei vocale , capacitatea de seductie
vocala.In programa de arta actorului gisim foarte bine prezentate elementele esentiale pe care

elevul le invata si le foloseste.

ATELIERUL DE ARTAACTORULUI Teme:
I Jocuri pregatitoare. Asemanari si diferente fatd de jocurile “de cabana”. Deosebirea dintre joaca

si “joc”. (Gandirea inainteaza, prin joc, de la cunoscut la necunoscut, de la previzibil la
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imprevizibil, de la sigur la problematic, de la nimereala la strategie, jocul nu se asociaza facilului si
Bucuresti, 1996, pag. 74,75,76)

- Obiectivele didactice urmarite: aceleasi ca si in jocul teatral. (“Patru trasaturi ni se par esentiale
in activitatile pe care le avem in vedere sub denumirea de jocuri: caracterul agreabil, natura
imprevizibila, aspectul problematic si cel strategic”, Solomon Marcus, op. cit.)

Improvizatia teatrala

- Punctul de concentrare (P.D.C. - ul: “Mingea cu care se joaca jocul” Viola Spolin).

- Jocurile specifice de grup si individuale, facand trecerea de la activitatea de joc la improvizatia
teatrald.

- Arta actorului ca rezolvare de probleme (de la punctul de atentie la P.D.C. si de aici la problema
de rezolvat prin actiune).

IT Exercitii de improvizatie pregatitoare: creeaza deprinderea ca, utilizand P.D.C. - ul, actionand
pentru rezolvarea problemei, comportamentul sa nu se schimbe desi cel care actioneaza este privit.
(Din acest moment clasa va fi impartitd adesea in doud grupuri: unul care actioneaza, altul care
asistd. Ambele grupuri vor trebui sd-si analizeze experienta cu obiectivitate. Experienta va fi
privitd ca atare si nu ca actiune scenicd. Se vor evita calificativele: nu existd “bine” si “rau”.
Problema e: am vazut, n-am vazut; am actionat sau am mimat; ce am vazut? ce am inteles?)

- Exercitiile initiale vor privi activitatea senzoriala: pe tactil, pe olfactiv, etc. Cate un simgt separat.
- Vor urma exercitiile pe cate doua simturi.

- Apoi, pe acest drum, actiunea cu grad mai mic sau mai mare de dificultate.

- Obstacole si accident.

- Actiune si contra-actiune.

IIT Existenta in spatiul de joc inteleasa ca stabilire de raporturi:

- Relatia cu obiectul, apoi cu mai multe obiecte.

- Relatia cu spatiul (multitudinea de exercitii de localizare si criteriile etapizarii lor).

- Relatia cu timpul.

- Importanta motivarii actiunii.

IV Relatia cu partenerul. Cele patru etape ale microcelulei oricarei relatii: primesc (incasez),
prelucrez, optez si raspund (actionez).

V Situatia scenica

Ghid metodic



Nonformalul, alternativa pozitiva pentru viitor

- Parametrii situatiei scenice: cine, ce, de ce, unde, cand.

- Formula oricarei situatii (dezvoltarea teoretica si practicd) scenice.

Motivatia si implicarea elevilor

Profesor Cristina Alina SONERIU, Colegiul National ,Mircea Eliade” Sighisoara

Este larg recunoscut in randul cadrelor didactice faptul ca motivatia joaca un rol crucial in
procesul de invdtare a limbilor strdine. Nivelul de motivatie pe care elevii il aduc la ore este
principalul factor care influenteaza succesul lor. Elevii motivati tind sd manifeste atitudini
specifice fata de invatare si poseda o serie de caracteristici care faciliteazd o experienta eficientd de
predare si invatare atat pentru ei insisi, cat si pentru profesorii lor.

Se face o distinctie intre motivatia intrinseca si cea extrinsecd, aceasta din urma fiind mai
influentatd de factori externi. Este responsabilitatea profesorului sa motiveze elevii, iar motivatia
intrinseca este, in general, mai accesibila pentru educatori in comparatie cu motivatia extrinseca.
Motivatia extrinsecd cuprinde o varietate de factori externi care influenteaza dorinta unui elev de a
invata. De exemplu, promisiunile parintilor de a recompensa sau pedepsi pe baza performantei
academice contribuie semnificativ la aceasti motivatie. In acest sens, profesorii, in special cei care
gestioneaza clase mari, cu abilitati mixte, ar trebui sd mentind o comunicare regulata cu familiile
elevilor, deoarece aceasta conexiune este vitala.

Motivatia derivatd din recompense precum dulciuri, haine sau bani este la fel de eficientd
ca motivatia care vizeaza evitarea pedepselor. Totusi, nu toate formele de motivatie extrinseca sunt
nepotrivite sau ineficiente. Profesorii pot juca un rol activ in furnizarea de forme de motivatie
extrinseca prin lauda, aprobare sau acordarea de note bune. Aceste strategii pot spori increderea
elevilor in abilitatile lor si pot incuraja o implicare mai profunda.

Elevii se strdduiesc adesea sa performeze la maximum nu doar de dragul invatarii, ci si
pentru a-si depasi colegii intr-un context competitiv. Concursurile de grup dau, in general, rezultate

mai bune decat competitiile individuale. In plus, elevii care stiu cd vor fi testati pe anumite materii
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sunt de obicei mai motivati sa studieze cu sarguintd; cu toate acestea, aceastd abordare nu

promoveaza neaparat retinerea pe termen lung a cunostintelor.

Existd un potential considerabil de a spori motivatia intrinsecd, care joaca un rol crucial n
succesul sau esecul majoritatii elevilor ca elevi care invatd limbi straine. Aceastd motivatie provine
din dorinta personala a elevului de a se implica 1n invétare de dragul insusi. Multi elevi intrd in sala
de clasd cu putind sau deloc motivatie extrinsecd, iar unii chiar au sentimente negative fatd de
invatarea limbilor straine. Prin urmare, experienta din sala de clasd devine criticd in modelarea
atitudinilor lor fata de limba. Salile de clasa supraaglomerate pot fi deosebit de demotivante,
necesitand un efort si o atentic semnificative din partea profesorului pentru a aborda aceste
provocdri. Personalitatea profesorului joacd, de asemenea, un rol semnificativ in aceasta dinamica.
Atat esecul complet, cat si succesul coplesitor pot fi demotivante; prin urmare, este esential ca
profesorul sd stabileasca obiective si sarcini pe care majoritatea elevilor le pot atinge in mod
realist. Un aspect major al muncii profesorului implicd calibrarea adecvatd a nivelului de
provocare, ceea ce include selectarea tipurilor de sarcini si stabilirea unui ritm adecvat pentru
elevi.

In era digitald de astizi, desi elevii motivati obtin adesea succes, motivatia lor poate fi
afectatd semnificativ de numeroase distrageri. Expunerea constanta la informatii si la retelele
sociale concureazd pentru atentia lor, creand provocari pentru educatori. Motivatia este esentiala
pentru pregatirea cursantilor, dar adevaratul succes depinde de implicare. Elevii implicati sunt
capabili sa 1si concentreze eficient motivatia, depasind distragerile.

Profesorii joacd un rol cheie in promovarea implicarii elevilor, dar unii factori care
afecteaza acest lucru pot fi in afara controlului lor. Elevii sunt mai predispusi sd se cufunde in
invatarea limbilor straine atunci cand se simt capabili si au un sentiment de responsabilitate asupra
experientelor lor educationale. Pentru a cultiva aceasta implicare, cadrele didactice ar trebui sa
acorde prioritate construirii unor relatii pozitive si faptului de a fi abordabili, asigurandu-se ca
elevii se simt in sigurantd si apreciati intr-o comunitate de clasd care sa le ofere sprijin. Este
esential ca elevii sd isi asume responsabilitatea pentru propria invatare si pentru cea a colegilor lor.
Prin conceperea de activititi care incurajeazd participarea activa, curiozitatea si implicarea

emotionald, profesorii pot spori semnificativ implicarea elevilor in procesul de invatare.
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Importanta activitatilor nonformale

Profesor Alina Violeta CUTULESCU, Palatul Copiilor Craiova

Educatia nonformala este cea mai noud abordare a invatarii prin activitati placute si motivante.
Avantajele sale multiple inglobeaza bifarea tuturor deprinderilor specifice sistemului traditional de
invatamant, cu un aport suplimentar de abilitati castigate In conditiile unei libertdti de exprimare

maxime.

Educatia nonformala inseamna orice actiune organizatd in afara sistemului scolar, prin care se
formeazd o punte iIntre cunostintele predate de profesori si punerea lor in practicad. Acest tip
modern de instruire eliminad stresul notelor din catalog, al disciplinei impuse si al temelor

obligatorii. Inseamna pldcerea de a cunoaste si de a te dezvolta.

Din punct de vedere etimologic, termenul de educatie nonformala isi are originea in latinescul
“nonformalis”, preluat cu sensul “in afara unor forme special/oficial organizate pentru un anume
gen de activitate”. Nonformal nu e sinonim cu needucativ, ci desemneaza o realitate educationala

mai putin formalizata sau neformalizata, dar Intotdeauna cu efecte formativ educative.

Din punct de vedere conceptual, educatia nonformald cuprinde ansamblul activitatilor si al
actiunilor care se desfasoard intr-un cadru institutionalizat, Tn mod organizat, dar in afara
sistemului scolar, constituindu-se ca “o punte intre cunostintele asimilate la lectii si informatiile

acumulate informal”.

Obiectivele educatiei nonformale:
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Obiectivele educatiei nonformale nu urmaresc sa excludd modul traditional de educatie, ci sa
completeze instruirea pur teoretica prin activitati atractive, la care sa aiba acces un numar cat mai

mare de tineri. Acestea sunt:

- completarea orizontului de cultura din diverse domenii

- crearea de conditii pentru formarea profesionala

- sprijinul alfabetizarii grupurilor sociale defavorizate

- asigurarea unui mediu propice exersarii si cultivarii diferitelor inclinatii, aptitudini si capacitati.
Caracteristicile educatiei nonformale:

In prima instanta, specific educatiei nonformale este locul in care ea se desfasoara: intr-un cadru
institutionalizat, dar in afara scolii. Caracteristice acestui tip de educatie sunt activitatile care

contribuie la perfectionarea individuala.

Educatorul nonformal trebuie sd detina mai multa flexibilitate, adaptabilitate si rapiditate, dar si
un entuziasm rasunator. Actiunile corespund strict intereselor, aptitudinilor si dorintelor

participantilor.

In plus, doritorii nu sunt obligati sd se alature programului si nu primesc calificative oficiale.
Totusi, in functie de formele de instruire nonformala, exista si situatii in care sunt acordate diplome

si certificate de absolvire.
Tipurile de educatie nonformala:

Educatia nonformald se imparte in doua tipuri principale, variind in functie de activitatile

specifice:

- activitati extradidactice: cercuri de discipline, ansambluri sportive si artistice, concursuri,

olimpiade etc.

- activitati extrascolare: proiecte de ecologie si formare civica, excursii, actiuni social-culturale (in

clubul elevilor, la muzeu, la teatru, in biblioteci etc.)
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Educatia nonformald insoteste cu succes formarea educationald a tinerilor si rdmane una dintre
variantele optime pentru sustinerea placerii de cunoastere si de afirmare profesionald in lumea

contemporana.
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invétéméntul non-formal — o alternativa pozitiva pentru viitor

Profesor Mihaela loana CODREANU, Palatul Copiilor Targu Mures

Intr-o societate aflatd intr-o transformare rapidi, educatia nu mai poate fi limitati doar la
cadrul formal, centrat exclusiv pe acumularea de cunostinte teoretice. Nevoia de a forma indivizi
creativi, autonomi, increzatori si capabili sd lucreze in echipa impune o regandire a paradigmelor
educationale. In acest context, invitimantul non-formal apare ca o alternativi pozitiva si necesari
pentru viitorul copiilor. Prin activitati desfasurate in afara programului scolar, dar cu valoare
formativa evidenta — precum cursurile de dans modern-contemporan din palate si cluburi ale
copiilor — se dezvolta o serie de competente esentiale, greu de cultivat exclusiv in sala de clasa.

Dansul modern-contemporan, ca forma de expresie artistica libera si creativa, ofera un
mediu ideal pentru dezvoltarea personala. In cadrul acestor cursuri, copiii invatd nu doar miscari,
ci si autodisciplind, coordonare, gestionarea emotiilor si incredere in sine. Prin explorarea
propriului corp si a limbajului non-verbal, ei reusesc sa exprime idei si trairi pe care uneori nu le
pot formula in cuvinte. Aceastd libertate artisticd este dublatda de rigoarea repetitiilor si a muncii
constante, ceea ce contribuie la formarea unei mentalitati echilibrate si motivate.

Palatele si cluburile copiilor oferd un cadru sigur, prietenos si organizat in care copiii se pot

dezvolta dincolo de presiunile academice. In aceste institutii, dansul este predat de instructori
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pasionati, care devin adesea mentori si surse de inspiratie pentru tinerii dansatori. Spre deosebire
de invatamantul formal, unde evaluarea este centratd pe rezultate, educatia non-formala
valorizeaza procesul, implicarea si progresul personal.

Un element esential in traseul educational non-formal il reprezinta participarea la
competitii. Pentru copiii care urmeaza cursuri de dans modern-contemporan, concursurile sunt mai
mult decat simple evenimente artistice — ele sunt o sursd de motivatie, autoevaluare si afirmare.
Pregatirea pentru un concurs implicd munca in echipd, perseverentd, gestionarea stresului si
invatarea din esecuri. Astfel, dansatorii 1si formeaza o atitudine matura si responsabild, dezvoltand
totodata spiritul competitiv intr-un mod sanatos.

Participarea la concursuri nationale si internationale aduce si beneficii de ordin social si
cultural. Copiii intra in contact cu alti tineri pasionati de dans, fac schimb de idei, isi imbogatesc
experientele si invatd sa aprecieze diversitatea. Pentru multi dintre ei, aceste evenimente devin
momente definitorii, care le ofera curajul de a visa si de a-si urma pasiunea in mod profesionist.

Pe langa performantd artistica, aceste activitati contribuie si la dezvoltarea inteligentei
emotionale. Dansul, prin natura sa expresiva, invatd copilul sa-si recunoascd emotiile, sa le
gestioneze si si le transforme in energie creativi. In plus, succesul obtinut in competitii,
recunoasterea muncii si a talentului propriu le ofera copiilor un sentiment de valoare si realizare
personala, esential pentru formarea unei stime de sine solide.

Accesul la aceste oportunitati prin intermediul palatelor si cluburilor copiilor, adesea
institutii publice cu acces gratuit sau la costuri minime, inseamna ca si copiii din medii vulnerabile
pot beneficia de o educatie artisticd de calitate. Astfel, educatia non-formala devine un instrument
real de echitate sociala, sprijinind integrarea tuturor copiilor in viata culturald si comunitara.

In concluzie, invitaimantul non-formal este mai mult decit o alternativi — este un
complement vital al educatiei formale, oferind copiilor sansa de a se descoperi, de a se exprima si
de a Invata prin experientd. Cursurile de dans modern-contemporan din palate si cluburi ale
copiilor, alaturi de participarea la competitii de gen, contribuie decisiv la formarea unor tineri
echilibrati, empatici, creativi si pregatiti pentru provocdrile viitorului. Investind in aceste forme de

educatie, investim in oameni si in viitorul unei societdti mai armonioase si mai incluzive.
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Educatia nonformala: o alternativa pozitiva si eficienta pentru viitor

— Exemple de buna practica

Profesor Alina-Mihaela MALAIESCU-UDREA, Palatul Copiilor Craiova

Introducere
Educatia nonformala se afld intr-o continud expansiune, fiind consideratd o metoda esentiald de
dezvoltare personala si sociald, ce completeaza invatamantul formal. Ea include activitati si
programe educationale organizate in afara scolilor traditionale, dar care contribuie in mod
semnificativ la formarea competentelor sociale, civice, profesionale si culturale. In acest referat,
vom explora importanta educatiei nonformale si vom prezenta exemple de bune practici din
diverse colturi ale lumii, demonstrand cum aceasta poate reprezenta o alternativa pozitiva pentru
viitor.

Ce este educatia nonformala?
Educatia nonformala este un proces organizat, sistematic, dar diferit de Invatamantul formal.

Acesta se centreaza pe activitati interactive si participative, care se desfasoara intr-un cadru mai
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putin rigid si mai flexibil decét cel scolar. Scopul principal al educatiei nonformale este de a
dezvolta abilitati, atitudini si valori care nu sunt neapdrat invatate in cadrul scolar traditional, cum
ar fi leadershipul, abilitati de comunicare, intelegerea diversitatii sau colaborarea intr-un grup.
Beneficiile educatiei nonformale
1. Dezvoltare personala si profesionald — Educatia nonformala permite participantilor sa invete
intr-un mod informal, dezvoltand competente esentiale, cum ar fi gandirea criticd, rezolvarea de
probleme si auto-motivarea.
2. Promovarea incluziunii sociale — Aceasta joacd un rol esential in promovarea diversitatii si in
combaterea discriminarii, ajutdndu-i pe tineri sa inteleagd mai bine provocarile societatii si sa
adopte o mentalitate mai deschisa.
3. Flexibilitate si adaptabilitate — Programele educationale nonformale sunt adesea adaptabile
nevoilor comunitatii, ceea ce le face extrem de relevante pentru diverse grupuri de copii sau tineri.
4. Imbunatitirea implicarii civice — Activititile educationale nonformale pot contribui la
dezvoltarea unei atitudini civice responsabile, Incurajand implicarea activa a tinerelor generatii in
comunitdtile lor.
Exemple de bune practici in educatia nonformala
1. ,,Erasmus+” — Uniunea Europeana
Programul ,,Erasmus+” al Uniunii Europene este unul dintre cele mai cunoscute exemple de
educatie nonformald la nivel european. Acesta oferd tinerilor oportunititi de a participa la
schimburi culturale si educationale, favorizand dezvoltarea personald si intelegerea interculturala.
Prin activitatile de invdtare nonformald, tinerii pot dobandi competente importante, precum
leadershipul, munca 1in echipd, gestionarea conflictelor si adaptabilitatea intr-un context
international.
2. ,,Youthpass” — Recunoasterea competentelor in educatia nonformala
,» Youthpass” este un instrument dezvoltat pentru a oferi recunoastere oficiala pentru competentele
dobandite prin participarea la activitdti de educatie nonformald, precum cele din cadrul
programului ,,Erasmus+". Aceasta initiativa ajuta tinerii sa isi valorifice experientele educationale
nonformale in fata angajatorilor sau in procesul de admitere la universitati.
3.,,The Global Youth Service Day” — Proiect global
Global Youth Service Day (GYSD) este un proiect care se desfdsoarda anual si implica tineri din

intreaga lume in activititi de voluntariat si servicii comunitare. Aceastd zi este o oportunitate

Ghid metodic



Nonformalul, alternativa pozitiva pentru viitor

pentru tineri de a contribui activ la binele comunitatii si de a Invata prin actiune, dezvoltandu-si
4. Proiectele de educatie ecologica — ,,Green Schools”

In multe tari, educatia ecologica a devenit o componenti esentiali a educatiei nonformale. Proiecte
de tip ,,Green Schools” sunt organizate pentru a educa tinerii in privinta protectiei mediului si a
sustenabilitatii. Aceste proiecte promoveaza invatarea activa prin practicd, iar tinerii sunt implicati
in activitati de reciclare, plantare de arbori, economisire a energiei si promovarea unui stil de viata
sustenabil.

5. ,,.Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale” — Initiative locale

Proiectele de educatie nonformald care se concentreazd pe dezvoltarea abilitdtilor antreprenoriale
sunt esentiale in contextul actual al economiei. In multe tari, organizatiile non-guvernamentale si
institutiile educationale locale organizeaza workshopuri si sesiuni de formare pentru tineri, in care
acestia pot invdta cum sa dezvolte un plan de afaceri, cum sa 1si gestioneze propriile resurse si cum

s creeze proiecte inovatoare.

Concluzie
Educatia nonformald reprezintd o alternativd pozitivd si eficientd pentru viitor, fiind o
oportunitate pentru tineri de a invata intr-un mod flexibil, interactiv si relevant pentru provocarile
contemporane. Exemplele de bune practici mentionate mai sus sunt doar cateva dintre numeroasele
initiative care au un impact real asupra dezvoltirii tinerilor si a societitii in general. In contextul
global actual, educatia nonformala poate fi cheia pentru formarea unei noi generatii de tineri

responsabili, creativi si activi, capabili sa faca fata provocérilor unui viitor incert.
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Sportul — alternativa activa pentru un viitor sanatos

Profesor Dragos Daniel, Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Béalcescu” Arad

De la ora de educatie fizica la un stil de viata care schimba totul

Intr-o lume plind de ecrane, deadline-uri si stres, sportul pare, uneori, doar ,,0 orda de
miscare” in orarul scolar. Dar ce-ar fi dacad 1-am privi altfel? Ce-ar fi daca sportul ar deveni mai

mult decat o obligatie si ar deveni un mod de a trdi? De a gandi. De a ne conecta.

Tot mai multe initiative din scoli, cluburi si comunitati arata ca sportul e o alternativa reala

pentru un viitor mai sanatos — atét fizic, cat si mental.
Ora de sport — spatiu de miscare, nu de scutiri

in loc sa fie privitd ca ,,ora la care stam pe banca” sau ,,pauza din zi”, ora de educatie fizica
ar putea fi cea mai asteptati. In unele scoli din Europa, elevii pot alege intre mai multe tipuri de
activitati: sporturi de echipd, fitness, dans, yoga sau drumetii. Nu toti suntem facuti pentru fotbal

sau alergare — si e perfect ok.

Diversificarea orelor de sport creste participarea si face miscarea accesibila pentru toti. Cand elevii

simt ca au optiuni, apar motivatia si placerea de a face miscare.
Sportul dezvolta caracterul — nu doar muschii

Ce inveti din sport? Mult mai mult decat cum sa dai un gol sau sa alergi repede. Inveti sa
lucrezi in echipa, sa te ridici dupd ce ai cdzut, sa ai rabdare si disciplind. Inveti fair-play, respect si

cum sa gestionezi presiunea. Toate astea conteaza enorm si 1n viata, nu doar pe teren.
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Antrenamentele si competitiile dezvoltd incredere in sine si mentalitate de invingdtor —
calitdti esentiale in orice domeniu, nu doar in sport.
Exemple bune — si posibile la orice nivel

In unele licee, orele de sport se combind cu educatie nutritionald, astfel incat tinerii sa

inteleagd legatura dintre ce mananca si cum se simt.

In scoli din Danemarca, elevii incep ziua cu 15 minute de miscare usoara — rezultatul?

Concentrare mai bund, chef de invatat si energie pozitiva.

In tot mai multe orase din Romania, apar competitii interscolare, maratoane pentru amatori

sau cluburi gratuite pentru copii si adolescenti.
Profesorii care pun in miscare generatii

Un profesor de sport care reuseste sd-i faca pe elevi sa iubeasca miscarea e un profesor care
face diferenta. Nu e vorba doar de flotdri sau cronometre — ci de cum creezi o atmosfera in care toti

se simt inclusi, motivati si sustinuti.

Orele de sport pot deveni un teren fertil pentru dezvoltarea personald, nu doar fizica. Iar

profesorii au un rol esential in asta.
Sportul ca stil de viata, nu doar ca materie

Tinerii care fac sport constant dorm mai bine, au mai multa incredere in ei si sunt mai
echilibrati emotional. Nu trebuie sd devii atlet de performanta — e suficient sa gasesti o activitate

care iti place: dans, inot, mers cu bicicleta, baschet cu prietenii sau pur si simplu o plimbare activa.
Cand sportul devine obicei, viitorul arata deja mai bine.
Concluzie: Schimbarea incepe cu o miscare

Educatia nu Inseamna doar matematica si gramatica. Inseamna si sa invatam cum sa avem
grijd de corpul nostru, de mintea noastrd si de echilibrul nostru interior. lar sportul este o cale

directa si eficientd spre toate astea.
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Asadar... miscarea nu e optionald. E esentiald. Si cu cit incepem mai devreme sa o ludm in
serios, cu atat viitorul nostru — ca indivizi si ca societate — va fi mai activ, mai sanatos si mai

echilibrat.
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